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Serdecznie zapraszamy do udziatu w projekcie pilotazowym Mapa Nowych Mozliwosci
realizowanym w ramach ogtoszonego i finansowanego przez Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej naboru na projekty pilotazowe ,,Stabilna praca — Silna rodzina".

Na ten cel Powiat Dgbrowski otrzymat srodki finansowe w wysokosci 1.793.000,00 zt z rezerwy
Funduszu Pracy.

W celu realizacji przedsiewziecia Powiatowy Urzad Pracy nawigzat wspotprace z podmiotem dziatajgcym
na rzecz edukacji-Centrum Doradztwa Inwestycyjnego i Szkoler Adrian Janas.

W projekcie mogq uczestniczy¢:

1. mikroprzedsiebiorcy zatrudniajgcy co najmniej 1 pracownika, ktdrych miejsce prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej znajduje sie na terenie powiatu dgbrowskiego

2. osoby posiadajgce status ,,poszukujgcy pracy", ktére na dzien ztozenia deklaracji udziatu w
Projekcie sg zarejestrowane w ewidencji poszukujgcych pracy Powiatowego Urzedu Pracy w
Dagbrowie Tarnowskiej

Do udziatu w projekcie w szczegdlnosci zapraszamy:

1. mikroprzedsiebiorcéw zatrudniajgcych co najmniej 1 pracownika, ktérych miejsce prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej znajduje sie na terenie powiatu dgbrowskiego podmioty, ktdre:

® zatrudniajg pracownikéw w formie pracy zdalnej, kobiety powracajgce do pracy po urodzeniu
dziecka, urlopie macierzynskim lub wychowawczym, okresie biernosci zawodowej zwigzanej z
wychowaniem dzieci,

® zatrudniajg pracownikéw zamieszkujgcych tereny zagrozone trwatg marginalizacjg (gminy:
Bolestaw, Greboszow, Olesno, Medrzechdéw, Radgoszcz, Szczucin),

2. osoby posiadajace status ,, poszukujacy pracy", ktére na dzien ztozenia deklaracji udziatu w
Projekcie sg zarejestrowane w ewidencji poszukujgcych pracy Powiatowego Urzedu Pracy w
Dabrowie Tarnowskiej osoby, ktdre:

® s3 wytaczone z rynku pracy z powodu opieki nad dzie¢mi/osobami zaleznymi oraz seniorami,

kobiety powracajgce na rynek pracy po urodzeniu dziecka, urlopie macierzyfiskim lub
wychowawczym, okresie biernosci zawodowej zwigzanej z wychowaniem dzieci,
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® zamieszkujg na terenach powiatu dabrowskiego zagrozonych trwatg marginalizacjg (gminy:
Bolestaw, Greboszdéw, Olesno, Medrzechdéw, Radgoszcz, Szczucin).

Nowoscig w ramach realizowanych zadan jest wsparcie 0s6b poszukujgcych pracy w procesie aktywizacji
zawodowej. Osoby te mogg odbywac staz na stanowisku pracy, na ktérym nie posiadajg doswiadczenia
zawodowego. Po zakonczonej formie wsparcia wymagane bedzie zatrudnienie oséb poszukujgcych
pracy na nieprzerwany okres co najmniej trzech miesiecy.

Ponadto pracodawca chcac zwiekszy¢ kwalifikacje lub umiejetnosci poszukujgcego pracy odbywajacego
u niego staz, moze zgtosi¢ zapotrzebowanie do Powiatowego Urzedu Pracy o zorganizowanie szkolenia.

Uwagal

Szkolenia zawodowe realizowane w ramach projektu pilotazowego nie sg obligatoryjne i mogg odbywac
sie wytacznie na wniosek pracodawcy. Zgtoszenie zapotrzebowania moze zostac ztozone przed
rozpoczeciem stazu a po podpisaniu umowy stazowe]j bgdz w trakcie odbywania stazu przez osobe
poszukujgcy pracy.

W ramach projektu pilotazowego zaplanowano réwniez wsparcie mikroprzedsiebiorcow zatrudniajgcych
co najmniej jednego pracownika, ktérzy prowadzg dziatalnos¢ minimum 12 miesiecy. Wysokos¢ dotacji
wynosi 20 000,00 zt

Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Tarnowskiej z dniem 21.02.2022 rok ogtasza nabér
whnioskdw w ramach projektu pilotazowego Mapa Nowych Mozliwosci.

Nabdr do Projektu bedzie realizowany w trybie ciggtym zgodnie z harmonogramem dziatan (lub do
wyczerpania miejsc, lub srodkow). Realizator Projektu zastrzega sobie prawo doboru Uczestnikow/-czek
w taki sposéb, aby mozliwe byto zrealizowanie okreslonych wskaznikéw i rezultatow.

Szczegbétowe informacje dotyczace realizacji projektu zamieszczone s3 na stronie internetowej
Powiatowego Urzedu Pracy. W razie pytan zachecamy do zapoznania sie z zasadami rekrutaciji i
uczestnictwa w projekcie pilotazowym lub kontaktu telefonicznego:

1. Informacje dotyczace realizacji projektu pilotazowego Mapa Nowych Mozliwosci-Wioletta Lech
doradca zawodowy, tel. 14 642 31 78 wew.113 lub bezposrednio w pokoju nr 13 tut. Urzedu (|
pietro)

2. Zasady kwalifikacji odnosnie organizacji stazu zawodowego-Magdalena Ciuru$ posrednik pracy ds.
pracodawcy, tel. 14 642 31 78 wew. 107 lub w pokoju nr 7 tut. Urzedu (parter)

3. Szczegdty na temat zasad przyznawania dotacji jednorazowej na rozwdj firmy-tukasz Smolicha
specjalista ds. programu tel. 14 642-31-78 wew. 110 lub w pokoju nr 10 tut. Urzedu (I pietro)

4. Szczegdtowe zagadnienia dotyczace realizacji umowy o zorganizowanie stazu zawodowego-
Agnieszka Szajor specjalista ds. programu tel. 14 642-31-78 wew. 114 lub w pokoju nr 14 tut.
Urzedu (I pietro)

5. Kryteria kwalifikacyjne i rekrutacja osoéb poszukujgcych pracy do udziatu w projekcie-Joanna Kilian
posrednik pracy, tel. 14 642 31 78 wew.113 lub bezposrednio w pokoju nr 13 tut. Urzedu (I pietro)

Zataczniki
lista obecnosci w ramach projektu pilotazowego Mapa Nowych Mozliwosci oraz wniosek
poszukujgcego pracy odbywajgcego staz zawodowy o udzielenie dni wolnych (docx, 48 KB)
Zatgcznik nr 1 wniosek o rozliczenie otrzymanych srodkéw w ramach dotacji jednorazowej na
rozwdj firmy przeznaczonej na wsparcie mikroprzedsiebiorcy (docx, 25 KB)
Plakat informacyjny w ramach projektu pilotazowego (png, 997 KB)
Ulotka Mapa Nowych Mozliwosci-poszukujgcy pracy strona 1 (png, 1585 KB)
Ulotka Mapa Nowych Mozliwosci-poszukujgcy pracy strona 2 (png, 1828 KB)
Ulotka Mapa Nowych Mozliwosci-przyznanie jednorazowej dotacji na rozwaj firmy strona 1 (png,
964 KB)
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Ulotka Mapa Nowych Mozliwosci-przyznanie jednorazowej dotacji na rozwéj firmy strona 2 (png,
1006 KB)

https://dabrowatarnowska.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 3/3


/documents/1842337/17665525/Ulotka%20Mapa%20Nowych%20Mo%C5%BCliwo%C5%9Bci-przyznanie%20jednorazowej%20dotacji%20na%20rozw%C3%B3j%20firmy%20strona%202/320630a9-5cb5-493d-b585-77445012af1e?t=1661938212000
/documents/1842337/17665525/Ulotka%20Mapa%20Nowych%20Mo%C5%BCliwo%C5%9Bci-przyznanie%20jednorazowej%20dotacji%20na%20rozw%C3%B3j%20firmy%20strona%202/320630a9-5cb5-493d-b585-77445012af1e?t=1661938212000

	Nabór wniosków w ramach projektu pilotażowego Mapa Nowych Możliwości
	Serdecznie zapraszamy do udziału w projekcie pilotażowym Mapa Nowych Możliwości realizowanym w ramach ogłoszonego i finansowanego przez Ministra Rodziny i Polityki Społecznej naboru na projekty pilota
	Uwaga!
	Powiatowy Urząd Pracy w Dąbrowie Tarnowskiej z dniem 21.02.2022 rok ogłasza nabór wniosków w ramach projektu pilotażowego Mapa Nowych Możliwości.


