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#FunduszeEuropejskie

Powiat Ostrowiecki / Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim realizowat projekt:
,,» Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych w powiecie ostrowieckim (Il)”.

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego wspotfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz wktadu krajowego .
Cel giéowny projektu:

Celem gtéwnym byta poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatah aktywizujgcych dla wszystkich oséb
poszukujgcych pracy- w szczegolnosci oséb mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla miodziezy,
0s0b dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy , jak rowniez
dla os6b biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej; EFS+

W ramach projektu mozna byto skorzystac¢ z nastepujgcych form wsparcia: posrednictwo pracy i/ lub
poradnictwo zawodowe, staze, srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, bony na zasiedlenie, zatrudnienie
w ramach doposazenie/ wyposazenia stanowiska pracy oraz prace interwencyjne.

Grupe docelowg stanowity — Osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrowcu
Swietokrzyskim znajdujgce sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym w szczegdlnosci:

v' osoby mtode w wieku 18-29 lat, w tym osoby z grupy NEET, osoby samotnie wychowujgce dzieci oraz
0soby opuszczajgce piecze zastepcza,

osoby po 55 roku zycia,

kobiety,

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby dtugotrwale bezrobotne,

osoby z niskimi kwalifikacjami zawodowymi, bez kwalifikacji,

osoby sprawujgce opieke nad osobg potrzebujgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz
powracajgce na rynek pracy po zakonczonym okresie sprawowania opieki.

ANANENENENEN

Reemigranci i imigranci wpisujgcy sie w kategorie osob bezrobotnych.

Efekty projektu oraz zrealizowane dziatania : gtowny efekt doprowadzenie do zatrudnienia (w tym
samozatrudnienia) oraz integracji na rynku pracy.

Poprzez udziat w wyzej wymienionych formach wsparcia, osoby z nich korzystajgce , nabyty nowe umiejetnosci
praktyczne, poznaly specyfike pracy na poszczegolnych stanowiskach pracy, utworzyty nowe miejsca pracy
poprzez zatozenie wtasnych dziatalnosci gospodarczych.

Gtowng korzyscig z udziatu w projekcie jest poprawa sytuacji spoteczno-zawodowej oraz powroét na rynek pracy
poprzez podejmowanie zatrudnienia. W przypadku oséb mtodych dodatkowg korzyscig jest fakt nie oddalania sie
od rynku pracy i utatwienie wejscia na rynek pracy, w wielu wypadkach po raz pierwszy.

Zrealizowane zadania:

» posrednictwo pracy/ poradnictwo zawodowe — 358 osob.
» staze — 185 osob.

» bony na zasiedlenie — 29 osob.

» prace interwencyjne — 62 osoby.

> Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 44 osoby.

» Zatrudnienie w ramach doposazenia / wyposazenia stanowiska pracy — 41 osob.

Okres realizacji projektu od 01.01.2024 do 31.03.2025 r.

Wartos¢ projektu 5 004 154,53 w tym dofinansowanie ze srodkéw wspdlnotowych 4 253 531,35


https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

