WNIOSEK O ZAWARCIE UMOWY NA ZORGANIZOWANIE STAZU DLA BEZROBOTNYCH

Zataczniki wymagane do wniosku wyszczegdlnione sg na str. 3
Whiosek nalezy wypetni¢ czytelnie i doktadnie.

DANE ORGANIZATORA STAZU *

1) NAZWA FIRIMY ...ttt ettt ettt ettt ettt st e s bt e at e b et e bt e b et e a bt ea e e sab e e abeeeabe e sheeseteesbeesateeneesneeebees
ADRES SIEDZIBY ORAZ MIEISCA PROWADZENIA DZIALALNOSCI ... .o
ADRES MIEISCA ODBYWANIA STAZU ...
e

(imie, nazwisko oraz stanowisko stuzbowe)

Imie i nazwisko osoby upowainionej do kontaktu z PUP (w sprawach dot. organizacji stazu, naboru
kandydatéw):

(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe, nr telefonu, adres e-mail)
REGON.........covieeeieeeiee e NIP. ..o KRS ..ottt et

w petnym wymiarze czasu pracy ............co.e..... 0s6b
W niepetnym wymiarze czasu pracy ................ 0s6b — wymiar(y) etatu(ow)...........

3) Liczba oséb odbywajacych staz u organizatora w dniu sktadania wniosku: ..........c.cceeeveneee.

4) Zaktad pracy korzystat ze stazu realizowanego przez PUP Nowa SAl w ostatnich 2 latach poprzedzajgcych

date ztozenia wniosku (w tym z rokiem biezgcym):

5) Oswi

oTAK o NIE
adczam, ze zaktad pracy objety jest postepowaniem likwidacyjnym lub upadtosciowym:
oTAK oNIE

1 . . . :
Organizatorem stazu moze by¢:

pracodawca,
przedsigbiorca niezatrudniajacy pracownikow,

podmiot ekonomii spotecznej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej, lub
jednostka tworzaca podmiot ekonomii spotecznej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 5 lit. b lub ¢ tej ustawy,

rolnicza spotdzielnia produkcyjna,

pelnoletnia osoba fizyczna, nieposiadajaca statusu bezrobotnego, zamieszkujaca i prowadzaca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wlasny rachunek, dziatalno$¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzgcej, w tym
ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w pozostajacym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym lub prowadzaca
dziat specjalny produkc;ji rolnej, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow



DANE DOTYCZACE SKIEROWANIA BEZROBOTNYCH DO ODBYCIA STAZU
6) Whnioskuje o organizacje stazu dla (ze wzgledu na wysoki stopieri niebezpieczeristwa PUP
nie wyraza zgody na organizacje stazu na stanowisku kierowca):

Poziom wyksztatcenia oraz minimalne

Zawdd lub specjalnosé (zgodnie kwalifikacje, predyspozycje ’l;:::ezl:: p::iW':mg,y i-l;,
z klasyfikacjq zawodow Kod zawoduz) psychofizyczne i zdrowotne niezbedne l:ezr’:) botyr’r bedzi ey
i specjalnosci) 1)2) do podjecia stazu przez bezrobotnego o dbywa}cl‘ sfaz'

na danym stanowisku pracy

Y hazwa stanowiska musi by¢ zgodna z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie

klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania, ww. wykaz jest réwniez dostepny na stronie
internetowej: www.psz.praca.gov.pl. Staz nie moze by¢ organizowany na stanowisku niezwigzanym z PKD organizatora.

2w sytuacji niezgodnosci danych w kolumnach ,,zawdd lub specjalnos¢” lub ,kod zawodu” z klasyfikacjg zawoddw i specjalnosci
pracownik urzedu bez zgody organizatora koryguje dane zawarte w tych kolumnach do tresci klasyfikacji zawoddw i specjalnosci
uwzgledniajgc informacje zawarte w programie stazu.

Proponowany okres odbywania staziu ..................... miesiecy. (min. 3 m-ce) Przyjmuje do wiadomosci,
ze staz moze zostac¢ przyznany na okres krotszy niz wnioskowany, z utrzymaniem obowiqgzku zatrudnienia na okres
zadeklarowany we wniosku

7) Organizator stazu posiada kandydata na staz:

LI TAK [ NIE

Dane kandydata proponowanego przez organizatora do odbycia stazu 3

Imie i nazwisko PESEL Nr tel.

g oswiadczam, ze kandydat wskazany do odbycia stazu nie jest cztonkiem mojej najblizszej rodziny tj.: matzonkiem, rodzicem,

rodzenstwem, dzieckiem wtasnym lub przysposobionym, tesciem lub tesciowg oraz synowa lub zieciem
8) Oswiadczam, ze:
[ nie zalegam w optacaniu sktadek ZUS lub KRUS [ zalegam w optacaniu sktadek ZUS lub KRUS

[ nie posiadam zalegtosci podatkowych [ posiadam zalegtosci podatkowe

W przypadku, gdy wnioskodawca zalega w optacaniu sktadek ZUS, KRUS lub z zaptatq innych danin publicznych wniosek
mozZe zostac rozpatrzony negatywnie.

9) Gwarancja zatrudnienia:

[ Organizator stazu zobowigzuje sie po ukoriczonym stazu osoby bezrobotnej odbywajacej staz do

zatrudnienia na okres min. 90 dni w formie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy na
STANOWISKU .ottt ettt ettt et e e e e e seeseasesenes

[1 Organizator stazu nie zatrudni nikogo

OPIS ZADAN, WYKONYWANYCH PODCZAS STAZU PRZEZ BEZROBOTNEGO
10) Czas pracy bezrobotnego:

[ poniedziatek — pigtek W 0Az. ......vvuvveveeeeeieiececeee et
I IRy o Yo €= TRV = (o Yo 2RO

L Niedziela W BOUZ. ..ottt s s s s s

Czas pracy stazysty nie moze przekracza¢ 8 godzin dziennie i 40 godzin tygodniowo a bezrobotnego bedacego osobg
niepetnosprawng 7 godzin dziennie i 35 godzin tygodniowo. Zadania zawarte w programie stazu muszg byc
realizowane przez 5 dni w tygodniu.
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http://www.psz.praca.gov.pl/

11) Whnioskuje o wyrazenie zgody na realizacje stazu:

] w porze nocnej L1 w systemie pracy zmianowej L1 w niedziele i $wieta

Whiosek ten UZasadniam tY M, ZE .....cceceeciiiieeereere sttt e e stestese et s e e st stesaeeseesaente e e seeanes

12) Staz odbywa sie na podstawie umowy zawartej przez staroste z organizatorem stazu
i bezrobotnym, wedtug programu okreslonego w umowie przygotowanego przez organizatora

Program stazu

Nazwa komorki
organizacyjnej i stanowiska
pracy

Zakres zadan zawodowych (opisac szczegétowo zgodnie z planowangq kolejnoscig
realizacji)

13) Opieke nad stazem powierzam nastepujgcym osobom (nalezy wskaza¢ osobe, ktéra bedzie
bezposrednio wspierata proces uczenia stazysty, udzielata wskazéwek i pomagata w realizacji
zadan — mozna podac kilka oséb jezeli stazysta bedzie pod opieka kilku oséb):

Opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wiecej niz 3 osobami

bezrobotnymi odbywajgcymi staz. Opiekun stazu musi by¢ pracownikiem organizatora stazu.

Dane opiekuna stazu

llos¢ stazystow znajdujqcych sie

Imie i nazwisko Stanowisko Numer telefonu lub adres e-mail aktualnie pod opiekq wskazanej

osoby

Urzad Pracy weryfikuje mozliwos¢ petnienia przez wskazang osobe funkcji opiekuna biorac pod uwage jej stanowisko
pracy.

ZAtACZNIKI: Wniosek bedzie przyimowany tylko z kompletem dokumentow.
1. Aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub aktualny wypis z Krajowego

Rejestru Sadowego lub wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o dziatalnosci gospodarczej — istnieje
mozliwos¢ wygenerowania ww. dokumentéw na stronach internetowych centralnych rejestrow.

2. Jezeli wniosek sktada spétka cywilna nalezy przedtozy¢ ilos¢ wpiséw z CEIDG w ilosci odpowiadajacej
liczbie wspdlnikow.

3. W przypadku szkét, przedszkoli, urzedéw publicznych itp. — potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem
kserokopia statutu lub innego dokumentu.

4. Urzedowy druk upowaznienia innej osoby niz wskazana w rejestrach centralnych do podpisania wniosku
lub umowy.

5. Urzad Pracy zastrzega sobie prawo do wgladu lub dostarczenia przez organizatora stazu innych
dokumentdéw niezbednych do weryfikacji wniosku.

6. Informacja dla organizatora stazu oraz osoby wskazanej we wniosku do odbywania stazu
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INFORMACJA DLA ORGANIZATORA STAZU:

1. Przed rozpatrzeniem wniosku moze zosta¢ przeprowadzona wizja we wskazanym miejscu odbywania
stazu celem weryfikacji planowanego stanowiska pracy stazysty.

2. Organizator stazu zostanie poinformowany pisemnie o sposobie rozpatrzenia wniosku.

3. Organizatorowi stazu, ktéry nie wskazat we wniosku imiennie kandydata PUP skieruje na rozmowy
kwalifikacyjne osoby bezrobotne spetniajgce wymagania okres$lone we wniosku. Organizator stazu musi
wybraé kandydata w terminie 30 dni od daty wprowadzenia oferty.

4. Po wybraniu kandydata organizator stazu jest zobowigzany do podpisania umowy o organizacje stazu dla
0s6b bezrobotnych przed rozpoczeciem stazu.

5. Zgodnie z art. 80 Ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia wykazy pracodawcoéw, z ktérymi zawarto
umowy o zorganizowanie stazu podawane sg do wiadomosci publicznej.

6. Zgodnie z art. 116 ust. 1 przed powierzeniem bezrobotnemu wykonywania zadan przewidzianych
programem stazu organizator stazu:

-kieruje bezrobotnego, na wtasny koszt na wstepne badania lekarskie, na zasadach przewidzianych dla
pracownikéw, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy

- zapoznaje bezrobotnego z obowigzujgcym regulaminem pracy

- przekazuje bezrobotnemu na pismie zakres obowigzkéw i uprawnien

7. Organizator stazu w pierwszym dniu stazu przeszkoli bezrobotnego na zasadach przewidzianych dla
pracownikéw w zakresie BHP, przepiséw przeciwpozarowych.

8. Organizator stazu w czasie trwania umowy o organizacje stazu zobowigzany jest do rzetelnego
prowadzenia dokumentacji osobowej stazysty w tym list obecnosci, zaopatrzenia stazysty w S$rodki
ochrony indywidulanej oraz napojow i positkdw regeneracyjnych na zasadach przewidzianych dla
pracownikéw w zakresie BHP, niezwlocznego informowania o przypadkach przerwania przez
bezrobotnego odbywania stazu, o kazdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci w odbywaniu stazu
oraz innych zdarzeniach istotnych dla realizacji programu w tym o wypadkach w pracy.

OSWIADCZAM, ZE:

tresc¢ wniosku jest dla mnie zrozumiata, zas wszelkie pojawiajace sie watpliwosci zostaty mi wyjasnione
przez upowaznionego pracownika PUP;

wszystkie podane we wniosku informacje sg zgodne ze stanem faktycznym;

przyjmuje do wiadomosci, ze staz moze zosta¢ przyznany na okres krétszy niz wnioskowany,
z utrzymaniem obowiazku zatrudnienia na okres zadeklarowany we wniosku;

przyjmuje do wiadomosci, ze zawieszenie lub zamkniecie dziatalnosci gospodarczej skutkuje brakiem
mozliwosci zawarcia umowy a gdy umowa jest zawarta przerwaniem stazu;

osoby wskazane w ww. wniosku wyrazity zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie
i archiwizowanie danych osobowych dotyczacych swojej osoby, przez Powiatowy Urzad Pracy w Nowej
Soli dla celéow zwigzanych z organizacjg stazu.

WNIOSKI ZAWIERAJACE BRAKI FORMALNE BEDA ROZPATRYWANE PO ICH UZUPELNIENIU

data, miejscowos¢ pieczatka imienna, podpis wnioskodawcy
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Obowigzkowy zatacznik do wniosku o organizacje stazu.

INFORMACJA DLA ORGANIZATORA STAZU ORAZ OSOBY WSKAZANEJ WE WNIOSKU DO
ODBYWANIA STAZU:

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli,
67-100 Nowa Sdl, Staszica 1c, e-mail: sekretariat@pup-nowasol.pl.

2. W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosze kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych
Panem Rafatem Wielgus: e-mail: iod@pup-nowasol.pl.

3. Dane beda przetwarzane w celu realizacji procedury organizacji stazu, w tym weryfikacji mozliwosci
skierowania na staz.

4. Dane beda przetwarzane na podstawie

e art. 6 ust. 1lit. c RODO — obowigzek prawny cigzgcy na administratorze,

e art. 6 ust. 1 lit. e RODO — wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym,

e art. 53 ust. 1i4 Ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

e §1ust.1i2,§1ust.2,§5 ust. 1 Rozrzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia
2009 r. w sprawie szczegétowych warunkédw odbywania stazu przez bezrobotnych.

5. Dane beda udostepniane upowaznionym pracownikom administratora i mogg by¢ udostepniane
organom i podmiotom publicznym, w tym: ZUS, starostwo powiatowe, Osrodek Pomocy Spotecznej,
PCPR, Wojewddzki Urzad Pracy, Lubuski Urzad Wojewddzki, instytucje szkoleniowe, Sad, Policja,
komornik sadowy w celu prawidtowej realizacji obowigzku ustawowego.

6. Dane beda przechowywane przez okres zgodny z Ustawg z 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach.

7. Ma Pan/Pani prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub

ograniczenia przetwarzania, z zastrzezeniem minimalnego okresu przechowywania, wymaganego przez
inne przepisy, jak Ustawa z 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
Uwaga: Prawo do usuniecia danych nie ma zastosowania w zakresie w jakim przetwarzanie jest
niezbedne do wywigzania sie z prawnego obowigzku wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa Unii
lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Administrator, lub do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sparowania witadzy publicznej powierzonej
Administratorowi.

8. Ma Pan/Pani prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, z zastrzezeniem
minimalnego okresu przechowywania, wymaganego przez inne przepisy m. in. Ustawa z 14 lipca 1983
r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, a w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie
danych do jej wycofania. Skorzystanie z prawa cofniecia zgody nie ma wptywu na przetwarzanie, ktére
miato miejsce do momentu wycofania zgody.

9. Ma Pan/Pani prawo do przenoszenia danych, z zastrzezeniem minimalnego okresu przechowywania,
wymaganego przez inne przepisy, jak Ustawa z 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach.
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Uwaga: Prawo do przenoszenia danych stosuje sie, gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody,
w mysl art. 6 ust. 1 lit. a lub art.9 ust. 2 lit. a lub na podstawie umowy w mys$l art. 6 ust. 1 lit. b oraz
przetwarzanie odbywa sie w sposéb zautomatyzowany

10. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) w zakresie naruszenia prawa ochrony danych osobowych.

Podstawa prawna:

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

WYPELNIA ORGANIZATORA STAZU/ WNIOSKODAWCA:

- Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie z informacjami o przetwarzaniu danych osobowych
- Oswiadczam, ze osoby wymienione przeze mnie we wniosku zapoznaly sie z informacjami
o przetwarzaniu danych

data, miejscowosé pieczatka imienna, podpis wnioskodawcy
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