Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Europejska | "

WIELKOPOLSKIEGO el
Europejski Fundusz Spoteczny e

Projekt ,,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie gostynskim (V)”
jest wspéffinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020,
Os$ priorytetowa 6. Rynek pracy, Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy — projekty pozakonkursowe realizowane przez PSZ

UMOWA NR CAZ.UR.5720..........c.0002eee

W sprawie organizacji szkolenia w ramach projektu
»~Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie gostyriskim (V)”

zawarta W dniu ....ceeevinnnns 2019 roku w Gostyniu pomiedzy: Starostg Gostynskim — ..........cccoviiiiiinenene.
w imieniu ktérego dziata Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu — ...........cccceiviiiiininininnnns , ZWanym
w dalszej czeSCi UMOWY ,ZamawiajgCyM”, @ vuveieieieurriararererarasrssara s taa s sasasn s s sasasnsnsnsnns zwanym

w dalszej czesci umowy ,Wykonawcg”.

§1
1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego
£ (0] =Y 1= da...cccoernnnnn 0sob bezrobotnych,
zgodnie z ofertg szkoleniowg ztozong w dniu .......cceeeuianans , ktéra stanowi zatgcznik do niniejszej umowy.

2. Wykonawca oswiadcza, iz posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i warunki do nalezytego
wykonania zamowienia.

3. Dopuszcza sie powierzenia wykonania zamdwienia podwykonawcom, po wyrazeniu pisemnej zgody przez
Zamawiajgcego.

§ 2

1. Szkolenie dla oséb bezrobotnych jest realizowane w ramach projektu ,,Aktywizacja zawodowa o0so6b
bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie gostyrnskim (V).

2. Projekt wspoétfinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014 — 2020, Os priorytetowa 6. Rynek pracy, Dziatanie
6.1 Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy - projekty pozakonkursowe realizowane
przez PSZ.

1. Szkoleniem zostanie objetych ......cocvcviiiiiiiciciciiennnn, , Skierowanych przez Zamawiajgcego. Imienny wykaz
0s0b, ktére zostang skierowane na szkolenie przekazany zostanie przez Zamawiajgcego w dniu rozpoczecia
szkolenia jako zatgcznik nr 1 do umowy i stanowi on jej integralng cze$c.

2. Termin i miejsce szkolenia:

S ErMIN: (e
- MiejSce SZKOIeNIA: - cuuvveiiiii i
Szkolenie ogdtem obejmowacé bedzie .................... godzin zajeé:

3. Uzgodniony koszt szkolenia jednej 0SODY WYNOSI: ..uvuieeiiniieriiriririririnrrrr s s s s s s s e e

4. Strony uzgadniajg, ze tgczny koszt szkoleh osoby skierowanej w okresie obowigzywania niniejszej umowy nie
ulegnie zmianie.

§ 4

1. Podstawg przyjecia na szkolenie jest imienny wykaz o0s6b bezrobotnych skierowanych na szkolenie
sporzgdzony przez Zamawiajgcego.

2. Szkolenie prowadzone jest zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

3. Wpykonawca zobowigzuje sie do doktadnego dokumentowania przebiegu szkolenia.
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§5

Odstgpienie od realizacji czesci programu szkolenia moze nastgpi¢ wylgcznie za pisemng zgodag
Zamawiajgcego. W takim przypadku Wykonawca zobowigzuje sie do ponownej kalkulacji i zmiany kosztéw
szkolenia na podstawie aneksu do niniejszej umowy /zmiana ta nie moze prowadzi¢ do wyzszej ceny za szkolenie
niz to wynika z pierwotnej kalkulaciji.

§ 6

Wykonawca zobowigzuje sie do:

1/

2/

3/

4/

5/

6/

7/

8/

9/

10/

11/

12/

13/

wykonywania czynnosci bedacych przedmiotem umowy z nalezytg starannoscig, czuwania nad prawidiowag

realizacjg zawartej umowy,

indywidualizacji ksztatcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepow poszczegodinych

uczestnikéw i zwiekszenia pomocy wobec 0séb majgcych trudnosci w procesie nauczania,

biezgcego informowania Zamawiajgcego imiennie 0 nieobecnosci na szkoleniu 0s6b bezrobotnych

skierowanych przez PUP, nie zgtoszeniu sie tych osdb na szkolenie lub tez rezygnacji z uczestnictwa

w szkoleniu w trakcie jego trwania pod rygorem odmowy przez Zamawiajgcego zaptaty za szkolenie tych

0s0b,

powiadomienia Zamawiajgcego, na 3 dni wczesniej, o dacie i godzinie oceny koncowej uczestnikow

szkolenia,

przechowywania wszystkich oryginatéw dokumentéw potwierdzajgcych realizacje szkolenia do dnia

31 grudnia 2029r.,

wykorzystywania nhowoczesnych technologii i nowych technik informacyjnych w trakcie przeprowadzanego

szkolenia,

informowania opinii publicznej o zorganizowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej, w tym

Europejskiego Funduszu Spotecznego i Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata

2014-2020 poprzez:

- umieszczenie przynajmniej jednego plakatu z informacjami na temat projektu, w tym z informacjami
dotyczacymi wsparcia finansowego, w miejscu ogélnodostepnym i tatwo widocznym, takim jak
np. wejscie do budynku,

- umieszczenie na dokumentach zwigzanych z organizowanym szkoleniem znaku Funduszy
Europejskich z nazwa Program Regionalny, logo samorzagdu wojewédztwa (herb wojewédztwa
wielkopolskiego) oraz znaku Unii Europejskiej z nazwa Europejski Fundusz Spoteczny.

prowadzenia list obecnosci i dziennika zaje¢ uczestnikow szkolenia ze wskazaniem wymiaru godzin

i tematow zaje¢ edukacyjnych oraz dostarczenia ich do Zamawiajgcego w ciggu 3 dni po zakohczeniu

szkolenia w kserokopii potwierdzonej za zgodnos$c¢ z oryginatem,

zapewnienia warunkéw pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania

szkolenia,

zapewnienia koniecznego sprzetu jaki powinien zosta¢ dostarczony beneficjentom ostatecznym na czas

trwania szkolenia,

ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw uczestnikow szkolenia, ktérym nie przystuguje

stypendium oraz ktérym przystuguje stypendium, o ktérym mowa w art. 41 ust. 3b ustawy o promoc;ji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

przygotowania i wydania osobom, ktére ukonczg szkolenie zaswiadczenia, dyplomu, certyfikatu lub innego

dokumentu o odbyciu szkolenia, na formularzach okreslonych przez MENIS.

dostarczenia do PUP po uptywie kazdego miesigca trwania szkolenia (max. do 2 dni roboczych kolejnego

miesigca) w formie elektronicznej lub faksem listy obecnosci wraz z harmonogramem zajec¢, zawierajace;j

ilo$¢ zrealizowanych godzin szkolenia.
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N =

§ 7

Zamawiajgcy zastrzega sobie jak i innym uczestnikom projektu prawo kontroli Wykonawcy w zakresie

prawidtowosci wykonania niniejszej umowy, w tym prawa wgladu do dokumentéw, w tym dokumentéw

finansowych wykonawcy zwigzanych z realizowanym szkoleniem.

W szczegodlnosci Zamawiajgcy zastrzega sobie :

1/ prawo kontroli przebiegu i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji uczestnikow,

2/ prawo uczestniczenia w ocenie uczestnikédw kursu, ktéra bedzie przeprowadzona w formie egzaminu
wewnetrznego,

3/ prawo niezwlocznego rozwigzania umowy w razie nienalezytego jej wykonania przez Wykonawce i nie
przedstawieniu zadawalajgcego wyjasnienia tych nieprawidtowosci.

§ 8

Kazdy uczestnik szkolenia otrzymuje dokument o pozytywnym ukonczeniu kursu, na formularzach okreslonych
przez MENIS.

Wykonawca przekazuje Zamawiajgcemu kopie powyzszych dokumentéw o ktérych mowaw pkt 1 oraz imienny
wykaz 0so6b, ktére szkolenia nie ukonczyty, nie zdaty egzaminu badz nie przystagpity do egzaminu koricowego.

§9

Zamawiajgcy pokryje koszty szKolenia W WYSOKOSCI: 1uiuieieieiariiririiiiirrrrisirersa s s rasnsssnsans , za jedng
przeszkolong osobe skierowang przez Zamawiajgcego.

W przypadku rezygnacji bezrobotnego z uczestnictwa w kursie lub dyscyplinarnego usuniecia go z kursu
Zleceniodawca ponosi koszty poniesione przez Wykonawce.

Kwota poniesionych kosztéw ustalona bedzie proporcjonalnie do czasu udziatu bezrobotnego szkoleniu.
Wykonawca wraz z tgczng fakturg za wykonang ustuge (w ktérej nie ma obowigzku wyszczegdlnia¢ kategorii
wydatkéw zwigzanych z dang ustugg) przekazuje jako zatgcznik do faktury zestawienie, ktére zawiera liste
kategorii wydatkow objetych dang fakturg (bez wykazywania szczegétowych kwot sktadajgcych sie na te
kategorie wydatkow ).

Naleznosci Zamawiajgcy ureguluje przelewem na konto bankowe Wykonawcy.

Zaptata  nalezno$ci nastgpi po  zakonczeniu szkolenia na  podstawie  ziozonej faktury
(wraz z zatgcznikiem) z konta Zamawiajgcego na konto Wykonawcy.

Termin ptatnosci obowigzuje od daty wptywu faktury do Zamawiajgcego.
§ 10
. Zamawiajgcy wskazuje dO WSPOIPIraCy — .iuvvcirviverernmrarerararnmrarasarsnsnress
. Wykonawca wskazuje do WSPOIPIraCy — ...ceeirrrireneninenennrirrsrenenesens
§ 11

Zakazuje sie zmian postanowien zawartej umowy oraz wprowadzania nowych postanowien do umowy
niekorzystnych dla Zamawiajgcego, jezeli przy ich uwzglednieniu nalezatoby zmieni¢ tres¢ oferty, chyba ze
konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzieé¢

w chwili zawarcia umowy.

W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od
umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. W takim wypadku
Wykonawca moze zgdac¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.
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3. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatania podwykonawcdéw, tak jak za swoje wiasne dziatania.
4. Wszelkie pozostate zmiany postanowieth mogg by¢ dokonywane wytgcznie w drodze pisemnego aneksu.
5. W sprawach nie uregulowanych umowg bedg miaty zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 12

Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy i dwa dla Zamawiajgcego.

Wykonawca Zamawiajacy
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