Zatacznik nr 1
do Zasad organizacji stazy
przez Powiatowy Urzad Pracy we Wrzes$ni

Wrzesnia, dnia ..........ooeeuvveeeeennnen..

(piecze¢ organizatora)

Powiatowy Urzad Pracy
we Wrzesni

WNIOSEK
O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU

zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych.

1. Liczba przewidzianych miejsc odbywania stazu:

2. Ewentualne wskazanie przez organizatora kandydata do odbycia stazu' (imie, nazwisko,
data urodzenia):

Ponizsze sformutowanie jest uzupelieniem okre$lenia miejsca odbywania stazu. Nalezy je zaznaczyé w przypadku
odbywania stazu u pracodawcy, ktorego specyfika pracy opiera si¢ na realizacji zlecen.

[ Kazdorazowe miejsce wykonywania przez Organizatora zlecenia realizowanego w ramach

prowadzonej dzialalnosci.

5. Wymagania dot. predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych, poziomu wyksztalcenia oraz
minimalnych kwalifikacji niezbednych do podjecia stazu na danym stanowisku pracy:

7. Po okresie stazu organizator (zaznaczy¢ wlasciwe):
[1 zobowigzuje sie do zatrudnienia bezposrednio po zakonczeniu umowy stazowej ......... (liczba)
bezrobotnych na umow¢ o prac¢ przynajmniej na caly etat na okres co najmniej 1 miesigca
(30 dni kalendarzowych);
L1 nie zapewnia zatrudnienia.

(podpis osoby/osOb reprezentujacych organizatora)

! Bezrobotny nie moze odbywaé ponownie stazu u tego samego organizatora na tym samym stanowisku pracy,
na ktorym wczesniej odbywat staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub przygotowanie zawodowe
dorostych.

% Klasyfikacja dostepna jest na stronie internetowej www.wrzesnia.praca.gov.pl — dokumenty do pobrania—>
zaktadka pracodawcy i przedsigbiorcy—> klasyfikacja zawodow i specjalnosci.



http://www.wrzesnia.praca.gov.pl/

Wymagane zalaczniki:

o

Formularz danych organizatora — zatacznik nr 1 do wniosku.

Oswiadczenia organizatora — zatacznik nr 2 do wniosku.

Oswiadczenie organoéw panstwowych, organow samorzadowych oraz innych instytucji prawa publicznego —
zalacznik nr 3 do wniosku.

Oswiadczenie o braku bezposrednich lub posrednich powigzan z podmiotami wpisanymi na list¢ sankcyjna
MSWIA — zatgcznik nr 4 do wniosku.

Program stazu — zatacznik nr 5 do wniosku.

W przypadku:

— podmiotéow prowadzacych dzialalnos$¢ gospodarcza: aktualny wydruk z CEIDG / KRS,

— spolek cywilnych: umowa spotki i wszystkie aneksy zmieniajace jej trese,

— stowarzyszen oraz jednostek sektora finanséw publicznych: wlasciwe dokumenty
potwierdzajace ich powstanie (np. uchwata, statut), dokument potwierdzajacy mianowanie,
powotanie lub wybor na zajmowane stanowisko oraz dokument potwierdzajacy upowaznienie do
zawierania uméw cywilnych,

— podmiotéw prowadzacych dzialalno$é rolnicza: zaswiadczenie wlasciwego miejscowo wojta lub
burmistrza potwierdzajace posiadanie gospodarstwa rolnego oraz jego wielkosci w ha
przeliczeniowych.

Kopia dokumentu potwierdzajacego prawo do lokalu w przypadku, gdy adres odbywania stazu nie jest
wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
lub umowy spotki.

W przypadku, gdy Organizatora stazu reprezentuje petlnomocnik, do wniosku nalezy zalaczy¢
petnomocnictwo okreslajace jego zakres i podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji Organizatora
stazu. Podpis lub podpisy oséb uprawnionych do wystepowania w obrocie prawnym muszg by¢ czytelne lub
opatrzone pieczeciami imiennymi.



Zatacznik nr 1
do wniosku o zawarcie umowy

0 zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotne;j

DANE ORGANIZATORA

1. Dane podstawowe:

Nazwa firmy lub imie i nazwisko organizatora:

NIP o, REGON ....covviiiiiiiiiien
TELEFON ...t E-MAIL........oiiiiien,
PESEL (w przypadku osoby fizycznej nieposiadajqcej numeru NIP) ...................

Osoba upowazniona do reprezentowania organizatora:

Imig 1 NAZWISKO ...t

StANOWISKO STUZDOWE. .. .o

2. Liczba pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy, w dniu zloZenia whiosku®

3. Forma prawna (wlasciwe podkreslic):

[J os. fizyczna prowadza ] spotka cywilna [J spotdzielnia
dziatalno$¢ gospodarcza U spotka jawna Llinna ....oovvevennnnnn..
L] spotka akcyjna L spotka z o.0.
4. Liczba oséb aktualnie odbywajacych staz (rowniez z innych urzedéw): ..............................LL
) Okres odbywania stazu
Lp. Imig i nazwisko stazysty Data urodzenia/PESEL

od... do...

A Bl B B

¥ Nie nalezy uwzglednia¢ wiascicieli, a takze 0s6b zatrudnionych na podstawie umowy zlecenie i umowy
0 dzieto, 0s6b przebywajacych na urlopach wychowawczych oraz pracownikéw mtodocianych zatrudnionych

w celu przygotowania zawodowego.




5. Dotychczasowa wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy we Wrzesni w zakresie staiy4:

Numer
umowy

Imie i nazwisko osoby
odbywajacej staz

Czas trwania

umowy
od...do...

Mo$¢ osob
objetych
wsparciem

Liczba oséb
zatrudnionych
po zakonczeniu

umowy

Przyczyny
niewywiazania sie
z warunkéw umowy

Pieczatka i podpis Organizatora
(osoby uprawnionej do podpisania umowy)

* Wypetnia organizator, ktory korzystat ze stazy w okresie 24 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku.




Zatacznik nr 2
do wniosku o zawarcie umowy
o0 zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotnej

OSWIADCZENIA ORGANIZATORA

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za skladanie nieprawdziwych danych ( art. 233k.k.) o$wiadczam,
Ze dane zawarte w niniejszym wniosku sa zgodne z prawda.

Ponadto o§wiadczam, ze:

>

>

nic toczy si¢ w stosunku do firmy postepowanie upadioéciowe i nie zostal zgloszony wniosek
o likwidacje,

w_dniu zlozenia wniosku nie posiadam zalegloéci z wyplacaniem w terminie wynagrodzen
pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek do ZUS/KRUS oraz optat z tytutu zobowigzan
podatkowych do Urzedu Skarbowego,

w okresie ostatnich 365 dni przed zlozeniem wniosku nie bylem skazany prawomocnym wyrokiem
za naruszenie praw pracowniczych i nie jestem obj¢ty postgpowaniem wyjasniajagcym w tej sprawie,

w przypadku zawarcia umowy dot. odbywania stazu wyrazam zgod¢ na podanie do publicznej
wiadomosci tego faktu zgodnie z wymagang procedura art. 59b Ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy,

zapoznatem si¢ z zasadami dotyczacymi organizacji stazy przez Powiatowy Urzad Pracy we Wrzesni.

Przyjmuje do wiadomosci, ze:

>

Organizator stazu zapewnia stazy$cie profilaktyczng ochron¢ zdrowia, w tym: przed powierzeniem
bezrobotnemu wykonania zadan przewidzianych programem stazu organizator stazu na wlasny
koszt Kkieruje bezrobotnego na wstepne badania lekarskie, na zasadach przewidzianych dla
pracownikow, okre§lonych w przepisach wydanych na podstawie art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy;
wnioski pomimo wezwania do ich uzupelnienia zlozone nadal bez kompletu wymaganych
zalacznikow, wypelnione na nieprawidlowym formularzu lub zawierajace jakiekolwiek braki
formalne ze szczegélnym uwzglednieniem programu stazu, nie beda rozpatrywane - dotyczy to
réwniez wnioskoéw przesylanych poczta;
u organizatora stazu bedacego pracodawca staz moga odbywaé bezrobotni w liczbie nieprzekraczajacej
liczby pracownikéw zatrudnionych u niego w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na pelny wymiar
czasu pracy;
u organizatora stazu, ktory nie jest pracodawca albo w dniu sktadania wniosku zatrudnia pracownika
lub pracownikéw w tacznym wymiarze nieprzekraczajacym jednego etatu, staz moze odbywac jeden
bezrobotny;
Czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekracza¢ 8§ godzin na dobg i 40 godzin
tygodniowo, a bezrobotnego bedacego osoba niepetnosprawng zaliczong do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci — 7 godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo.
bezrobotny nie moze odbywac stazu w niedziele i $wigta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej
ani w godzinach nadliczbowych;
na wniosek bezrobotnego odbywajacego staz organizator stazu udziela mu 2 dni wolnych za kazde
30 dni kalendarzowych odbywania stazu. Za ostatni miesigc odbywania stazu organizator stazu udziela
dni wolnych przed uptywem terminu zakonczenia stazu;
organizator stazu przestrzega zasady rownego traktowania i nie moze dyskryminowac stazysty;
na zasadach przewidzianych dla pracownikow organizator stazu zapewnia bezrobotnemu
odbywajacemu staz:

— bezpieczne i higieniczne warunki odbywania stazu;

— szkolenie w zakresie bhp oraz p.poz;

— odziez i obuwie robocze, srodki ochrony indywidualnej, niezbgdne $rodki higieny osobistej

oraz profilaktyczne positki i napoje;
— ochrong przed mobbingiem;
— maszyny, urzadzenia, narzedzia i sprzgt, niezbedne do wykonywania zadan na danym
stanowisku.



» staz jest realizowany pod nadzorem wyznaczonego przez organizatora stazu opiekuna stazysty, ktory
odpowiada za prawidtowa realizacj¢ stazu i za opieke nad osoba odbywajaca staz;

» opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze jednoczesnie sprawowaé opieke nad nie wiecej niz
3 osobami bezrobotnymi odbywajacymi staz;

» Wykazy pracodawcoéOw i osdb, z ktorymi zawarto umowy, zgodnie z art. 59b ust. 1 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy sa podawane do wiadomosci
publicznej przez Urzad poprzez wywieszenie ich na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu na okres
30 dni;

» jezeli nie zostanie zawarta umowa w ciggu 60 dni od daty pozytywnego rozpatrzenia wniosku
W zwigzku z brakiem odpowiednich kandydatow wniosek zostanie wycofany z realizacji
bez dodatkowego informowania Organizatora;

» bezrobotnemu odbywajacemu staz przyshuguje prawo do réwnego traktowania na zasadach
przewidzianych w przepisach rozdziatu II a w dziale pierwszym ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. —
Kodeks Pracy.

Data Pieczatka i podpis Organizatora
(osoby uprawnionej do podpisania umowy)



Zatacznik nr 3
do wniosku o zawarcie umowy
o0 zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotnej

OSWIADCZEN,IE ORGANOW PANSTWOWYCH,
ORGANOW SAMORZADOWYCH
ORAZ INNYCH INSTYTUCJI PRAWA PUBLICZNEGO?®

(nazwa instytucji)

QAL I T o Yo K A T TSSO

(tytut)
zdnia ..o
Data Pieczatka i podpis Organizatora
(osoby uprawnionej do podpisania umowy)
Uwagal

Ww. o$wiadczenie nie dotyczy wnioskow skladanych przez podmioty prowadzace dzialalnos¢
gospodarcza.

® Do o$wiadczenia nalezy dotaczyé wiasciwe dokumenty potwierdzajace ich powstanie (np. uchwata, statut),
oraz dokument potwierdzajacy mianowanie, powotanie lub wybor na zajmowane stanowisko osoby
upowaznionej do wystepowania w imieniu Organizatora stazu.



Zatacznik nr 4
do wniosku o zawarcie umowy
o0 zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotnej

Oswiadczenie o braku bezpos$rednich lub posrednich powigzan

z podmiotami wpisanymi na liste sankcyjng MSWiA

Oswiadczam, ze:

1. Nie widniej¢ na liscie sankcyjnej MSWiA, o ktorej mowa w art. 1 i art. 2 ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz.129) oraz
w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 765/2006 i rozporzadzeniu Rady (We)
nr 269/2014.

2. Moj beneficjent rzeczywisty (w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu
praniu pieni¢gdzy oraz finansowaniu terroryzmu) nie jest wpisany na liste sankcyjng MSWiA,
0 ktorej mowa w art. 1 i art. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
W zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz.129 oraz w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu Rady (WE)
nr 765/2006 i rozporzadzeniu Rady (WE) nr 269/2014,

3. Moja jednostka dominujaca w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
0 rachunkowosci nie jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu Rady
(WE) nr 765/2006 i rozporzadzeniu Rady (WE) nr 269/2014 i nie jest ona wpisana na liste
sankcyjng MSWiA, o ktorej mowa w art. 1 i art. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraing oraz
stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz.129)*.

* dot. spotek handlowych tylko wowczas gdy jest jednostka zaleznag w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci

Pieczatka i podpis Organizatora
(osoby uprawnionej do podpisania umowy)



Zatacznik nr 5
do wniosku o zawarcie umowy
o0 zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotnej

PROGRAM STAZU

1. Nazwa zawodu lub specjalnosci, ktérej dotyczy program (zgodnie z klasyfikacja zawodow
I SPECTAINMOSCI): vuvrteiieti ket t et b bt E R R bRt

2. Program stazu dotyczy (imi¢ i nazwisko kandydata):

Ponizsze sformutowanie jest dopetnieniem okreslenia miejsca odbywania stazu. Nalezy je zaznaczy¢ w przypadku odbywania stazu
u pracodawcy, ktorego specyfika pracy opiera si¢ na realizacji zlecen.
|:I Kazdorazowe miejsce wykonywania przez Organizatora zlecenia realizowanego
w ramach prowadzonej dzialalnosci.

4. Nazwa komorki organizacyjnej lub pieczatka:

5. System czasu pracy (z zachowaniem przepisow okreslonych w Kodeksie Pracy) dla stanowiska

pracy:
5.1. Zmianowo$¢: 5.2. Dni pracy: 5.3. Godziny pracy:

jednozmianowy poniedziatek 7-15
H dwuzmianowy H wtorek H 6-14
|:I inny (podac¢ jaki) |:I $roda H 14 -22
........................................ czwartek inne (poda¢ jakie)
........................................ H piatek

........................................ sobota
........................................ niedziela

UWAGAIN

» Czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo,
a bezrobotnego bg¢dacego osoba niepetnosprawng w stopniu znacznym lub umiarkowanym 7 godzin na dobe
i 35 godzin tygodniowo.

»  Bezrobotny nie moze odbywac¢ stazu w niedziele i $wigta, w porze nocnej lub w systemie pracy zmianowej ani
w godzinach nadliczbowych.

» Urzad moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele i $wigta, w porze nocnej lub w systemie pracy
zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu czasu pracy.

5.4. Uzasadnienie potrzeby realizacji stazu w niedziele i $wigta, w porze nocnej lub w systemie pracy
zmianowej:




6. Zakres zadan wykonywanych przez osobe odbywajacg staz:
- Szkolenie w zakresie BHP i p.poz

- Zapoznanie bezrobotnego z obowigzujacym regulaminem pracy

Nabyte kwalifikacje lub umiejetnosci zawodowe zostang potwierdzone na podstawie pisemnej opinii
wydanej przez pracodawce.

8. Opiekunem o0sd6b(y) bezrobotnych(ej) odbywajacych(ej) staz bedzie:

IMIQ 1 NAZWISKO. ...\t
STANOWISKO . . ..ttt e e
AL 71 (o) ¥ (< SO
103 (53 2] 1 D

Opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze jednocze$nie sprawowaé opieke nad nie
wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajacymi staz.

Strony zgodnie o$wiadczaja, iz realizacja w/w programu stazu umozliwi osobom(ie) bezrobotnym(ej)
samodzielne wykonywanie pracy na danym stanowisku lub w zawodzie, po zakonczeniu stazu.

Zmiana programu stazu po zawarciu Umowy moze nastgpi¢ wylacznie w formie pisemnej w postaci
aneksu do umowy.

POWIATOWY URZAD PRACY ORGANIZATOR



