URZAD PRACY

‘ Powiatowy Urzad Pracy w Szamotutach

ul. Wojska Polskiego 1, 64-500 Szamotuty, tel.:61 101 8100, fax:61 292 28 63

posz@praca.qov.pl

ZASADY ORGANIZOWANIA ROBOT PUBLICZNYCH
PRZEZ POWIATOWY URZAD RACY W SZAMOTULACH

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stluzbach zatrudnienia (. Dz. U. z 2025

p0z.620);

2.Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania

art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis

(Dz.Urz. UE L 352/1);

3.Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania

art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w

sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352/9);

4.Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania

Eall

art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu UE do pomocy de minimis w sektorze

rybotoéwstwa i akwakultury (WE) (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014).

§2
Ilekro¢ w niniejszych Zasadach jest mowa o:
»Zasadach” — nalezy przez to rozumie¢ niniejsze zasady organizacji robot publicznych;
,Urzedzie” — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Szamotutach;
»Staro$cie” — oznacza to Starost¢ Szamotulskiego;
,Ustawie” - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy 1
stuzbach zatrudnienia (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 620);
,Bezrobotnym” — oznacza to osobg, o ktoérej mowa w art. 2. Ustawy;
,Organizatorze” — oznacza to podmiot zamierzajacy zorganizowac¢ stanowisko pracy w
ramach robot publicznych;
,Roboty publiczne’’- forma wsparcia bezrobotnych, polegajaca na ich zatrudnieniu przez
okres nie dtuzszy niz 6 miesigcy przy wykonywaniu prac organizowanych przez samorzady,

instytucje uzytecznos$ci publicznej lub organizacje pozarzadowe.
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§3
1. Organizatorem rob6t publicznych moga by¢:
1) jednostki samorzadu terytorialnego (powiaty, gminy),
2) organizacje pozarzagdowe prowadzace dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych,
3) spoldzielnie socjalne, przedsigbiorstwa spoteczne, spotki wodne oraz ich zwigzki.

2. Starosta zwraca organizatorowi robdt publicznych, ktory zatrudnial skierowanych
Bezrobotnych przez okres do 6 miesiecy, w ktorych roboty publiczne sg organizowane,
czg$¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia
spoteczne bezrobotnych w wysokosci uprzednio uzgodnione;.

3. Maksymalna wysoko$¢ zwrotu nie moze przekroczy¢ kwoty obliczonej jako iloczyn liczby
0s6b zatrudnionych w miesigcu ( w przeliczeniu na petlny wymiar czasu pracy) oraz 50%
przecigtnego wynagrodzenia obowigzujacego w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego
rozliczanego miesigca 1 skladek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego
wynagrodzenia.

§4

1. Na pisemny wniosek Organizatora robot publicznych, Starosta moze przyzna¢ zaliczke ze
srodkow Funduszu Pracy na poczet wyplaty wynagrodzen oraz oplacenia sktadek na
ubezpieczenia spoteczne za osoby bezrobotne skierowane do robot publicznych.

2. Kwota przyznanej zaliczki nie moze przekroczy¢ wysokosci kosztow kwalifikujacych sig
do refundacji za dany miesiac, poniesionych przez Organizatora z tytutu wynagrodzen i
naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

3. Wyptata zaliczki moze nastapi¢ po zawarciu umowy z Urzedem 1 przedstawieniu
harmonogramu wyptat oraz przewidywanych kosztow wynagrodzen i sktadek, w terminie
nie wczesniejszym jednak niz 5 dni przed terminem platnosci §wiadczenia, na ktore jest

przyznana.

§5
1. Organizator robdt publicznych moze wskaza¢ Pracodawce, u ktorego beda wykonywane
roboty publiczne. W takim przypadku umowa o organizacje robot publicznych zawierana
jest bezposrednio z tym wskazanym pracodawca.
2. Organizator robdt publicznych ma obowigzek w pierwszej kolejnosci zatrudnia¢ osoby

bezrobotne bgdace dtuznikami alimentacyjnymi.
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3. Bezrobotni bedacy dtuznikami alimentacyjnymi w rozumieniu ustawy z dnia 7 wrze$nia
2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow moga zosta¢ skierowani przez
staroste, na zasadach dotyczacych roboét publicznych, do wykonywania przez okres do 6
miesi¢cy pracy niezwigzanej z wyuczonym zawodem, w wymiarze nieprzekraczajgcym
potowy pelnego wymiaru czasu pracy, w instytucjach uzyteczno$ci publicznej oraz
organizacjach zajmujacych si¢ problematyka kultury, o§wiaty, sportu i turystyki, opieki
zdrowotnej lub pomocy spoteczne;j.

4. Bezrobotny nie moze by¢ skierowany do rob6t publicznych u tego samego Pracodawcy,

jesli pracowat u niego w ciggu ostatnich 90 dni w ramach rob6t publicznych.

§6
1. Organizator robot publicznych sklada wniosek o organizowanie robdt publicznych do
Powiatowego Urzedu Pracy wlasciwego ze wzgledu na miejsce wykonywania tych robot.
Whiosek o organizacj¢ robdt publicznych moze ztozy¢ podmiot:

1) jezeli osoby reprezentujace podmiot ubiegajacy si¢ o organizacj¢ robot publicznych lub
osoby nim zarzadzajace w okresie ostatnich 2 lat nie byly prawomocnie skazane za
przestgpstwo sktadania fatszywych zeznan lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko
wiarygodno$ci dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom
majatkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo przeciwko prawom oséb
wykonujacych pracg zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383), przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10
wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz. 628, z p6zn. zm. 15) )
lub za odpowiedni czyn zabroniony okre§lony w przepisach prawa obcego;

2) ktéry nie jest objety postgpowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa

pracy,

3) ktory nie dokonal zwolnien pracownikéw w okresie 3 miesiecy przed dniem

ztozenia wniosku o organizacj¢ robdt publicznych

4) ktory na dzien ztozenia wniosku nie zalega z:

a) wyplacaniem wynagrodzenh pracownikom, z oplacaniem naleznych sktadek na

ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz

Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
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b)

Niepelnosprawnych;
optacaniem naleznych skladek na wubezpieczenie spoleczne rolnikéw lub na
ubezpieczenie zdrowotne;

optacaniem innych danin publicznych.

§7

1. Wniosek o organizacje robot publicznych powinien zawierac:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

nazwe¢ organizatora robot publicznych, adres siedziby 1 miejsce prowadzenia
dziatalnosci;

wskazanie pracodawcy oraz adresu jego siedziby i miejsca prowadzenia dziatalno$ci —
w przypadku gdy organizator robdt publicznych nie bedzie jednoczesnie pracodawca
dla skierowanych bezrobotnych;

numer identyfikacyjny nadany w krajowym rejestrze podmiotéw gospodarki narodowej
REGON;

numer identyfikacji podatkowej NIP;

oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci;

liczbe bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach robot publicznych oraz
okres zatrudnienia;

miejsce 1 rodzaj prac, ktore maja by¢ wykonywane przez skierowanych bezrobotnych,
oraz niezbg¢dne lub pozadane kwalifikacje 1 inne wymogi;

wysoko$¢ proponowanego wynagrodzenia dla skierowanych bezrobotnych oraz
wnioskowang wysoko$¢ refundowanych wynagrodzen z tytulu zatrudnienia

skierowanych bezrobotnych.

2. Do wniosku, musi by¢ dotagczone oswiadczenie potwierdzajace okoliczno$ci, o ktérych

mowaw § 69 ust.1, pkt.1 Zasad. Oswiadczenie sktadajg osoby, ktore reprezentujg podmiot

ubiegajacy si¢ o organizacj¢ robot publicznych, albo przez osoby zarzadzajace tym

podmiotem. Skladajacy os$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli

nastepujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego

oswiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za

sktadanie falszywych oswiadczen.3. W przypadku zlozenia niezgodnych z prawda

informacji, za§wiadczen lub o$wiadczen w zakresie, o ktorym mowa w art. 37 ust.1 1 2
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ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej, Pracodawca zobowigzany bedzie do zwrotu otrzymanej refundacji czeSci
kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladki na ubezpieczenia
spoteczne, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od calo$ci kwoty udzielonej
pomocy od dnia wyptaty pierwszej kwoty udostepnionych srodkow, w terminie 30 dni od

dnia dorgczenia wezwania Urzgdu.

§8

1. Organizator robot publicznych, bedacy beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z

dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.

72025 r. poz. 468), do wniosku dotgcza:
1) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie
lub rybotowstwie otrzymanej] w okresie wskazanym odpowiednio w art. 3 ust. 2
rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 2023/2831 z 15.12.2023), art. 3 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z
dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013,
str. 9, Dz. Urz. UE L 51 z 22.02.2019, str. 1, Dz. Urz. UE L 275 z 25.10.2022, str. 55 oraz
Dz. Urz. UE L 2023/2391 z 05.10.2023) albo art. 3 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr
717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 1 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybolowstwa i
akwakultury, (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 45, Dz. Urz. UE L 414 z 09.12.2020,
str. 15, Dz. Urz. UE L 326 z 21.12.2022, str. 8 oraz Dz. Urz. UE L 2023/2391 z 05.10.2023)
albo o$wiadczenie o wielkosci tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo o$§wiadczenie o
nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;2) informacje, o ktorych mowa w art. 37 ust. 1
pkt 2 albo ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publiczne;.
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§9
Starosta w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku na roboty publiczne informuje
Whnioskodawce o rozpatrzeniu wniosku i wyrazeniu zgody lub jej braku na zorganizowanie
robot publicznych. W przypadku wniosku niekompletnego Starosta wyznacza wnioskodawcy
7-dniowy termin na jego uzupeinienie. Wniosek nieuzupetniony w terminie pozostawia si¢
bez rozpoznania.
§10

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Starosta zawiera z organizatorem robot
publicznych, lub wskazanym przez organizatora rob6t publicznych pracodawca umowe w
sprawie organizowania robot publicznych na okre$lonych warunkach.2. W umowie okreslsie:

1. liczbe 0s6b do zatrudnienia;

2. okres zatrudnienia;

3. rodzaj wykonywanych prac;

4. wysokos¢ 1 zasady refundacji kosztéw wynagrodzenia, sktadek ZUS itp.
2. Organizator robot publicznych lub wyznaczony przez niego pracodawca zawiera z osobg
skierowang przez Powiatowy Urzad Pracy umowg¢ o prace oraz zobowiagzany jest do zgltoszenia
faktu rozpoczecia zatrudnienia w terminie 7 dni od dnia podjecia pracy przez ta osobg.3.
Organizator o$wiadcza, ze osoby bezrobotne skierowane przez Urzad zostang zatrudnione na
podstawie umowy o prace, w pelnym wymiarze czasu pracy na czas wykonywania robot
publicznych oraz po okresie objetym refundacja na okres co najmniej 30 dni, od dnia
zakonczenia robot publicznych.5. Naruszenie warunkéw umowy w zakresie zatrudniania
skierowanego bezrobotnego przez okres trwania robot publicznych powoduje obowigzek
zwrotu uzyskanych refundacji wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od calosci
uzyskanych refundacji od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wezwania Urzedu. 6. W przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego
na zwolnione stanowisko pracy, Pracodawca zwraca uzyskang pomoc w calo$ci wraz z
odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30
dni od dnia dorgczenia wezwania Urzgdu. W przypadku braku mozliwo$ci skierowania
bezrobotnego przez Urzad na zwolnione stanowisko pracy, Pracodawca nie zwraca uzyskanej
pomocy za okres, w ktorym uprzednio skierowany bezrobotny pozostawal w zatrudnieniu.
4. W przypadkach okreslonych w niniejszym paragrafie koszty dalszych zatrudnionych

skierowanych bezrobotnych po dokonaniu rozwigzania niniejszej umowy ponosi¢ bedzie
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wylacznie Pracodawca.

§11
1. Organizator robot publicznych, lub wskazany przez organizatora robdt publicznych

pracodawca zobowiazuje si¢ do:
1) prowadzenia spraw kadrowych dotyczacych zatrudnienia i zwolnienia skierowanych
bezrobotnych,
2) naliczania 1 wyptacania wynagrodzen dla zatrudnionych skierowanych bezrobotnych,
3) dokonywania rozliczen finansowych
4) sprawowania nadzoru nad wykonywanymi pracami.2. Organizator robdt publicznych, lub
wskazany przez organizatora robdt publicznych pracodawca :
1) utrzyma w zatrudnieniu w pelnym wymiarze czasu pracy skierowanych bezrobotnych,
2) wyznacza stanowisko pracy dla skierowanych bezrobotnych zgodnie z wnioskiem,
3) przekazuje do Urzedu kopig zawartej ze skierowanymi bezrobotnymi umowy o prace,
4) przestrzega przepisOw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r.
poz. 277 tekst jednolity) oraz innych aktéw prawnych dotyczacych zatrudnienia i
wynagrodzenia pracownikéw, w tym zasady réwnego traktowania skierowanych
bezrobotnych w zakresie nawigzania i rozwigzania stosunku pracy, warunkow zatrudnienia,
awansowania, w szczegolnos$ci bez wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnosé, rase, religie,
narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacj¢ seksualna, a takze bez wzgledu na zatrudnienie na czas okreslony lub
nieokreslony albo w pelnym lub w niepelnym wymiarze czasu pracy,
5) przeszkala skierowanych bezrobotnych w wymaganym zakresie wynikajacym z
odrebnych przepisow, w tym w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
6) niezwlocznie informuje Urzad o kazdym przypadku wczesniejszego rozwigzania umowy
o prace ze skierowanymi bezrobotnymi oraz o zmianach w zawartej ze skierowanymi
bezrobotnymi umowie o pracy, w tym o zmianie wynagrodzenia jak rdwniez o kazdym
przypadku niestawienia si¢ skierowanych bezrobotnych do wykonywania robot
publicznych,
7) niezwlocznie przekazuje do Urzedu - w przypadku rozwigzania umowy o pracg ze
skierowanymi bezrobotnymi - kopi¢ §wiadectwa pracy,
8) utrzymuje zatrudnienie skierowanych bezrobotnych na czas trwania robdt publicznych a

takze przyjmuje do pracy kolejnych bezrobotnych skierowanych przez Urzad i zawiera z

7
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nimi umowy o prace na czas okreslony w pelnym wymiarze czasu pracy, rowny okresowi

pozostatemu do czasu zakonczenia rob6t publicznych.

§12
1. Pracodawca zatrudni skierowanych bezrobotnych na podstawie wystawionego przez Urzad
skierowania.
2. W przypadku rozwigzania umowy o prac¢ przez skierowanych bezrobotnych, rozwigzania z
nim umowy o prac¢ na podstawie art. 52 albo art. 53 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
,Kodeks pracy”, tj. rozwigzania umowy o prac¢ bez wypowiedzenia z winy pracownika lub
wygasniegcia stosunku pracy skierowanych bezrobotnych w trakcie okresu objetego refundacja,
Urzad kieruje na zwolnione stanowisko pracy innych bezrobotnych3. Przyjecie bezrobotnych
skierowanych przez Urzad do wykonywania robot publicznych nie moze byc¢ przyczyna
rozwigzania umow o prace z pozostalymi pracownikami.4.W okresie zatrudnienia w ramach

robot publicznych skierowani bezrobotni posiadajg status pracownikow

Zalecenie kontrolne
§13

1. Organizator rob6t publicznych lub wyznaczony przez niego pracodawca zobowigzuje si¢
do umozliwienia pracownikom Urzg¢du przeprowadzenia kontroli w zakresie prawidtowosci
realizacji zawartej umowy 1 wydatkowania srodkow zgodnie z przeznaczeniem.

2. Do przeprowadzenia kontroli stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozdziatow 1 12, z wyjatkiem
art. 48, oraz rozdzialéw 3 1 4 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji
rzadowe;j.

3. Starosta w wyniku przeprowadzonej kontroli, moze przekaza¢ Organizatorowi zalecenia
pokontrolne

4. Odmowa poddania si¢ kontroli moze stanowi¢ przestanke do wypowiedzenia

umowy lub/i zwrotu Srodkoéw
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Postanowienia koncowe
§14
O zmianach w postanowieniach niniejszych Zasad decyduje Powiatowy Urzad Pracy w

Szamotulach.
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