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POWIATOWY URZĄD PRACY W SŁUPCY



CO MOŻESZ ZYSKAĆ?

wypełnij wniosek o staż1.
we wniosku możesz wskazać dane osoby bezrobotnej, którą
chciałbyś przyjąć na staż

2.

kompletny wniosek złóż w PUP w Słupcy3.
w terminie miesiąca od dnia złożenia wniosku otrzymasz
informację o rozpatrzeniu wniosku

4.

jeżeli wniosek został rozpatrzony pozytywnie Pracownik Urzędu
skontaktuje się z tobą w celu podpisania umowy, w której
zawarte są informacje dotyczące programu

5.

umowa może zostać podpisana na okres od 3 do 6-mcy dla
skierowanych bezrobotnych.

6.

Pracodawco, przedsiębiorco jeżeli chcesz przyuczyć osobę
do pracy na wybranym stanowisku w swojej firmie możesz
skorzystać ze wsparcia oferowanego przez urząd pracy 
w formie stażu.

Podpisując umowę o zorganizowanie stażu zyskujesz
pracownika nie nawiązując z nim stosunku pracy i nie
ponosząc kosztów związanych z wynagrodzeniem – tym
zajmuje się Urząd Pracy wypłacając stypendium stażowe.

HARMONOGRAM TWOICH DZIAŁAŃ:



czy nie zalegasz z opłacaniem w terminie składek na
ubezpieczenie społeczne zdrowotne, fundusz pracy,
fundusz gwarantowanych świadczeń pracowniczych, pfron;
chyba, że uzyskałeś przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie, rozłożenie na raty zaległych płatności,
wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego
organu

czy nie zalegasz z płatnościami w stosunku do urzędu
skarbowego, chyba, że uzyskałeś przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych
płatności, wstrzymanie w całości wykonania decyzji organu
podatkowego

czy nie zalegasz z opłacaniem innych danin publicznych

czy nie toczy się wobec ciebie  postępowanie
upadłościowe, Firma nie jest w stanie likwidacji lub
upadłości

czy w okresie 365 dni przed dniem zgłoszenia oferty stażu
nie zostałeś ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem
za naruszenie przepisów prawa pracy albo jesteś objęty
postępowaniem dotyczącym naruszenia przepisów prawa
pracy.

SPRAWDŹ PRZED ZŁOŻENIEM WNIOSKU 
O STAŻ CZY SPEŁNIASZ PONIŻSZE WARUNKI:



deklaracja możliwości i gotowości zatrudnienia osoby
bezrobotnej po zakończonym stażu na okres co najmniej 
3 miesięcy

skierowanie bezrobotnego do przeprowadzenia wstępnych
badań lekarskich

wyznaczenie opiekuna stażu

przeszkolenie stażysty w zakresie bhp i p.poż

realizowanie programu stażu 

dostarczanie do pup w terminie 5 dni po zakończeniu
każdego miesiąca listy obecności

wydanie bezrobotnemu w terminie 7 dni po zakończeniu
realizacji programu stażu opinii zawierającej informacje 
o zadaniach realizowanych podczas stażu oraz o nabytych
kwalifikacjach i umiejętnościach zawodowych

WYMAGANIA WOBEC ORGANIZATORA

WIĘCEJ INFORMACJI:


