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Powiatowy Urząd Pracy
w Wejherowie






Załącznik do wniosku o przyznanie grantu ze środków Funduszu Pracy na utworzenie stanowiska pracy zdalnej dla skierowanego bezrobotnego.


Wejherowo, dnia ……………………

……………………………….……..
Imię i nazwisko

………………………………..…….
Adres

………………………………………
Nr PESEL

……………...………………………
Imiona rodziców 

Oświadczenie Współmałżonka Wnioskodawcy 

Ja niżej podpisana/y legitymująca/y się dowodem osobistym serii ..............., nr ……………., wydanym przez……………………………………………………..… oświadczam, że pozostaję  z małżonkiem/ą w ustawowej wspólności majątkowej oraz zobowiązuję się do ponoszenia skutków finansowych z majątku wspólnego oraz osobistego, wynikających z niedotrzymania warunków umowy przyznania grantu ze środków Funduszu Pracy na utworzenie stanowiska pracy zdalnej dla skierowanego bezrobotnego udzielanych w ramach pomocy de minimis, o którym mowa w art. 144 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620), ich zabezpieczenia i realizacji umowy.

				
………………………………….
                                                                                                      Czytelny podpis 



………….…………………………….………..
(imię i nazwisko)


Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych 
przez Powiatowy Urząd Pracy w Wejherowie
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – dalej RODO – informujemy, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy z siedzibą 
w Wejherowie przy ul. Usługowej 11.
2. Powołany został inspektor ochrony danych, z którym może się Pani/Pan skontaktować 
w sprawie przetwarzania danych osobowych poprzez e-mail: iod@pupwejherowo.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora ul. Usługowa 11, 84-200 Wejherowo.
3. [bookmark: _Hlk206498364]Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 pkt c RODO w celu  przyznania grantu ze środków Funduszu Pracy na utworzenie stanowiska pracy zdalnej dla skierowanego bezrobotnego udzielanych w ramach pomocy de minimis, o którym mowa 
w art. 144 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. 
z 2025 r. poz. 620), ich zabezpieczenia i realizacji umowy.
4. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z ustawy z dnia 
14 lipca 1983 roku o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (tekst jedn. Dz. U. 
z 2020 r. poz. 164 z późn. zm.) oraz zgodnie z instrukcją kancelaryjną Powiatowego Urzędu Pracy w Wejherowie.
5. Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom i organom, którym Urząd jest zobowiązany lub upoważniony udostępnić dane osobowe na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa oraz innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców danych osobowych w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepisów prawa, umów powierzenia lub stosownych upoważnień.
6. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych do innego administratora. 
7. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych, jeżeli Pani/Pana zdaniem, przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ich ochronie.
8. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane.
9. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Brak podania danych uniemożliwia rozpatrzenie wniosku i zawarcie umowy.
Zapoznałam/em się z treścią klauzuli informacyjnej                           
                                                                                                              ……………………………….………
 									               (data i podpis) 

ul. Usługowa 11, 84-200 Wejherowo, tel.: 58 677 63 33, e-mail: bok@pupwejherowo.pl, www.wejherowo.praca.gov.pl  
image1.png




image2.png




