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Wsparcie w postaci refundacji
kosztow wyposazenia

lub doposazenia stanowiska pracy

Nabor w terminie
22.09.2025 -26.09.2025

Wejherowo, 2025 .



REFUNDACJA

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy! t
umozliwiajace utworzenie nowego stanowiska pracy, przy udzial
Funduszu Pracy.

Obowigzkiem pracodawcy jest zatrudnienie na wyposazonym lub dopd
stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 1
miesiecy w petnym wymiarze czasu pracy.

Do powyzszego okresu, wymaganych do petnych 12 lub 18 miesiecy, nie \wli
przerw w zatrudnieniu spowodowanych diugotrwatym zwolnieniem leka
(powyzej 1 miesigca), urlopem bezptatnym, urlopem macierzynskim, \urld
wychowawczym, okresem tymczasowego aresztowania,

w pracy bez prawa do wynagrodzenia lub zasitku, ktére wydtuzajg nam
realizacji umowy.

W ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pr;
bedg kierowane osoby, ktdore w okresie 6 miesiecy poprzedzajgcyc
whniosku o refundacje byty zatrudnione u Wnioskodawcy lub wykony
rzecz inng prace zarobkowag, niezaleznie od dtugosci Swiadczenia prag



Powiatowy Urzad Pracy
w Wejherowie
I () ,& I

REFUNDACJA

W obecnym naborze wysokos¢ refundacji wynosi:

» nie wiecej niz 4 - krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia (obowi
utrzymania stanowiska pracy przez okres co najmniej 12 miesi¢
albo,

» wiecej niz 4 - krotnos$¢, jednak nie wiecej niz 6 - krotnosc
przecietnego wynagrodzenia (obowigzek utrzymania stanowiska p
przez okres co najmniej 18 miesiecy),

za dostarczenie wniosku w terminie uwaza sie date wptywu do Urzed
a nie date stempla pocztowego czy nadania przesytki kurierem.
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Zrddfa finansowania programoéw:

» Europejski Fundusz Spoteczny Plus
(EFS+) WiA - Wykwalifikowani i Aktywni)

» Rezerwa ministra

» Srodki przyznane decyzja ministra

» Fundusz Pracy




REFUNDACJA

DLA KOGQO?
» przedsiebiorcy

» ztobka lub klubu dzieciecego
» podmiotu swiadczgcemu ustugi rehabilitacyjne
» przedsiebiorstwa spotecznego

» niepublicznego przedszkola lub niepublicznej inngj
formy wychowania przedszkolnego

» niepublicznej szkoty




Pamietaj!

W zwiazku z zatozeniami projektu ,,WiA- Wykwalifikowani i Akty
(11)”, w przypadku osob w wieku 18-29 lat w pierwszej kolejnosc
beda realizowane wnioski, ktore uwzgledniaja zakres tematyczn
najmniej jednej z Inteligentnych Specjalizacji Pomorza (ISP):
ISP 1 — Technologie offshore i portowo-logistyczne
>ISP 2 — Technologie interaktywne w srodowisku nasyconym _informacyjni
ISP 3 — Zielona energia - Technologie ekoefektywne S\z
I,

»>ISP 4 — Wspolne Zdrowie - Technologie medyczne w zakresie zdrowia lu

zwierzat i sSrodowiska jako jednego wspodlnego ekosystemu

lub wpisuja sie w jedna z branz kluczowych dla powiatu
wejherowskiego opracowanych na podstawie Strategii Rozwoju
Wojewoédztwa Pomorskiego 2030 tj.:



BRANZA BUDOWLANA

-‘DZIAL 41: Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow

-DZIAL 42: Roboty zwiazane z budowa obiektow inzynierii ladowej i
wodnej

-DZIAL 43: Roboty budowlane specjalistyczne

-DZIAL 23: Produkcja wyrobow z pozostatych mineralnych surowcow
niemetalicznych.




Branza drzewno-meblarska:

o DZIAL 02: LeSnictwo i pozyskiwanie drewna

o DZIAL 16: Produkcja wyrobdéw z drewna oraz korka, z
wytgczeniem mebli; produkcja wyrobow ze stomy i materiatéw
uzywanych do wyplatania

o DZIAL 31: Produkcja mebli

Branza kreatywna:

o DZIAL 32: Pozostata produkcja wyrobéw

« PKD 74.1: Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego
projektowani

Branza tworzyw sztucznych:

o DZIAL 22: Produkcja wyrobdéw z gumy i tworzyw sztucznych




Branza turystyki, czasu wolnego

[ M ICE (ang. Meetings, Incentives, Conferences, Exhibitions):
o DZIAL 55: Zakwaterowanie

o DZIAL 56: Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem

o DZIAL 79: Dziatalnos¢ organizatoréw turystyki, posrednikéw i agentéw
turystycznych oraz pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i
dziatalnosci z nig zwigzane

o PKD 82.3: Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongreséw
o DZIAL: 90: Dziatalno$¢ twodrcza zwigzana z kulturg i rozrywka

DZIAL: 91: Dziatalnos¢ bibliotek, archiwow, muzedw oraz pozostata
dziatalnos¢ zwigzana z kulturg

DZIAt 93: Dziatalnos¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna.




. &
Warunki !

» Prowadzisz dziatalnos¢ gospodarczg, przez okres co najmniej ©
bezposrednio poprzedzajgcych dzieh ztozenia wniosku,

» Siedziba lub miejsce tworzonego stanowiska pracy znajduje sie na
dziatania PUP Wejherowo, (uwzgledniona w CEIDG, KRS)

» W okresie ostatnich 6 miesiecy nie zmniejszytes wymiaru czasu prac
zatrudnienia pracownikow z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy, a w przyp
zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych przycz
uzupetnites wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia,

» Nie zalegasz w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen, opta
sktadek, danin publicznych oraz nie posiadasz innych nieuregulowanyé
w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

» Nie bytes skazany za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczem
w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku,

» Ztozytes kompletny i prawidtowo sporzgdzony wniosek.




Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy moze by¢ przeznaczona w szczegolnosci na:

>

zakup srodkow trwatych, maszyn, urzgdzen oprogra
| innych rzeczy badz przedmiotow, ktore stanowig niezbe
element wyposazenia stanowiska pracy

zakup niezbednego wyposazenia do zapewnienia zgod
tworzonego stanowiska z przepisami bhp i wymogami
ergonomi



Sktadniki wyposazenia stanowiska musza by¢:

» Zasadne pod wzgledem racjonalnosci i gospodarnosci
dokonanych zakupow,

» Przeznaczone tylko i wytgcznie dla osoby zatrudnionej,

» Niezbedne na danym stanowisku i bezposrednio z nim
Zwigzane.




Rozliczenie REFUNDACJI

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy jest dokonywana po przedtozeniu przez wnioskodawce:

» Rozliczenia zawierajgcego zestawienie kwot wydatkowanych
na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy w okresie
od dnia zawarcia umowy do dnia okreslonego w umowie,

» Rozliczenie wydatkowanych srodkow dokonywane jest
w kwocie netto, dla czynnych ptatnikow podatku VAT,

» W przypadku, gdy nie przystuguje prawo do obnizenia kwoty
podatku od towarow i ustug naleznego o kwote podatku
naliczonego, refundacja rozliczana jest brutto.

» Stwierdzenia przez Urzad utworzenia stanowiska pracy.




Dokumenty do rozliczenia

DOKUMENTAMI POTWIERDZAJACYMI WYDATKOWANIE
PRZYZNANEJ KWOTY SA:

> Faktury Vat wraz z potwierdzeniem ich zaptaty,

> Inne rownowazne dokumenty ksiegowe,

> Umowy kupna — sprzedazy (w uzasadnionych przypadka
zgodg Urzedu) wraz z potwierdzeniem zapfaty za transakcje
oraz zaptaty podatku od czynnosci cywilno — prawnych w U
Skarbowym (PCC).

Zakupy w ramach refundacji nie mogg by¢ dokonywane od:
wstepnych | zstepnych oraz tesciow, rodzenstwa, wspotmatzo
wspolnikow, a takze osoOb uprawnionych do reprezentacji pod
przedszkola, szkoty, producenta rolnego, ztobka lub klubu dziecieceg
podmiotu sSwiadczgcego ustugi rehabilitacyjne.



PROPONOWANE FORMY ZABEZPIECZENIA
ZWROTU PRZEKAZANYCH SRODKOW,

W PRZYPADKU NIEZGODNEGO

ICH WYKORZYSTANIA

Formami zabezpieczajacymi zwrot sSrodkéw MOGA by¢:

Poreczenie osob trzecich wg prawa cywilnego,
weksel z poreczeniem wekslowym (aval),
gwarancja bankowa,

zastaw na prawach lub rzeczach,

vV v vVVvyYy

blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku
bankowym,

akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

v




W przypadku poreczenia
zwrotu refundacji
poreczycielem moze byc:

osoba prawna, ktora:

» na podstawie aktu wtasciwego organu poreczy do
wysokosci catosci kwoty refundacji wraz z odsetkami za
okres 72 miesiecy,

» poreczycielem moze byc osoba prawna zarejestrowana
we wtasciwym dla siebie rejestrze przez min. 6
miesiecy, osiagajaca dochod w wysokosci analogicznej
jak w przypadku osob fizycznych.




osoba fizyczna, ktora:

>

pozostaje w stosunku pracy z pracodawca, nie bedacym
w stanie likwidacji lub upadtosci, zatrudniona na czas
nieokreslony lub na czas okreslony (minimum 3 lata),
nie bedaca w okresie wypowiedzenia, wobec ktorej

nie sg ustanowione zajecia sadowe lub administracyjne
i ktora nie jest juz poreczycielem z tytutu innych umow
poreczenia,

otrzymuje staty dochod z tytutu nabycia prawa do renty
statej w wieku do 65 lat lub emerytury w wieku do 70
lat, wobec ktorej nie sg ustanowione zajecia sagdowe lub
administracyjne i ktora nie jest juz poreczycielem z
tytutu innych umow poreczenia,

prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza, ktora nie jest w
stanie likwidacji lub upadtosci i nie posiada zalegtosci
w Urzedzie Skarbowym i ZUS.



Poreczenie osob fizycznych powinno
stanowic tacznie nie mniej niz 30%
wnioskowanej kwoty brutto, przy czym:

» musi by¢ minimum 2 poreczycieli,

» dochod kazdego ze wskazanych poreczycieli nie moze
byc nizszy niz 5 500 zt brutto.

Poreczycielem moze byc¢ wspotmatzonek wnioskodawcy lub
wspotmatzonek poreczyciela, jezeli matzonkowie posiadajg
miedzy sobg umowe o rozdzielnosci majatkowej, a ponadto
spetniajg w/w warunki dotyczace zatrudnienia, wieku oraz
dochodu.



W przypadku zabezpieczenia w
formie aktu notarialnego o poddaniu
sie egzekucji przez dtuznika

» Konieczne jest wykazanie posiadanych sktadnikow
majatku oraz dostarczenie dokumentow
potwierdzajacych ich posiadanie (Oswiadczenie
whnioskodawcy o sytuacji majatkowej) oraz
oswiadczenie jednego poreczyciela na druku
stanowigcym zatacznik do wniosku.

» Po podpisaniu umowy, Podmiot zobowigzany bedzie do
dostarczenia aktu notarialnego o poddaniu sie na rzecz
Powiatu Wejherowskiego bezwarunkowej egzekucji
zgodnie z art. 777 8 1 pkt 5 k.p.c. od kwoty przyznanej
refundacji powiekszonej o nalezne odsetki ustawowe za
okres 72 miesiecy liczac od daty jej podpisania.




Procedura oceny wnioskow:

Ocena ztozonych wnioskow dokonywana jest komisyjnie.

Cztonkowie komisji powotani sg przez Dyrektora Powiatowego U
Pracy w Wejherowie.

Whnioski oceniane sa dwuetapowo:
| Etap - ocena formalna - Dokonywana przez pracownika urzedu.
Il Etap - ocena merytoryczna - dokonywana przez komisje.

Celem oceny formalnej jest stwierdzenie czy wnioskodawca spetnia
warunki do ubiegania sie o przedmiotowa refundacje, sprawdzenie
whniosek jest kompletny i prawidtowo sporzadzony i podpisany przez
osobe upowazniong oraz zawiera wymagane zataczniki.



CD.
Procedura oceny wnioskow:

Oceny merytorycznej dokonuje sie po pozytywnej weryfikacji w
pod wzgledem formalnym.

Przy weryfikacji wniosku bierze sie pod uwage w szczegolnosci:

>
>

Zasade celowosci, efektywnosci, racjonalnosci w wydatkowaniu srodka

Uzasadnienie celowosci planowanych zakupow w kontekscie rodzaju
tworzonego stanowiska pracy

Zasadnosc¢ finansowania stanowiska pracy w okreslonych branzach
w kontekscie sytuacji na rynku pracy

Wysokos¢ przewidywanych kosztow catkowitych zwiazanych z wyposazenie
stanowiska pracy

Udziat i wysokos¢ wktadu wtasnego w tworzeniu lub doposazeniu stanowisk
pracy



Omowienie formularza
wniosku!

Gdzie znajdziesz druki dotyczgce refundacji?
www.wejherowo.praca.gov.pl

Na skroty: dokumenty do pobrania



http://www.wejherowo.praca.gov.pl/

Zapraszamy do kontaktu !

Bozena Szramka 58 677 63 17
Maria Lalowska 58 677 83 67
Pokoj 102, | pietro

DZIEKUJE ZA UWAGE
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