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WSTEP

Jednym z zadah samorzadu wojewodztwa oraz samorzadu powiatu w zakresie
polityki rynku pracy jest prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych, zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku,
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( art. 9, ust.1 pkt 9).

Niniejszy raport zostal stworzony w oparciu o zalecenia metodyczne
przygotowane w ramach projektu ,,Opracowanie nowych zalecen metodycznych
prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku
pracy”, ktore zostaty zamieszczone na stronie mz.praca.gov.pl.

Monitoring zawodow nadwyzkowych i deficytowych jest jedng z metod
obserwacji analizy i oceny zjawisk zachodzacych na rynku pracy. Przede wszystkim
opisuje zjawisko ksztaltowania si¢ popytu oraz podazy na pracg. Pozwala okresli¢
w jakim stopniu zjawisko bezrobocia w danym zawodzie ma charakter strukturalny
oraz zdefiniowa¢ zawody: deficytowe (to takie, na ktore istnieje na rynku pracy
wyzsze zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie), zawody
zrobwnowazone (to takie, na ktore na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie zblizone
do liczby bezrobotnych w danym zawodzie), zawody nadwyzkowe (to takie, na ktore
istniecje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych).
Przedstawiony raport ma charakter diagnostyczny bowiem odzwierciedla tylko ogdlne
tendencje zmian zachodzacych na rynku pracy.

Raport zostal sporzadzony w oparciu o: tablice wynikowe przygotowane
przez MRPIPS, dane GUS, dane pozyskane z systemu Syriusz, dane z Systemu
Informacji Oswiatowej MEN, wyniki badan ofert pracy w Internecie. Ze wzgledu
na brak kompletnych danych dot. absolwentow szkoét ponadgimnazjalnych
oraz analizy umiejetnosci i uprawnien, ujecie tych zagadnien nie jest ujeciem

catkowitym i1 kompletnym 1 ogranicza si¢ do przedstawionych danych.



Podstawowe mierniki stosowane w monitoringu do okreslenia

deficytu badz nadwyzKi.

Wskaznik dostepnosci ofert pracy

Ek
B/Of = —
0¢
gdzie:
B j; - Sredniomiesi¢czna liczba bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t

7] ’: - $redniomiesigczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodow k w okresie t

Miernik informuje o dostepnosci oferty pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej
grupie zawodoéw. Im wyzsza warto§¢ wskaznika, tym dostgpnos$¢ jest nizsza.
Wartos¢ wskaznika mozna interpretowac¢ jako przecietng liczbe bezrobotnych
przypadajacych na 1 ofert¢ pracy. Im wyzsza wartos¢ wskaznika tym mniejsza szansa

na znalezienie zatrudnienia w grupie k zawodow.

B/OF =0 - brak bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow k. Dostepno$é oferty
jest wysoka , a grupa zawodow k jest maksymalnie deficytowa.

B/Of <1 - przecietnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy ma szanse znalezé
pracg. Liczba dostepnych ofert pracy przewyzsza liczbe bezrobotnych w grupie
zawodow k.

B/OF > 1 - dostepno$é oferty jest relatywnie niska, gdyz liczba bezrobotnych przewyzsza
liczbe ofert pracy w grupie zawodow k.

Brak wartosci - oOferty pracy w elementarnej grupie zawodow k nie sa dostgpne
w rezultacie szansa znalezienia pracy jest zerowa, a cecha k jest maksymalnie
nadwyzkowa.



Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia

DB;
WDB"= T;-mﬁ

i
gdzie:
D Btk - liczba dlugotrwale bezrobotnych w grupie zawoddw k na koniec okresu t,

Bf - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodow k na koniec okresu t.

Wartos¢ wskaznika informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie
zawodow k stanowig dlugotrwale bezrobotni. Im wigksza warto§¢ wskaznika
tym wiecej  osob jest dhlugotrwale bezrobotnych w danej grupie zawodow.
Przyjmuje warto$¢ od 0% (sytuacja, w ktorej bezrobotni dtugotrwale nie wystepuja)
do 100% (w przypadku, gdy kazdy bezrobotny w elementarnej grupie zawodow k

jest dhugotrwale bezrobotnym).
Wskaznik plynnosci bezrobotnych

OB}
NBF

t

WPB*=

0 Bic - odplyw bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t,

N Bi‘-’ - liczba dlugotrwale bezrobotnych w grupie zawodow k na koniec okresu t.

Warto$¢ miernika wskazuje na kierunek 1 nat¢zenie ruchu bezrobotnych
w elementarnej grupie zawodow k.

WPBY <1 - naplyw przewyzsza odplyw, co oznacza wzrost liczby bezrobotnych
W elementarnej grupie zawodow k.

WPBF =1 - odplyw jest rowny naplywowi (oba niezerowe), przez co liczba bezrobotnych
w grupie zawodow k nie ulega zmianie.

WPBE > 1 - odplyw przewyzsza naptyw, Co 0znacza spadek bezrobotnych w zawodzie k



W nowej metodologii identyfikacja zawodow deficytowych i nadwyzkowych
nastepuje przez natozenie dodatkowych warunkéw na wczesniej wyliczone mierniki,
co prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 1. Identyfikacja zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Zawody Wskaznik Wskaznik Wskaznik

deficytowe dostepnosci dlugotrwalego plynnosci
oferty pracy bezrobocia bezrobotnych

deficytowe B/Ok < 09 WDBf < Me WPBF = 1

lub brak wartosci lub brak wartosci

zZréownowazone 0,9 < B/OF <1, WDB{ < Me WPBf = 1

lub brak wartosci lub brak wartosci

nadwyzkowe BjOF =11 WDBf > Me WPBE < 1

lub brak wartosci

Me — Mediana (Warto$¢ srodkowa — 50% obserwacji ma warto$¢ mniejsza, a 50%
warto$¢ wigkszg).

Z powyzszej tabeli wynika, Ze:

= Zawody deficytowe to zawody, w ktorych liczba dostepnych ofert pracy jest
wicksza od S$redniego stanu bezrobotnych w danym  okresie
sprawozdawczym, odsetek dlugotrwale bezrobotnych w tych zawodach
nie przekracza mediany (Me), a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich
naplyw (badz jest rowny) w danym okresie sprawozdawczym.
Zawody maksymalnie deficytowe to zawody, w ktorych nie odnotowano

bezrobotnych czyli wskaznik dostepnosci oferty pracy wynosi zero.

= Zawody zréwnowazone, w ktorych liczba bezrobotnych jest zblizona
do liczby dostepnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym,
odsetek dlugotrwale bezrobotnych w tych zawodach nie przekracza mediany
(Me), a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw (badz jest rowny)
w danym okresie sprawozdawczym.
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Zawody nadwyzkowe, to zawody, w ktorych wystepuje przewaga
liczebna bezrobotnych nad dostgpnymi ofertami  pracy, bezrobocie
dhugotrwate powyzej mediany (Me) oraz niski odpltyw netto (wyzszy naptyw
niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.
Zawody maksymalnie nadwyzkowe t0 takie, dla ktorych nie ma zadnych
ofert pracy tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych

warto$ci dzielenie przez zero).

Dodatkowe pojecia:

Zawod — zgodnie z Klasyfikacja Zawodow 1 Specjalnosci (KZiS)
definiowany jest jako przynoszacy dochdd zbior zadan (zespdt czynnosci)
wyodrebnionych w wyniku spotecznego dzialu pracy, wykonywanych stale
lub z niewielkimi zmianami przez poszczegdlne osoby i wymagajacych
odpowiednich kwalifikacji (wiedzy 1 umiejetnosci), zdobytych w wyniku

ksztatcenia lub praktyki. Zawdd moze dzieli€ si¢ na specjalnosci.

Uprawnienia — to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze
procesu certyfikacji, dodatkowych szkolen, egzamindéw lub czgsto takze
po udowodnieniu przebycia wymaganej praktyki; przyktadem uprawnienia

jest prawo jazdy kat. B.

Umiejetnosci — okreslono jako zdolno$¢ wykonywania odpowiedniej klasy

zadan w ramach zawodu np. obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

Kwalifikacje — to uklad wiedzy, umiejetnosci i uprawnien przydatnych

do realizacji sktadowych zadan zawodowych.

Lokalny rynek pracy przyjeto powiatowy rynek pracy.

Dhlugotrwale bezrobotnych nalezy rozumie¢ pozostajacych bez pracy

powyzej 12-tu miesiecy od dnia zarejestrowania si¢.



1. ANALIZA OGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

W  sklad powiatu dabrowskiego wchodzi 7 gmin: Bolestaw,
Dabrowa Tarnowska, Greboszow, Medrzechéw, Olesno, Radgoszcz, Szczucin.
Na terenie dziatania Powiatowego Urz¢du Pracy w Dabrowie Tarnowskiej
wystepuje duze zroznicowanie poziomu bezrobocia. Najwigce] zarejestrowanych osob
zamieszkuje tereny gmin Dgbrowa Tarnowska oraz Szczucin. Najmniej za$§ gminy
Bolestaw oraz Greboszow.

Na terenie powiatu dabrowskiego w 2018 r. zarejestrowanych bylo 3629
podmiotow gospodarczych, z czego 106 to podmioty z sektora publicznego, pozostale
za$ 3523 reprezentowaly sektor prywatny. W 2018 r. liczba zatrudnionych
W podmiotach gospodarczych wyniosta 6605 osob. Zdecydowana wigkszo$¢ wsrdd
zarejestrowanych firm to jednoosobowe podmioty prowadzace dziatalnosé
gospodarcza (2853 firmy) oraz zatrudniajace od 1-10 pracownikow (604 firmy).
W 2018 roku do urzedu wptyngto 1877 zgloszonych przez pracodawcow wolnych
miejsc pracy oraz miejsc aktywizacji zawodowej, z czego 1202 to miejsca pracy
subsydiowanej.

Na koniec grudnia 2018 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie
Tarnowskiej zarejestrowanych byto 2550 osob bezrobotnych, tj. o 270 os6b mnigj
niz w analogicznym okresie poprzedniego roku. Zdecydowang wigkszo$¢ o0sob
bezrobotnych stanowity osoby zarejestrowane bez prawa do zasitku, bo az 2149 oséb
(84,3 % ogotu). Z prawem do zasitku zarejestrowanych byto 401 osob tj. 15,7 % ogoétu
bezrobotnych. Stopa bezrobocia w powiecie dabrowskim na koniec grudnia 2018
wynosita 10,9% 1 w calym roku 2018 utrzymata si¢ na poziomie wyzszym niz stopa
bezrobocia w wojewddztwie matopolskim oraz w Polsce.

W 2018 r. rynek pracy na terenie powiatu dabrowskiego charakteryzowat si¢
wysokim udziatem: kobiet, os6b dlugotrwale bezrobotnych, poprzednio pracujacych,
zamieszkatych na wsi, 0s6b mlodych do 30 roku zycia, o niskim poziomie
wyksztatcenie (posiadajacy wyksztalcenie zasadnicze zawodowe lub gimnazjum

| ponizej).



Analizujac elementarne grupy zawodéw koncu 2018 r. najwiecej 0sob
bezrobotnych stanowili  Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) - 371 osob.
Nastepne elementarne grupy zawodoéw generujace znaczng liczbe bezrobotnych
na koniec 2018 to: Gospodarze budynkéw — 145 oséb, Sredni personel do spraw
statystyki i dziedzin pokrewnych — 110 0sob, Slusarze i pokrewni — 75 oséb, Piekarze,

cukiernicy i pokrewni — 71 0sob, Mechanicy pojazdow samochodowych — 69 0sob.

Tabela 2. Grupa zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu)
jest najwieksza w 2018 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Liczba bezrobotnych
(stan na koniec okresu)

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 371
5153 | Gospodarze budynkow 145
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 110
7222  Slusarze i pokrewni 75
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 71
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 69
5141 | Fryzjerzy 60
5120  Kucharze 58
4110 | Pracownicy obshugi biurowej 56
7112 | Murarze i pokrewni 47
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 43
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 42
3112 Technicy budownictwa 40
3142  Technicy rolnictwa i pokrewni 37
8213 | Monterzy sprzgtu elektronicznego 36
2422  Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 35
7531 | Krawcy, ku$nierze, kapelusznicy i pokrewni 35
7213 Blacharze 33
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 33
3115 | Technicy mechanicy 32

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPiPS [Opis 1.1]



Najwieksza liczba rejestracji os6b bezrobotnych (naplyw) odnotowano

w takich zawodach elementarnych jak: Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 509 osdb,

Gospodarze budynkéw — 194 o0soby, Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin

pokrewnych — 139 oséb, Slusarze i pokrewni — 132 osoby, Piekarze, cukiernicy

I pokrewni — 128 o0sob, Mechanicy pojazdow samochodowych — 123 o0soby,

Pracownicy obstugi biurowej — 107 osob, Murarze i pokrewni — 88 0sob.

Tabela 3. Grupa zawodéw, w ktérych liczba bezrobotnych (naplyw) jest najwieksza w 2018 roku

Kod

5223
5153
3314
7222
7512
7231
4110
7112
5141
5120
7522
9313
3112
7126
2422
3115
3142
7223
8213
7213

Elementarne grupy zawodow

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Gospodarze budynkow

Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych
Slusarze i pokrewni

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Pracownicy obshugi biurowej

Murarze i pokrewni

Fryzjerzy

Kucharze

Stolarze meblowi i pokrewni

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym
Technicy budownictwa

Hydraulicy i monterzy rurociagow

Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

Technicy mechanicy

Technicy rolnictwa i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni
Monterzy sprzgtu elektronicznego

Blacharze

Liczba bezrobotnych
(naplyw w okresie)

509
194
139
132
128
123
107
88
83
81
78
76
73
72
59
59
59
54
51
46

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPiPS [Opis 1.2]
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W ponizszej tabeli zaprezentowano zawody (wedtug kodu czterocyfrowego),
ktore generowaly dlugotrwate bezrobocie w powiecie dgbrowskim w 2018 roku.
Zgodnie z definicja warto$¢ wskaznika dlugotrwalego bezrobocia® informuje o tym,
jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow stanowig dlugotrwale
bezrobotni. Wartos¢ wskaznika na poziomie 100% informuje, ze kazdy bezrobotny
W wymienionej grupie zawodow jest dlugotrwale bezrobotnym. Osoby bezrobotne
reprezentujace wymienione zawody moga mie¢ trudnosci w znalezieniu zatrudnienia.

Poziom ten osiagneto 53 elementarne grupy zawodow:

Tabela 4. Grupa zawodow, dla ktorych wskaznik dlugotrwalego bezrobocia byl najwyzszy

w 2018 roku
Kod | Elementarne grupy zawodow Wskaznik
dhugotrwalego
bezrobocia

1324 | Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 100,00
1412 | Kierownicy w gastronomii 100,00
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 100,00
2145 | Inzynierowie chemicy i pokrewni 100,00
2291 Specjalisci do spraw higieny, bezpieczenstwa pracy i ochrony srodowiska 100,00
2294 | Audiofonolodzy i logopedzi 100,00
2412 Doradcy finansowi i inwestycyjni 100,00
2423 | Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 100,00
2440 | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 100,00
2622 | Bibliotekoznawcy i specjali$ci zarzadzania informacja 100,00
2632 | Archeolodzy, socjolodzy i specjaliSci dziedzin pokrewnych 100,00
3113 Technicy elektrycy 100,00
3211 | Operatorzy aparatury medycznej 100,00
3212 | Technicy analityki medycznej 100,00
3213 | Technicy farmaceutyczni 100,00
3240  Technicy weterynarii 100,00
3255 | Sredni personel ochrony srodowiska, medycyny pracy i bhp 100,00
3322 | Przedstawiciele handlowi 100,00
3332 | Organizatorzy konferencji i imprez 100,00
3339  Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
3344 | Sekretarze medyczni i pokrewni 100,00
3436 | Muzycy i pokrewni 100,00
3439 | Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie 100,00

indziej niesklasyfikowany

! Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie
zawodow k stanowig dhlugotrwale bezrobotni. Im wigksza warto$¢ wskaznika tym wigcej osob dtugotrwale
bezrobotnych w danej grupie zawoddéw. 100% - w przypadku, gdy kazdy bezrobotny w elementarnej grupie
zawodow k jest dtugotrwale bezrobotnym.
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4120
4225
4415
5152
5245
5311
5321
5329

6210
6340
7111
7116
7127
7211
7214
7313
7315
7316
7318
7321
7421
7514
7521
7533
8131
8141
8153
8212
9121
9311

Sekretarki (ogolne)

Pracownicy biur informaciji
Pracownicy dzialow kadr
Pracownicy ustug domowych
Sprzedawcy w stacji paliw
Opiekunowie dziecigcy
Pomocniczy personel medyczny

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani
Robotnicy lesni i pokrewni

Rybacy i zbieracze pracujacy na witasne potrzeby

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkow
Robotnicy budowy drog

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych
Formierze odlewniczy i pokrewni

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe
Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni

Formowacze wyrobow szklanych, krajacze i szlifierze szkta
Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni
Rekodzielnicy wyrobdw z tkanin, skory i pokrewnych materiatow
Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Robotnicy przetworstwa surowcow roslinnych

Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Operatorzy maszyn do szycia

Monterzy sprzgtu elektrycznego

Praczki rgczne i prasowacze

Robotnicy wykonujacy prace proste w kopalniach i kamieniotomach

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPIPS [Opis 2]

W ponizszych tabelach przedstawione zostaty informacje na temat kierunkow

i natezenia fluktuacji i ruchu bezrobotnych (rejestracji — naptywu i wyrejestrowan —

odptywu 0s6b bezrobotnych). Warto$¢ wskaznika plynnosci bezrobotnych?

wskazuje na kierunek 1 natezenie ruchu bezrobotnych w elementarnej grupie

zawodow. W przypadku, gdy naptyw przewyzsza odptyw mamy do czynienia

2

Wskaznik plynnosci bezrobotnych wskazuje na kierunek 1 natezenie

ruchu bezrobotnych.

Jezeli jest <1 oznacza to wzrost liczby bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow; jezeli jest =1 oznacza to,
ze liczba bezrobotnych nie ulegla zmianie; jezeli >1 oznacza spadek bezrobotnych w zawodzie k.
Brak wartosci — naplyw rowny zeru.
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ze wzrostem liczby bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow. Gdy odplyw jest

rowny naplywowi liczba bezrobotnych w grupie zawodow nie ulega zmianie.

W sytuacji, gdy odptyw przewyzsza naptyw, mamy do czynienia ze spadkiem

bezrobotnych w grupie zawoddéw. Najwiekszy wskaznik ptynnosci w 2018 roku

dotyczyt takich zawodow jak m.in.: Przedstawicieli handlowych, Pielegniarek bez

specjalizacji lub w trakcie specjalizacji, Praczki reczne i prasowacze, Analitycy

finansowi, Operatorzy innych maszyn i urzqdzen przetworczych gdzie indziej

nie sklasyfikowanych, Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni.

Tabela 5. Grupa zawodoéw, dla ktorych wskaznik plynnosci bezrobotnych jest najwyzszy w 2018

roku

Kod

3322
2221
9121
2413
8189

8312
1221
1324
2131
2293
3143
3240
3254
3332
4120
5311
7119

7127

7421
7534

Elementarne grupy zawodow

Przedstawiciele handlowi

Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
Praczki rgczne i prasowacze

Analitycy finansowi

Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej
niesklasyfikowani
Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy
Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych
Biolodzy i pokrewni

Dietetycy i specjalisci do spraw zywienia

Technicy lesnictwa

Technicy weterynarii

Technicy fizjoterapii i masazysci

Organizatorzy konferencji i imprez

Sekretarki (ogolne)

Opiekunowie dziecigcy

Robotnicy robot stanu surowego i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i

chlodniczych
Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Tapicerzy i pokrewni

Wskaznik plynnosci
bezrobotnych

4,00
3,00
3,00
2,50
2,50

2,50
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00

2,00

2,00
2,00

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPiPS [Opis 3.1]
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Najnizsze warto$ci wskaznika ptynnosci bezrobotnych (jezeli jest <1 oznacza
to wzrost liczby bezrobotnych w elementarnej grupie zawodéw) w 2018 r. odnotowano
W ponizej wymienionych elementarnych grupach zawodéow.

Tabela 6. Grupa zawodéw, dla ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najmniejszy

w 2018 roku
Kod Elementarne grupy zawodéw Wskaznik plynnosci
bezrobotnych

1346 | Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych 0,00
2261 | Lekarze dentysci bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze 0,00

specjalizacja I stopnia
2320 | Nauczyciele ksztalcenia zawodowego 0,00
3230  Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody 0,00

terapii
3436 | Muzycy i pokrewni 0,00
4312 | Pracownicy do spraw statystyki, finansow i ubezpieczen 0,00
5221 | Wiasciciele sklepow 0,00
5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / 0,00

internetowej
7125 | Szklarze 0,00
7513 | Robotnicy w produkcji wyrobow mleczarskich 0,00
8143 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow papierniczych 0,00
8219  Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 0,33
2144 | Inzynierowie mechanicy 0,40
2281 | Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,50
2342 | Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 0,50
3355 | Policjanci 0,50
3513 | Operatorzy sieci i systemow komputerowych 0,50
4419 | Pracownicy obshugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 0,50
6340 | Rybacy i zbieracze pracujgcy na wlasne potrzeby 0,50
7318 | Rekodzielnicy wyrobow z tkanin, skory i pokrewnych materialow 0,50
7319  Rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 0,50
8344 | Kierowcy operatorzy wozkoéw jezdniowych 0,50
9214  Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie 0,50
9613  Zamiatacze i pokrewni 0,50
9621 | Goney, bagazowi i1 pokrewni 0,50

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPiPS [Opis 3.2]
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Do przeprowadzenia badania ofert pracy analizie poddano oferty zgtoszone
poprzez Centralng Baz¢ Ofert Pracy zwang w skrocie CBOP (PUP+OHP+EURES)
oraz internetowych ofert pracy zgloszonych przy pomocy portalu Zielona Linia.
W sumie analizie poddano 2324 oferty pracy. W monitoringu zawodoéw deficytowych
1 nadwyzkowych analizowane sg tylko oferty pracy, pomijane sg oferty stazu,
przygotowania zawodowego 1 oferty prac spolecznie uzytecznych.

Pracodawcy na terenie powiatu dgbrowskiego w 2018 r. znacznie czgsciej
poszukiwali pracownikow za posrednictwem CBOP niz przez Internet. Przy czym
nalezy zwroci¢ uwage na fakt, ze liczba zgloszonych miejsc w Internecie jest
wartoscig szacowang dla poszczegdlnych powiatow.

W Tabeli 7 zaprezentowano wskaznik zrdznicowania ofert pracy wedtug
wielkich grup zawodow. W pierwszej kolejnosci dokonano kalkulacji wskaznikow
struktury ofert pracy, ktore stanowig iloraz przecigtnej liczby ofert pracy w grupie
zawodow Kk do catkowitej liczby ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym.
W nastepnej kolejnosci wyliczone zostaty wskazniki zrdéznicowania ofert pracy,
ktorych budowa opiera si¢ na poréwnaniu i wyliczeniu wskaznika struktury ofert
pracy w PUP i wskaznika ofert pracy w Internecie.

Warto$¢ wskaznika zroznicowania ofert pracy mniejsza od 1 oznacza grupe
zawodow, w ktorej oferty pracy sg zglaszane przede wszystkim poza PUP. Oznacza to,
ze pracodawcy czesciej oferujg pracg za posrednictwem portali internetowych dla tych
zawodow. Na podstawie danych zawartych w Tabeli 7, do grupy zawodow, ktore
zglaszane sa przez Internet zalicza si¢: Przedstawicieli wladz publicznych, wyzsi

urzednicy i kierownicy, Specjalistow, Technikow i inny Sredni personel.

Warto$¢ wskaznika wigksza od 1 oznacza natomiast grupe zawodow, w ktorej
oferty pracy sa zglaszane przede wszystkim do PUP, czyli pracodawcy czesciej
poszukuja pracownikow za posrednictwem PUP niz w Internecie. Na podstawie
danych zawartych w Tabeli 7, dla wielkich grup zawodow, ktore zglaszane sa
do Powiatowego Urzedu Pracy w Dgbrowie Tarnowskiej zaliczani sa:
Pracownicy ustug i sprzedawcow, Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy,

Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen.
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Tabela 7. Oferty pracy w 2018 roku

Kod Nazwa wielkiej grupy zawodow CBOP Internet
grupy (PUP+OHP+EURES)
zawodow
w liczbach bezwzglednych
Ogotem 2290 34
1 PRZEDSTAWICIELE 3 7
WEADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY I
KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 82 16
3 TECHNICY IINNY SREDNI 119 8
PERSONEL
4 PRACOWNICY BIUROWI 496 0
5 PRACOWNICY USLUG I 655 1
SPRZEDAWCY
6 ROLNICY, OGRODNICY, 53 0
LESNICY I RYBACY
7 ROBOTNICY 326 1
PRZEMYSLOWI I
RZEMIESLNICY
8 OPERATORZY | 168 1
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN
9 PRACOWNICY 388 0
WYKONUJACY PRACE
PROSTE
wskaznik struktury wedtug Zrodet
Ogodltem
1 PRZEDSTAWICIELE 30,00%  70,00%
WEADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY 1
KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 83,67% 16,33%
3 | TECHNICY I INNY SREDNI 93,70%  6,30%
PERSONEL
4 PRACOWNICY BIUROWI 100,00%  0,00%
5 PRACOWNICY USLUG I 99,85%  0,15%
SPRZEDAWCY
6 ROLNICY, OGRODNICY, 100,00%  0,00%
LESNICY I RYBACY
7 ROBOTNICY 99,69%  0,31%
PRZEMYSLOWI I
RZEMIESLNICY
8 OPERATORZY | 99,41%  0,59%
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN

16

Razem

2324

100%

100%
100%

100%
100%

100%

100%

100%

10

98
127

496
656

53

327

169

388



9 PRACOWNICY 100,00%  0,00% 100%
WYKONUJACY PRACE
PROSTE
Wskaznik
wskaznik struktury wg grup w poszczegdlnych zrodtach zro(zF? llJCF()) \\)/vsama
Internet)
Ogodltem
1 PRZEDSTAWICIELE 0,13%| 20,59% 0,01
WEADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY I
KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 3,58% | 47,06% 0,08
3 TECHNICY IINNY SREDNI 520%  23,53% 0,22
PERSONEL
4 PRACOWNICY BIUROWI 21,66%  0,00%
5 | PRACOWNICY USLUG I 28,60%  2,94% 9,72
SPRZEDAWCY
6 ROLNICY, OGRODNICY, 2,31%  0,00%
LESNICY I RYBACY
7 ROBOTNICY 14,24% 2,94% 4,84
PRZEMYSLOWI I
RZEMIESLNICY
8 OPERATORZY | 734%  2,94% 2,49
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN
9 PRACOWNICY 16,94%  0,00%
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPiPS [Tab.1]
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2. RANKING ZAWODOW DEFICYTOWYCH
| NADWYZKOWYCH

Ranking zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych to najwazniejszy element
monitoringu. Pozwala zdefiniowac, ktore elementarne grupy zawodow charakteryzuja
si¢ deficytem, rownowagg badZz nadwyzkg na rynku pracy. Konstrukcja rankingu
opiera si¢ na zestawieniu popytowej i podazowej strony rynku pracy. Przyjeto,
ze strona popytowa to liczba bezrobotnych zarejestrowanych w urzgdzie pracy.
Zatozono, ze wyczerpujace zrddto informacji o liczbie i1 strukturze zawodowej
bezrobotnych stanowig dane gromadzone przez PUP. Natomiast popyt na rynku pracy
okreslono jako liczb¢ wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.
Do rankingu zaliczono oferty pracy zgtaszane do PUP (stanowig czgs¢ informacji
0 stronie popytowej), oferty pracy podmiotéw publicznych (zamieszczanych na BIP)
oraz oferty pracy publikowane w internetowych serwisach rekrutacyjnych. Ranking
zawodow deficytowych i nadwyzkowych konstruowany jest dla elementarnych grup
zawodow w oparciu o dane o liczbie zarejestrowanych bezrobotnych i ofertach pracy
z systemu Syriusz, dane o liczbie ofert pracy w Internecie (gromadzone przez WUP),

dane o liczbie pracy podmiotéw publicznych (BIP) oraz gromadzone przez WUP.

DEFICYT ROWNOWAGA NADWYZKA

¢ wszystkie grupy e wszystkie grupy ¢ wszystkie grupy
zawodow zawodow zawodow
maksymalnie zrownowazonych maksymalnie
deficytowe nadwyzkowe

* 15 grup zawodéw e 15 grup zawodow
deficytowych




W niniejszym podrozdziale zaprezentowano ranking zawodow deficytowych

I nadwyzkowych w powiecie dgbrowskim w 2018 roku.

Do zawodéw maksymalnie deficytowych, tzn. takich, ktore wyr6zniaja si¢
brakiem os6b bezrobotnych, zaliczono nastepujace grupy zawodow: Pracownicy usfug
osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani, Nauczyciele szkot specjalnych, Kreslarze,
Operatorzy wprowadzania danych, Pomocnicy biblioteczni, Pracownicy wykonujgcy
dorywcze prace proste, Pracownicy bibioteczni, galerii, muzeow, informacji naukowej

i pokrewni.

Tabela 8. Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w powiecie dabrowskim
w 2018 roku

MAKSYMALNY DEFICYT

Kod Elementarna grupa zawodow Liczba Odsetek ofert Odsetek
dostepnych subsydiowanych miejsc
ofert pracy w CBOP aktywizacji

(PUP+OHP+EURES) | zawodowej
(%) (%)
5169 | Pracownicy ustug osobistych gdzie 2 0,00 0,00

indziej niesklasyfikowani

2352 | Nauczyciele szkot specjalnych 2 0,00 0,00
3118 | Kreslarze 1 0,00
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 1 100,00 83,33
4411 | Pomocnicy biblioteczni 0 100,00 60,00
9622  Pracownicy wykonujacy dorywcze 0 100,00 0,00
prace proste
3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, 0 100,00 66,67
muzedw, informacji naukowe;j i
pokrewni

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPiPS
[Tab. 2.1]
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Do grupy zawodéw deficytowych zaliczono przedstawicieli 6 zawodow, ktore

zaprezentowano w ponizszej tabeli. W Tabeli 9 zaprezentowano list¢ zawodow

deficytowych wraz ze wskaznikiem dostepnosci ofert pracy. Wartos¢ wskaznika

mniejsza od 1 oznacza, ze przeci¢tnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy

ma szans¢ znalez¢ prace, bowiem liczba dostgpnych ofert pracy przewyzsza liczbe

bezrobotnych.

Tabela 9. Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w powiecie dabrowskim

w 2018 roku

DEFICYT

Kod Elementarna grupa zawodow

Sredniomiesi¢czna liczba
bezrobotnych

8189  Operatorzy innych maszyn i urzadzen | 2,50
przetworczych gdzie indziej
niesklasyfikowani

4222 | Pracownicy centrow obstugi 0,17
telefonicznej (pracownicy call center)

5165 | Instruktorzy nauki jazdy 0,08

4323 | Pracownicy do spraw transportu 0,08

2353 | Lektorzy jezykow obcych 0,33

7413 | Monterzy linii elektrycznych 0,92

Sredniomiesieczna liczba
dostepnych ofert pracy

-
o
o
N
ol

3

517

1,00
0,17
0,50
1,25

Wskaznik dostepnosci ofert pracy
Wskaznik dlugotrwalego
bezrobocia

o
o
N

0,03

0,08
0,50
0,67
0,73 0,00

Wskaznik plynnosci bezrobotnych
Odsetek ofert subsydiowanych w
S| CBOP (PUP+OHP+EURES) (%)

2,

a1

0 10

o

1,00 0,00

1,00

100,00
0,00
0,00

1,00
1,00

Odsetek miejsc aktywizacji
zawodowej (%)

0,00

0,00

0,00
50,00
0,00
0,00

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPIPS [Tab. 2.2]
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Zawody zrownowazone to takie, na ktére zapotrzebowanie jest zblizone
do liczby bezrobotnych. W metodologii opracowania niniejszego raportu przyjeto,
ze zawody zrownowazone to takie, dl ktorych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek dlugotrwale jest nieznaczny, a odplyw
bezrobotnych przewyzszyt ich naplyw w 2018 roku. W rankingu zawodow
zrownowazonych w 201 r. w powiecie wyrdzniono 3 zawody: Drukarzy, Maszynistow
[ operatorzy maszyn i urzqdzen dzwigowo-transportowych i pokrewni, Magazynierzy
i pokrewni.

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktorych nie zgloszono
zadnych ofert pracy. Do zawodow maksymalnie nadwyzkowych w 2018 roku
zaliczono dziesie¢ grup zawodow: Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin
pokrewnych, Technicy rolnictwa i pokrewni, Monterzy sprzetu elektronicznego,
Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej, Operatorzy maszyn do produkcji obuwia
I pokrewni, Pomoce domowe i sprzqtaczki, Rekodzielnicy wyrobow z tkanin, skory
| pokrewnych materiatow, Listonosze i pokrewni, Monterzy sprzetu elektrycznego,
Muzycy i pokrewni. W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy
jest rowna zero.

Zawody nadwyzkowe zostaly zdefiniowane jako zawody, dla ktérych liczba
ofert pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych, wystepuje relatywnie wysoki odsetek
dlugotrwale bezrobotnych, a naplyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw
w analizowanym okresie. Do zawodow nadwyzkowych w 2018 roku zaliczono:
Specjalisci do spraw administracji i rozwoju, Pracownicy administracyjni i sekretarze
biura zarzgdu, Rolnicy upraw polowych, Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy,
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni, Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), Technicy
farmaceutyczni, Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzqdzen pokrewnych,
Pomoce i sprzqtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne, Pracownicy wykonujgcy prace
proste gdzie indziej niesklasyfikowani.

W ponizszej tabeli zaprezentowano list¢ zawodow nadwyzkowych
wraz ze wskaznikiem dostgpnosci ofert pracy. Im wyzsza warto§¢ wskaznika,
tym mniejsza szansa na znalezienie zatrudnienia w danej elementarnej grupie

zawodow.

21



Tabela 10. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w powiecie dabrowskim

w 2018 roku

MAKSYMALNA NADWYZKA

Kod Elementarna grupa zawodéw Liczba bezrobotnych
3314 Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 108
3142 Technicy rolnictwa i pokrewni 40
8213 Monterzy sprzetu elektronicznego 37
6130 Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzece;j 7
8156 Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 7
9111 Pomoce domowe i sprzataczki 5
7318 Rekodzielnicy wyrobow z tkanin, skory i pokrewnych 5

materiatow

4412 Listonosze i pokrewni 3
8212 Monterzy sprzgtu elektrycznego 3
3436 Muzycy i pokrewni 2
NADWYZKA
Kod Elementarna grupa zawodéw

Sredniomiesi¢eczna liczba
bezrobotnych
Sredniomiesieczna liczba
dostepnych ofert pracy
Wskaznik dostepnosci ofert pracy
Wskaznik dhugotrwalego
bezrobocia
Wskaznik plynnosci bezrobotnych
Odsetek ofert subsydiowanych w
CBOP (PUP+OHP+EUREYS) (%0)
Odsetek miejsc aktywizacji
zawodowej (%)

2422 | Specjalisci do spraw administracji i 34,92 0,08/419,00| 60,00 0,95 0,00
rozwoju

3343 | Pracownicy administracyjni i 19,33| 0,25| 77,33 64,71| 0,94 /100,00, 0,00
sekretarze biura zarzadu

6111 | Rolnicy upraw polowych 592| 0,08 71,00 71,43/ 0,80, 0,00/ 0,00

7122 Posadzkarze, parkieciarze i 6,25| 0,25| 25,00 57,14 0,82 100,00 | 100,00
glazurnicy

3432 | Plastycy, dekoratorzy wnetrz i 575| 0,33| 17,25| 66,67 0,86| 75,00 25,00
pokrewni

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 389,50 22,58 | 17,25 63,07 0,98| 74,37 46,23

3213 | Technicy farmaceutyczni 2,58| 0,17 | 15,50 100,00 0,83 50,00 50,00

8342 | Operatorzy sprzetu do robot 450 0,33| 13,50| 60,00 0,67 75,00/ 0,00
ziemnych i urzadzen pokrewnych

9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, 32,50 3,33 9,75 63,64 0,89| 82,50 35,00

hotelowe i pokrewne
9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste 6,83| 2,42, 2,83| 66,67 089 7059| 47,06
gdzie indziej niesklasyfikowani

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPiPS
[Tab. 4.1 Tab. 4.2]
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3. ANALIZA UMIEJETNOSCI I UPRAWNIEN

Na koniec 2018 roku w powiecie dabrowskim bezrobotni bez zawodu
stanowili 11,1% (284 osoby) ogoélu zarejestrowanych. Sposrod tej grupy
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie Tarnowskiej
najwicksza  liczbe  stanowily osoby legitymujace si¢  wyksztalceniem
gimnazjalnym i ponizej (121 oséb) oraz $rednim ogodlnoksztalcacym (121 osob).
Uwzgledniajac strukture osob bez zawodu wedtug typu ukonczonej szkoty dostrzega
si¢ zwiekszony udziat bezrobotnych w przypadku osob konczacych technikum
(34 osoby).

Tabela 11. Bezrobotni bez zawodu w 2018 roku

Wyszczegolnienie Bezrobotni ogolem w tym bezrobotni Odsetek
bez zawodu bezrobotnych

bez zawodu (%0)*
Ogolem 2 552 284 11,13%
wg poziomu
wyksztalcenia:
gimnazjalne i ponizej 515 121 23,50%
zasadnicze zawodowe 886 5 0,56%
$rednie ogdlnoksztatcace 316 121 38,29%
policealne i $rednie 532 35 6,58%
zawodowe
wyzZsze 303 2 0,66%
wg typu ukonczonej
szkoly:
zasadnicza szkota 580 11 1,90%
zawodowa
szkota przysposabiajaca do
pracy
technikum 340 34 10,00%
liceum ogolnoksztatcace 168 88 52,38%
liceum profilowane 1 0 0,00%
technikum uzupeltniajace
liceum uzupeiajace 15 1 6,67%
szkota policealna 58 1 1,72%
wyzsza 265 2 0,75%
brak danych Zzrédtowych 1125 147 13,07%

*QOdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w konicu okresu sprawozdawczego
do ogoéhu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPiPS [Tab. 6]
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4. ANALIZA RYNKU EDUKACYJNEGO

W niniejszej analizie rynku edukacyjnego zaprezentowano dane dotyczace

liczby uczniéw ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych oraz dane dotyczace

absolwentow szkot. W Tabeli 12 zaprezentowano zestawienie zawodow deficytowych

1 nadwyzkowych w powiecie dgbrowskim w 2018 roku wraz z liczbg ostatnich klas

szk6t ponadgimnazjalnych. Przyjmujac,

7€ uczniowie

ostatnich klas szko6t

ponadgimnazjalnych sg potencjalnym zasobem sity roboczej, analiza wskazuje na brak

mozliwosci zasilenia lokalnego rynku pracy zawodami deficytowymi.

Tabela 12. Uczniowie ostatnich klas szkél ponadgimnazjalnych wedlug elementarnych grup
zawodow deficytowych, zrownowazonych oraz nadwyzkowych w 2018 roku

Zawody
deficytowe
Elementarna grupa zawodow
Kod Nazwa
2352 | Nauczyciele szkot specjalnych

2353
3118
3433

4132
4222

4323
4411
5165
5169
7413
8189

9622

Lektorzy jezykow obcych
Kreslarze

Pracownicy bibliotek, galerii, muzedéw, informacji naukowe;j i
pokrewni
Operatorzy wprowadzania danych

Pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy call
center)
Pracownicy do spraw transportu

Pomocnicy biblioteczni

Instruktorzy nauki jazdy

Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani
Monterzy linii elektrycznych

Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych gdzie
indziej niesklasyfikowani
Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Zawody
nadwyzkowe

Kod
2422
3142
3213
3314

Elementarna grupa zawodow

Nazwa
Specjalisci do spraw administracji i rozwoju
Technicy rolnictwa i pokrewni
Technicy farmaceutyczni
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych
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3343
3432
3436
4412
5223
6111
6130
7122
7318

8156
8212
8213
8342
9111
9112

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Muzycy i pokrewni

Listonosze i pokrewni

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Rolnicy upraw polowych

Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Rekodzielnicy wyrobdw z tkanin, skory i pokrewnych
materiatow
Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Monterzy sprzetu elektrycznego

Monterzy sprzetu elektronicznego

Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzadzen pokrewnych
Pomoce domowe i sprzataczki

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej
niesklasyfikowani
Zawody
Zréwnowazone
Elementarna grupa zawodéw

Kod Nazwa
4321 | Magazynierzy i pokrewni
7322 | Drukarze
8343 | Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo-

transportowych i pokrewni

OO0 0O O o o oo

OO0 O O o o

Liczba uczniéw ostatnich klas
szkél ponadgimnazjalnych

0
0
0

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPiPS [Tab. 7]

W roku szkolnym 2016/2017, najliczniejsza grupe absolwentéw wedhug typu

szkoty stanowili absolwenci zasadniczej szkoty zawodowej (155 osob). Z czego 116

0s0b zdato egzamin potwierdzajacy tytul zawodowy. Liczba absolwentéw technikum

wyniosta z kolei 97 (83 osoby zdalo egzamin). Poréwnujgc wskaznik bezrobotnych

absolwentow wsrod absolwentow wedtug stanu na koniec grudnia 2017 roku i maja

2018 roku dostrzega si¢ spadek udziatu bezrobotnych w szkole zasadniczej zawodowej

oraz technikum. Wzrdst natomiast wskaznik frakcji w przypadku absolwentow liceum

ogolnoksztatcacego.
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Tabela 13. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wg typu szkoly w 2018 r.

Typ szkoly Liczba absolwentéw Liczba bezrobotnych
w roku szkolnym absolwentow
poprzedzajacym rok
sprawozdawczy
ogolem | posiadajacy stan na stan na koniec
tytut koniec maja roku
zawodowy™*
poprzedniego
zasadnicza szkota 155 116 67 33
zawodowa
szkota 1
przysposabiajaca do 0 0 0
pracy
technikum 97 83 33 18
liceum
ogolnoksztatcace 112 0 17 26
liceum profilowane 0 0
liceum uzupetniajgce 0 0 1 1
szkota policealna 0 0 5 4

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentow wsrod absolwentéw
(%)

stan na koniec
maja roku

stan na
koniec

grudnia roku | sprawozdawczego | grudnia roku | sprawozdawczego

poprzedniego

43,23% 21,29%
34,02% 18,56%
15,18% 23,21%

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPiPS [Tab. 8]

Najwigksza liczba absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie

dabrowskim, ktorzy ukonczyli rok szkolny w 2018 r. to absolwenci zasadniczej szkoty

zawodowej — 154 osoby. 115 os6b zdato egzamin potwierdzajacy tytut zawodowy.

Tabela 14. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug typu szkoly w 2018

roku (cd.)
Typ szkoly Liczba absolwentéw w roku Liczba Wskaznik frakcji
szkolnym konczacym sie w bezrobotnych bezrobotnych
roku sprawozdawczym absolwentow absolwentow wsrod

absolwentow (%)

ogélem | posiadajacy tytul stan na koniec stan na koniec
zawodowy* grudnia roku grudnia roku
sprawozdawczego | sprawozdawczego

zasadnicza szkota zawodowa 154 115 61 39,61%
szkota przysposabiajaca do 6 0
pracy
technikum 119 99 28 23,53%
liceum ogolnoksztatcace 106 25 23,58%
liceum profilowane 0
liceum uzupekniajace 0
szkota policealna 4

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie informacji rocznej opublikowanej przez MRPiPS [Tab. 9]
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PODSUMOWANIE

Zaprezentowany monitoring to zaledwie maty wycinek analizy rynku pracy

w ujeciu lokalnym. Dlatego tez daje on, tylko ubogi 1 w duzej mierze teoretyczny

poglad na zapotrzebowane zawody. Metodologia sporzadzonego raportu nie ujmuje

tak waznych zmiennych na rynku pracy jak na przyktad poziom wynagrodzenia

w powiecie czy liczb¢ pracujacych.

Polepszenie koniunktury gospodarczej w kraju oraz obserwowana od kilku lat

wzmozona aktywno$¢ wlasna osob bezrobotnych w poszukiwaniu pracy znalazla

pozytywne odzwierciedlenie w statystykach Powiatowego Urzedu Pracy w Dgbrowie

Tarnowskiej.

Analiza og6lnej sytuacji na rynku pracy

Z analizy rynku pracy powiatu dgbrowskiego wynika, ze na koniec 2018 roku
zarejestrowanych bylo 2550 o0so6b bezrobotnych, tj. o 270 os6b mniej
w stosunku do konca 2017 roku.

Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie dgbrowskim na koniec 2018 roku
uksztattowata si¢ na poziomie 10,9% 1 byla nizsza o 1,1 punktu procentowego
w odniesieniu do wskaznika na koniec analogicznego okresu roku
poprzedniego.

W 2018 roku rynek pracy na terenie powiatu dgbrowskiego charakteryzowat si¢
wysokim udziatem: kobiet, osob dlugotrwale bezrobotnych, poprzednio
pracujacych, zamieszkatych na wsi, os6b mtodych do 30 roku zycia, o niskim
poziomie wyksztalcenia (posiadajacych wyksztalcenie zasadnicze zawodowe
lub gimnazjum 1 ponize;j).

Na terenie powiatu dabrowskiego w 2018 r. zarejestrowanych byto 3629
podmiotéw gospodarczych, z czego 106 to podmioty z sektora publicznego,
pozostate za§ 3523 reprezentowaly sektor prywatny. W 2018 r. liczba
zatrudnionych ~ w podmiotach  gospodarczych ~ wyniosta 6605  0s6b.

Zdecydowana wigkszo§¢ wsrdd zarejestrowanych firm to jednoosobowe
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podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza (2853 firmy) oraz zatrudniajace

od 1-10 pracownikow (604 firmy).

Na przestrzeni catego 2018 roku do Powiatowego Urzgedu Pracy
w Dabrowie Tarnowskiej zgloszono ogdétem 1877 wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej. W odniesieniu do 2017 roku liczba ofert pracy
bedacych w dyspozycji tut. Urzedu spadia 0 16,3%. Wsrod zgtoszonych ofert
pracy - 36,0% dotyczylo miejsc pracy niesubsydiowanej, a 64,0% pracy
subsydiowanej. Najwigksza liczba ofert pracy w 2018 roku kierowana byta do
przedstawiciela wielkiej grupy zawoddéw ,,Pracownicy ustug i sprzedawcy” —
tacznie 655 ofert pracy, ,,Pracownicy biurowi” — 496 ofert pracy, ,,Pracownicy

wykonujgcych prace proste” — 388 ofert pracy.

Najliczniejsza grupe bezrobotnych wedlug elementarnych grup zawodow
w koncu 2018 roku stanowili Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 371 oséb.
Mozna zauwazy¢, ze W 2018 roku w powicie dgbrowskim w kategoriach
elementarnych grup zawodow (posiadajacych zawod wyuczony) do urzedu
naptyngto najwigcej o0sob posiadajagcych zawod: Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci), tj. 509 osob.

Biorac pod uwage wskaznik dtugotrwalego bezrobocia najwyzsza jego wartos¢
100% ( tzn. kazdy bezrobotny w wymienionej grupie zawodow jest dtugotrwale
bezrobotnym) osiggn¢to 53 elementarne grup zawodow wymienionych
w Tabeli 4.

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych wskazuje na kierunek 1 nat¢zenie ruchu
bezrobotnych. Najwyzszy wskaznik wystapit wsérod 20 elementarnych grup
zawodoéw wymienionych w Tabeli 5. Brak wartosci informuje, ze napltyw jest

réwny zeru — Tabela 6.

Pracodawcy na terenie powiatu dabrowskiego znacznie  czescie]
poszukiwali pracownikéw za posrednictwem CBOP (PUP+OHP+EURES)
niz przez Internet. W 2018 roku z ogédtu 2324 ofert pracy - 2290 zostato

zgloszonych przez CBOP, za$ tylko 34 miejsca pracy przez Internet.
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Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

e Do zawodéw maksymalnie deficytowych, tzn. takich, ktére wyrdzniajg si¢

brakiem o0s6b bezrobotnych, zaliczono nastgpujace grupy zawodow:

Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani, Nauczyciele szkot
specjalnych, Kreslarze, Operatorzy wprowadzania danych, Pomocnicy
biblioteczni, Pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste, Pracownicy

bibioteczni, galerii, muzeow, informacji naukowej i pokrewni.

W 2018 roku tylko 6 elementarnych grup zawodow: Operatorzy innych maszyn
i urzgdzen przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani, Pracownicy centrow
obstugi telefonicznej (pracownicy call center), Instruktorzy nauki jazdy,
Pracownicy do spraw transportu, Lektorzy jezykow obcych, Monterzy linii

elektrycznych byty zawodami deficytowymi.

Zawody nadwyzkowe oznaczaja si¢ przewaga liczebng bezrobotnych
nad dostepnymi ofertami pracy, bezrobociem dtugotrwalym powyzej mediany
oraz niskim odptywem netto (naplyw wyzszy niz odpltyw) bezrobotnych
w danym okresie sprawozdawczym. W 2018 roku odnotowano 10 zawodow
nadwyzkowych. Zaliczono do nich zawody: Specjalisci do spraw administracji
I rozwoju, Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzqdu, Rolnicy
upraw polowych, Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy, Plastycy, dekoratorzy
wnetrz i pokrewni,  Sprzedawcy  sklepowi  (ekspedienci),  Technicy
farmaceutyczni, Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzqdzen pokrewnych,
Pomoce i sprzqtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne, Pracownicy wykonujgcy
prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani. W Tabeli 10 zaprezentowano liste
zawodoéw nadwyzkowych wraz ze wskaznikiem dost¢gpnosci ofert pracy.
Im wyzsza warto$¢ wskaznika, tym mniejsza szansa na znalezienie zatrudnienia
w danej elementarnej grupie zawodoéw. W 2018 roku wsréd zawodow
nadwyzkowych najwigksza warto§¢ wskaznika dostgpnosci ofert pracy
odnotowano dla wszystkich wymienionych zawodow, przy czym najwyzsza

warto$¢ na poziomie 419,00 osiggneta grupa zwodoéw Specjalisci do spraw
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administracji i rozwoju. Warto$¢ wskaznika wynoszaca wiecej niz 1 oznacza,
ze dostepnos¢ ofert pracy jest relatywnie niska, gdyz liczba bezrobotnych

przewyzsza liczbe ofert pracy.

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktorych nie ma Zzadnych ofert
pracy tj. wskaznik dostepnosci ofert pracy nie przyjmuje zadnych wartoSci.
Do zawodow maksymalnie nadwyzkowych w 2018 roku zaliczono zawody:
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych, Technicy rolnictwa
I pokrewni, Monterzy sprzetu elektronicznego, Rolnicy produkcji roslinnej
i zwierzecej, Operatorzy maszyn do produkcji  obuwia i pokrewni,
Pomoce domowe i sprzqtaczki, Rekodzielnicy wyrobow z tkanin, skory
| pokrewnych — materiatow, Listonosze 1 pokrewni, Monterzy sprzetu
elektrycznego, Muzycy i pokrewni. W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba

ofert pracy jest rowna zero.

Analiza umiejetnosci 1 uprawnien

e Na koniec 2018 roku w powiecie dagbrowskim bezrobotni bez zawodu stanowili

11,1% ogotu zarejestrowanych be. Sposrdd tej grupy zarejestrowanych w tut.
PUP na koniec 2018 roku najwigksza stanowily osoby z wyksztalceniem

gimnazjalnym i ponizej oraz §rednim ogdlnoksztatcagcym.

Analiza rynku edukacyjnego

Analizujac  uczniow ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych wedhug
elementarnych grup zawodow deficytowych, zrOwnowazonych
oraz nadwyzkowych liczba uczniow ostatnich klas w zawodach deficytowych

wynosita 0. Porownywalna sytuacja byta w grupach zawodow nadwyzkowych.

Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsérod absolwentow przyjmuje
najwicksza warto$¢ dla zasadniczej szkoly zawodowej (tj. 43,23% wg stanu
na koniec grudnia roku poprzedniego oraz 39,61% wg stanu na koniec grudnia

roku sprawozdawczego).
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Tabela 15. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w Powiecie dabrowskim

(informacja sygnalna 2018 rok)

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

w Powiat dabrowski
INFORMACJA SYGNALNA 2018 R.

Sekcja

ROWNOWAGA

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie

deficytewy

Pracownicy ustug osoaistych gdzie indziej niesklasyfikowzni

Nauczyciele szkot specjalnych

Kreslarze

Operatorzy wprowadzania danych

Pomocnicy biblioteczni

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni

zawod deficytowy

Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwdrczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy call center)

Instruktorzy nauki jazcy

Pracownicy do spraw transportu

Lektorzy jezykow obcych

Monterzy iinii elektrycznych

zawod
Zrownowazony

Drukarze

Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych i pokrewni

Magazynierzy i pokrewni

7awod

nadwyzkowy

Specjalisd do spraw administracjii rozwoju

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Rolnicy upraw polowych

Posadzkarze, parkiecarze i glazumicy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Technicy farmaceutyczni

Operatorzy sprzetu de robét ziemnych i urzadzen pokrewnych

Pomoce i sprzataczki biurowe, hoielowe i pokrewne

Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod
makeymalnie

nadwyzkowy

Sredni personel do spraw statysty«i i dziedzin pokrewnych

Technicy ralnictwa i pokrewni

Monterzy sprzgtu elektronicznego

Rolnicy produkcii roslinnej i zwierzecej

Operatorzy maszyn do produkcji chuwia i pokrewni

Pomoce domowe i sprzataczki

Rekodziehicy wyrobow z tkanin, skory i pokrewnych materiatow

Listonosze i pokrewni

Montcrzy sprzgtu clekiryezncgo

Muzycy i pokrewni

*“Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wediug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspéifinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS . Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".
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ZALACZNIK A. Rynek pracy

Tabela 16. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedlug wielkich grup zawodow [Tab. 11]

Kod Wielkie grupy
grupy zawodow
zawodow
1 PRZEDSTAWICIELE
WLADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY 1
KIEROWNICY
2 SPECJALISCI
3 TECHNICY | INNY
SREDNI PERSONEL
4 PRACOWNICY BIUROWI

Bezrobotni
ogolem

2 2

8 3

> I

i i

=] =]

z z

z z

= =

(=" (=7
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Odsetek ofert subsydiowanych w CBOP (PUP+OHP+EURES) (%)

33,33

37,80
51,26

49,60

Odsetek miejsc aktywizacji zawodowej (%)

33,33

17,07
30,25

34,27

Sredniomiesieczna liczba bezrobotnych

8,00

185,58
374,33

112,67

Sredniomiesigczna liczba ofert pracy

0,83

11,17
13,58

42,33

Mierniki

wskaznik dostep nosci ofert pracy

9,60

16,62
27,56

2,66

wskaznik dlugotrwalego bezrobocia

50,00

47,75
54,78

44,83

wskaznik ptynnos$ci bezrobotnych

1,20

1,01
0,99

0,97

Deficyt/

réwnowaga/
nadwyzka*

rok

poprze dni rok**

Warto$é
wskaznika
struktury
sumy
bezrobotnych
i ofert pracy

0,00

0,07
0,14

0,06



5 PRACOWNICY USLUGI | 946 | 978 | 682 | 23| 3,37 409| 655| 1| 73,28 27,02| 716,17 | 65,67 10,91 | 59,97 | 1,03 - 0,29
SPRZEDAWCY

6 ROLNICY, OGRODNICY, 69| 68| 57 1 1,75 35| 53| 0 2830 2453 | 5858 4,42 13,26 | 61,40 | 0,99 | nadwyzka 0,02
LESNICY I RYBACY

7 ROBOTNICY 1017|1066 | 595| 41| 6,89 309 326| 1| 38,04| 20,25 621,50 | 34,25 18,15 | 51,93 | 1,05 - 0,24
PRZEMYSLOWI I
RZEMIESLNICY

8 OPERATORZY | 182 | 176 | 126 0| 0,00 71| 168 | 1| 41,07 8,33| 130,75 122,08 1,07 | 56,35 | 0,97 - 0,09
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN

9 PRACOWNICY 204 | 215| 150 0| 0,00 84| 388| 0| 46,65| 21,39 | 15583 38,33 4,07 | 56,00 | 1,05 - 0,07
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

Razem 3577 1 3655 | 2268 | 116 | 5,11 124412290 | 34| 52,75 | 25,07 X X X Xl X X X

* Nalezy wpisa¢ jedno z nastepujacych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - ™.

** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zalecen metodycznych.
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Tabela 17. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedlug elementarnych grup zawodow [Tab. 12]
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1323 Kierownicy do spraw 2 0,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt max 0,00
budownictwa deficyt

1324 | Kierownicy do spraw 0,00 0 0,00 1,75| 0,00 100,00 | 2,00 - - 0,00
logistyki i dziedzin
pokrewnych

1346 Kierownicy w instytucjach 0,00 0 0,00 0,33 0,00 0,00 | 0,00 - - 0,00
finansowych i
ubezpieczeniowych

1349 Kierownicy w instytucjach 0 0,00 0,17 0,00 - - 0,00
ustug wyspecjalizowanych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

1412 Kierownicy w gastronomii 0,00 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00

1420 | Kierownicy w handlu 0/ 5000 5000 0,00 017 0,00 max deficyt max 0,00
detalicznym i hurtowym deficyt

1439 Kierownicy do spraw innych 0,00 0 0,00 3,25 0,00 50,00 | 0,60 - - 0,00
typow ustug gdzie indziej
niesklasyfikowani

2113 Chemicy 50,00 0,00 2,08 0,00 0,00 | 0,80 - - 0,00

2114 Specjalisci nauk o Ziemi 0,00 0,00 1,42 0,00 100,00 - - 0,00

2120 Matematycy, aktuariusze i 0,00 0,00 5,58 0,00 50,00 | 1,00 - - 0,00
statystycy

2131 Biolodzy i pokrewni 50,00 0,00 1,42 0,00 50,00 | 2,00 - - 0,00

2132 Specjalisci w zakresie 0,00 0,00 3,42 0,00 66,67 | 1,17 - - 0,00
rolnictwa, leSnictwa i
pokrewni

2133 | Specjalisci do spraw ochrony 0,00 0 0,00 4,75| 0,00 80,00 | 1,00 - - 0,00
srodowiska

2141 InZzynierowie do spraw 0 0,00 0,17 0,00 1,25 - - 0,00
przemystu i produkcji

2142 | Inzynierowie budownictwa 0| 100,00 | 100,00 0,00 0,08 0,00 1,00 | max deficyt - 0,00

2143 Inzynierowie inzynierii 0,00 0,00 1,67 0,00 50,00 | 0,88 - - 0,00
srodowiska

2144 InZzynierowie mechanicy 0,00 1 0,00 1,17 0,08 14,00 0,00 | 0,40 - - 0,00

2145 | Inzynierowie chemicy i 0,00 0 0,00 0,00 2,33 0,08| 28,00 100,00 | 1,33 - - 0,00
pokrewni

2146 | Inzynierowie gérnictwa i 0,00 0 0,00 2,33 0,00 50,00 | 1,13 - - 0,00
metalurgii
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2149 | Inzynierowie gdzie indziej 14 14 5 0| 0,00 2 1/ 0| 100,00, 0,00 3,42 0,08| 41,00 40,00/ 1,00 - 0,00
niesklasyfikowani
2151 | Inzynierowie elektrycy 5 5 1 1100,00 0 01 0,00/ 083 0,08| 10,00/ 0,00|1,00 - 0,00
2152 Inzynierowie elektronicy 4 7 0 0 0 1/ 0 0,00 0,00 0,92 0,08 11,00 1,75 - 0,00
2161 | Architekci 4 4 0 0 0 1/ 0| 100,00 100,00 0,83 0,08 10,00 1,00 - 0,00
2162 | Architekci krajobrazu 0 1 0o/ O 0 0| O 0,00 0,33| 0,00 - 0,00
2165 Kartografowie i geodeci 4 5 2 0 0,00 1 7,0 85,71 | 28,57 2,50 0,58 429 | 50,00|1,25 - 0,00
2166 | Projektanci grafiki i 2 2 0o/ O 0 2, 0| 5000| 5000 050 0,17 3,00 1,00 - 0,00
multimediow
2211 Lekarze bez specjalizacji, w 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 - 0,00
trakcie specjalizacji lub ze
specjalizacja I stopnia
2221 Pielegniarki bez specjalizacji 1 3 2 0 0,00 1 2/ 0 0,00 0,00 2,25 0,17 | 13,50 50,00 | 3,00 - 0,00
lub w trakcie specjalizacji
2261 | Lekarze dentysci bez 1 0 1, 0| 0,00 0 0| O 0,00/ 0,25| 0,00 0,00 | 0,00 - 0,00
specjalizacji, w trakcie
specjalizacji lub ze
specjalizacja I stopnia
2281 Farmaceuci bez specjalizacji 2 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,75 0,00 0,00 | 0,50 - 0,00
lub w trakcie specjalizacji
2291 Specjalisci do spraw higieny, 1 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,08 0,00 100,00 | 1,00 - 0,00
bezpieczenstwa pracy i
ochrony $rodowiska
2292 | Fizjoterapeuci 11 17 4 1| 25,00 57,14 | 28,57 4,67 0,58 8,00 50,00 1,55 - 0,00
2293 | Dietetycy i specjalisci do 1 2 0 0 0| O 0,00/ 0,50| 0,00 2,00 - 0,00
spraw zywienia
2294 | Audiofonolodzy i logopedzi 0 0 1/ 0| 0,00 1 10 0,00/ 0,00 1,00 0,08 12,00 100,00 - 0,00
2299 | Specjalisci ochrony zdrowia 9 7 2 0,00 0 0 0,00/ 1,08 0,00 0,00 0,78 - 0,00
gdzie indziej
niesklasyfikowani
2320 | Nauczyciele ksztalcenia 1 0 1/ 0| 0,00 0 10 0,00/ o000 033 008 400 0,00 000 max 0,00
zawodowego deficyt
2330 | Nauczyciele gimnazjow i 28 22 17| 0, 0,00 4 50 0,00/ 0,00 12,08 042 29,00 2353 0,79 - 0,00
szkot ponadgimnazjalnych (z
wyjatkiem nauczycieli
ksztalcenia zawodowego)
2341 | Nauczyciele szkot 9 10 3, 0| 0,00 2 2, 0 000/ 000 425/ 017 2550| 66,67 1,11 - 0,00
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podstawowych

2342

Specjalisci do spraw
wychowania matego dziecka

50,00

100,00

0,00

1,25

0,17

7,50

0,00

0,50

0,00

2352

Nauczyciele szkot
specjalnych

0,00

0,00

0,00

2,25

0,00

max deficyt

0,00

2353

Lektorzy jezykdéw obeych

0,00

0,00

0,33

0,50

0,67

1,00

deficyt

0,00

2359

Specjalisci nauczania i
wychowania gdzie indziej
niesklasyfikowani

6,67

7,14

0,00

14,42

1,25

11,53

46,67

0,75

0,01

2411

Specjalisci do spraw
ksiegowosci i rachunkowosci

50,00

0,00

0,00

5,67

0,17

34,00

33,33

0,89

0,00

2412

Doradcy finansowi i
inwestycyjni

0,00

0,00

1,33

0,00

100,00

1,00

0,00

2413

Analitycy finansowi

0,00

0,00

2,67

0,08

32,00

50,00

2,50

0,00

2421

Specjalisci do spraw
zarzadzania i organizacji

20

20

25,00

0,00

0,00

9,00

0,33

27,00

25,00

1,00

0,00

2422

Specjalisci do spraw
administracji i rozwoju

59

56

14,29

0,00

34,92

0,08

419,00

60,00

0,95

nadwyzka

0,01

2423

Specjalisci do spraw
zarzgdzania zasobami
ludzkimi

0,00

100,00

100,00

2,33

0,25

9,33

100,00

1,00

0,00

2431

Specjalisci do spraw reklamy
i marketingu

0,00

55,56

11,11

2,00

1,75

1,14

50,00

1,25

0,00

2433

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z wylaczeniem
technologii informacyjno-
komunikacyjnych)

0,00

66,67

33,33

0,83

0,33

2,50

0,00

1,00

0,00

2440

Specjalisci do spraw rynku
nieruchomosci

0,00

100,00

100,00

1,58

0,25

6,33

100,00

0,00

2513

Projektanci aplikacji
sieciowych 1 multimediow

0,00

0,25

0,00

0,00

2519

Analitycy systemow
komputerowych i
programisci gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

100,00

100,00

1,08

0,08

13,00

0,00

0,80

0,00

2521

Projektanci i administratorzy
baz danych

0,00

0,17

0,00

1,00

0,00

2611

Adwokaci, radcy prawni i
prokuratorzy

0,00

0,17

0,00

1,00

max
deficyt

0,00
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2619 | Specjalisci z dziedziny 12| 15 4, 1 25,00 2 00 0,00 6,00 0,00 50,00 | 1,25 - - 0,00
prawa gdzie indziej
niesklasyfikowani

2621 | Archiwisci i muzealnicy 0 0 0 0 0 2| 0| 100,00 000 0,00 0,27| 0,00 max deficyt max 0,00

deficyt

2622 | Bibliotekoznawcy i 0 0 1/ 0| 0,00 1 00 0,00 100 0,00 100,00 - - 0,00
specjalisci zarzadzania
informacja

2631 | Ekonomisci 32| 36| 13 0,00 9 1 0,00 0,00/ 17,50| 0,08 210,00 69,23 1,13 - - 0,01

2632 Archeolodzy, socjolodzy i 1 1 1 0,00 1 0 0,00 1,08 0,00 100,00 | 1,00 - - 0,00
specjalisci dziedzin
pokrewnych

2633 | Filozofowie, historycy i 4 5 2, 0| 0,00 1 0/ 0 0,00 325/ 0,00 50,00 | 1,25 - - 0,00
politolodzy

2634 | Psycholodzy i pokrewni 0 1 0,00/ 0,00 000 008 0,00 max deficyt - 0,00

2635 Specjalisci do spraw 2 2 1 0,00 0 0,00 1,50 0,00 0,00 | 1,00 - - 0,00
spotecznych

2636 | Duchowni i osoby 0 1 0 0 0 00 000 0,25 0,00 - - 0,00
konsekrowane

2642 | Dziennikarze 3 3 2/ 0| 0,00 1 00 0,00 1,83 0,00 50,00 | 1,00 - - 0,00

2643 | Filolodzy i thumacze 20| 16| 10| O| 0,00 4 07 0,00 10,47| 0,58| 17,43 | 40,00/ 0,80 - - 0,00

2651 | Artysci plastycy 5 3 2| 1| 50,00 0 0 0 0,00 1,00 0,00 0,00 | 0,60 - - 0,00

3111 | Technicy nauk chemicznych, 9| 12 2, 0| 0,00 0 6/ 0| 6667 5000 358 050 717 0,00 1,33 - - 0,00
fizycznych i pokrewni

3112 | Technicy budownictwa 73| 72| 40| 2| 500 17 0,00 37,75 0,00 42,50 | 0,99 - - 0,01

3113 | Technicy elektrycy 5 7 4 0,00 4 0,00 4,33 0,08 52,00 100,00 1,40 - - 0,00

3114 | Technicy elektronicy i 21| 20| 11| O| 0,00 5 0/ 0 0,00 12,75 0,00 45,45 | 0,95 - - 0,00
pokrewni

3115 | Technicy mechanicy 59| 65| 32 6,25 16 0| 100,00 100,00 | 36,00 0,17 216,00 50,00 1,10 - - 0,01

3116 | Technicy technologii 0 2 0o/ O 0 0| 0 0,00/ 0,75| 0,00 - - 0,00
chemicznej i pokrewni

3118 | Kreslarze 0 0 0 0 0 0/ 0 0,00/ 0,00 1,00| 0,00 max deficyt max 0,00

deficyt

3119 | Technicy nauk fizycznych i 6 6 7/ 0| 0,00 4 2| 0 0,00 000 708 0,17 4250| 57,14 |1,00 - - 0,00
technicznych gdzie indziej
niesklasyfikowani

3122 | Mistrzowie produkcji w 1 1 o/ o 0 0| 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
przemysle przetworczym
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3123 | Mistrzowie produkcji w 0 0 0 0 0 0/ 0 0,00/ 0,67 0,00 - - 0,00
budownictwie

3131 | Operatorzy urzadzen 1 1 1/ 0| 0,00 0 0/ 0 0,00/ 050 0,00 0,00 | 1,00 - - 0,00
energetycznych

3132 | Operatorzy urzadzen do 0 0 0ol O 0 2, 0| 100,00| 50,00/ 0,00/ 0,17 0,00 max deficyt - 0,00
spalania odpadow,
uzdatniania wody i pokrewni

3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) 14| 10| 12| 0| 0,00 5 1/ 0 0,00 0,00/ 992| 0,08 119,00 41,67 0,71 - - 0,00
procesoéw przemystowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

3142 | Technicy rolnictwa i 59 58| 37| 3, 811| 24 0/ 0 0,00/ 39,92/ 0,00 64,86 | 0,98 max - 0,01
pokrewni nadwyzka

3143 | Technicy le$nictwa 1 2 1 0,00 0 0,00 0,42 0,00 0,00 | 2,00 - - 0,00

3144 Technicy technologii 7 8 2 0,00 1 0,00 3,83 0,00 50,00 | 1,14 - - 0,00
Zywnosci

3153 Piloci statkow powietrznych 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 1,00 - - 0,00
i personel pokrewny

3211 Operatorzy aparatury 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
medycznej

3212 | Technicy analityki 0 0 1/ 0| 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
medycznej

3213 | Technicy farmaceutyczni 1 0,00 1 2 50,00 50,00 2,58| 0,17 | 15,550/ 100,00| 0,83 nadwyzka - 0,00

3214 Technicy medyczni i 2 2 0 0 0 0,00 1,00 0,00 1,00 - max 0,00
dentystyczni deficyt

3220 | Dietetycy i zywieniowcy 13/ 11| 11 0,00 4 0,00 9,50 0,00 36,36 | 0,85 - - 0,00

3230 | Praktykujacy 1 0 1 0,00 0,00/ 0,33/ 0,00 0,00 | 0,00 - - 0,00
niekonwencjonalne lub
komplementarne metody
terapii

3240 | Technicy weterynarii 1 2 1/ 0| 0,00 1 1| 0| 100,00 100,00 1,42/ 0,08| 17,00/ 100,00 2,00 - - 0,00

3251 | Asystenci dentystyczni 2 3 1, 0| 0,00 0 0| 0 0,00 1,17 0,00 0,00 | 1,50 - - 0,00

3253 | Optycy okularowi 0 0 00 0 1/ 0| 100,00|100,00 0,00/ 0,08/ 0,00 max deficyt - 0,00

3254 | Technicy fizjoterapii i 2 4 5/ 1| 20,00 3 1| 0| 100,00 0,00 642 0,08 77,00/ 60,00 2,00 - - 0,00
masazysci

3255 | Sredni personel ochrony 4 4 2, 0| 0,00 2 2/ 0| 5000 5000 250 0,17| 15,00 100,00 | 1,00 - - 0,00
srodowiska, medycyny pracy
i bhp
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3256 | Ratownicy medyczni 3 4 2 0,00 1 0 0,00/ 1,83/ 0,00 50,00 | 1,33 - - 0,00

3259 | Sredni personel do spraw 7 5 0,00 2 16,67 | 16,67, 525| 0,50, 10,50| 40,00 0,86 - - 0,00
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowany

3312 Pracownicy do spraw 0 0 0 0 0 2| 0| 100,00 | 50,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt - 0,00
kredytow, pozyczek i
pokrewni

3313 | Ksiggowi 9 9 8 1| 1250 2 83,33| 8333| 742| 150| 4,94| 2500 1,00 - - 0,00

3314 Srednipersonel do spraw 139 | 129 110 5 4,55 72 0,00 | 108,42 0,00 65,45 | 0,93 max - 0,04
statystyki i dziedzin nadwyzka
pokrewnych

3321 | Agenci ubezpieczeniowi 1 1 0 0 0 1/ 0| 100,00/ 0,00 017 0,08/ 2,00 1,00 - max 0,00

deficyt

3322 | Przedstawiciele handlowi 1 4 1/ 0| 0,00 1 2, 6 0,00/ 0,00 267 1,67, 1,60 100,00 4,00 - - 0,00

3323 | Zaopatrzeniowcy 7 6 3, 0| 0,00 1 7/ 0| 100,00 2857| 3,08 058| 529 3333|086 - - 0,00

3331 | Spedytorzy i pokrewni 14 8 5 3| 60,00 0 4/ 0| 5000 2500 242| 033, 725| 0,00 057 - - 0,00

3332 | Organizatorzy konferencji i 1 2 1/ 0| 0,00 1 2| 0| 100,00 50,00| 158 0,17| 9,50 100,00 | 2,00 - - 0,00
imprez

3334 | Agenci i administratorzy 0 0 0 0 0 0 1 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt - 0,00
nieruchomosci

3339 | Po$rednicy ustug 1 1 1/ 0| 0,00 1 0/ 0 0,00/ 1,00 0,00 100,00 | 1,00 - - 0,00
biznesowych gdzie indziej
niesklasyfikowani

3342 | Sekretarze prawni 0 0 0 0 1 100,00 | 100,00 | 0,00| 0,08 0,00 max deficyt - 0,00

3343 | Pracownicy administracyjni i 8| 17, 17|, 0| 0,00 11 3/ 0| 100,00 0,00| 19,33, 0,25| 77,33 64,71|0,94| nadwyzka | nadwyzka 0,01
sekretarze biura zarzadu

3344 | Sekretarze medyczni i 0 0 1/ 0| 0,00 1 1/ 0| 100,00|100,00 1,00 0,08 12,00/ 100,00 - - 0,00
pokrewni

3355 | Policjanci 2 1 1 0,00 0 0,00/ 050 0,00 0,00 | 0,50 - - 0,00

3411 Sredni personel z dziedziny 0 0 0 1 100,00 | 100,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt max 0,00
prawa i pokrewny deficyt

3412 | Pracownicy wsparcia 10| 10 4/ 0| 0,00 2| 47| 0| 1489| 6,38| 517| 392| 1,32| 50,00/ 1,00 - - 0,00
rodziny, pomocy spolecznej i
pracy socjalnej

3422 | Trenerzy, instruktorzy i 0 1 0o/ o 0 1| 0| 100,00 100,00/ 0,75 0,08 9,00 - - 0,00
dziatacze sportowi

3423 Instruktorzy fitness i 0 0 0 0 0 2| 0/ 100,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt - 0,00
rekreacji ruchowej
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3431 | Fotografowie 1 1 1| 1/100,00 100,00 | 100,00 | 0,83, 0,17 5,00 0,00|1,00 - - 0,00

3432 Plastycy, dekoratorzy wnetrz 7 6 6 1| 16,67 4 75,00 | 25,00 5,75 0,33| 17,25| 66,67 0,86 nadwyzka - 0,00
i pokrewni

3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, 0 0 0ol O 0 3/ 0| 100,00| 66,67 0,00 0,25 0,00 max deficyt - 0,00
muzedw, informacji
naukowej i pokrewni

3434 | Szefowie kuchni i 11| 15 2| 210000 0 0 1 0,00 4,08 0,08 49,00| 0,00 1,36 - - 0,00
organizatorzy ushug
gastronomicznych

3436 | Muzycy i pokrewni 1 0 2| 0| 0,00 2 0 0 0,00 1,83 0,00 100,00 | 0,00 max - 0,00

nadwyzka

3437 | Tancerze 2 2 0 0 0 0,00 0,08/ 0,00 1,00 - - 0,00

3439 | Sredni personel w zakresie 2 3 1/ 0| 0,00 1 2| 0/ 100,00/ 100,00 1,83/ 0,17 11,00/ 100,00 1,50 - - 0,00
dziatalnoéci artystycznej i
kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

3511 | Operatorzy urzadzen 16| 18 3] 1] 3333 0 00 0,00 3,42 0,00 0,00 | 1,13 - - 0,00
teleinformatycznych

3512 | Technicy wsparcia 16| 14 8| 3| 37,50 4 2| 0| 100,00| 50,00| 10,25/ 0,17 61,50| 50,00 0,88 - - 0,00
informatycznego i
technicznego

3513 | Operatorzy sieci i systemow 2 1 1 0 0,00 0 0| O 0,00 0,75 0,00 0,00 | 0,50 - - 0,00
komputerowych

4110 | Pracownicy obstugi biurowej | 107 | 101| 56, 4| 7,14| 28| 140 0| 9500| 67,14| 60,25 12,67 4,76 50,00 | 0,94 - - 0,03

4120 | Sekretarki (ogdlne) 1 2 1 0,00 1 7 100,00 | 2857 | 1,25, 0,58| 2,14 100,00 | 2,00 - - 0,00

4132 | Operatorzy wprowadzania 0 0 0 0 0 6/ 0| 100,00 8333| 0,00 050 0,00 max deficyt max 0,00
danych deficyt

4211 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 3 2 4 0,00 0,00 2,83 0,00 50,00 | 0,67 - - 0,00

4212 | Bukmacherzy, krupierzy i 2 3 0 0 0| O 0,00 0,42 0,00 1,50 - - 0,00
pokrewni

4221 | Konsultanci i inni 6 7 3/ 0| 0,00 1 0 0 0,00 1,75/ 0,00 33,33 | 1,17 - - 0,00
pracownicy biur podrozy

4222 | Pracownicy centrow obstugi 1 1 0 0 0 62| O 0,00/ 0,00 017 517 0,03 1,00 deficyt max 0,00
telefonicznej (pracownicy deficyt
call center)

4224 | Recepcjonisci hotelowi 39| 39| 14| 4| 2857 4 3| 0| 3333 0,00| 1150, 0,25 46,00 28,57 1,00 - - 0,00

4225 | Pracownicy biur informacji 0 0 1 0,00 1 2 100,00 | 100,00 | 1,00 017| 6,00 100,00 - - 0,00
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4226 | Recepcjonisci (z 5 5 5 0 0,00 3 23| 0 86,96 78,26 5,42 1,92 2,83 | 60,00 1,00 - - 0,00
wylaczeniem hotelowych)

4227 | Ankieterzy 1 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00

4311 | Pracownicy do spraw 6 4 5 0,00 14 7143 | 57,14 4,08 1,17 3,50 40,00 | 0,67 - - 0,00
rachunkowosci i ksiggowosci

4312 Pracownicy do spraw 1 0 0 0 0 0/ 0 0,00 0,25 0,00 0,00 - - 0,00
statystyki, finansow i
ubezpieczen

4313 Pracownicy obshugi ptacowej 0 1 0 0 0 0,00 0,17 0,00 - - 0,00

4321 | Magazynierzy i pokrewni 42| 42 21 0,00 219 22,83 | 15,07 | 18,33 18,25 1,00 28,57 |1,00 rownowaga - 0,01

4323 Pracownicy do spraw 0 1 0 0 2 100,00 | 50,00 0,08 0,17 0,50 deficyt - 0,00
transportu

4411 Pomacnicy biblioteczni 0 0 0 0 0 5/ 0| 100,00 | 60,00 0,00 0,42 0,00 max deficyt max 0,00

deficyt
4412 Listonosze i pokrewni 4 3 4 0 0,00 3 0| 0 0,00 3,33 0,00 75,00 | 0,75 max - 0,00
nadwyzka

4414 | Technicy archiwisci i 0 0 0 0 0 1, 0| 100,00 100,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt - 0,00
pokrewni

4415 Pracownicy dziatow kadr 1 1 1 0,00 1 0 0,00 1,17 0,00 100,00 | 1,00 - - 0,00

4419 | Pracownicy obstugi biura 2 1 1 0 0,00 0 12| 0| 75,00| 25,00 0,58 1,00 0,58 0,00 | 0,50 - max 0,00
gdzie indziej deficyt
niesklasyfikowani

5120 Kucharze 81 84 58 0 0,00 35 11| 0| 72,73 0,00 | 58,00 0,92| 63,27 60,34 1,04 - - 0,02

5131 Kelnerzy 14 13 6 0 0,00 1 21| 0 76,19 61,90 6,83 2,75 2,48 | 16,67 0,93 - - 0,00

5132 Barmani 10 8 7 0 0,00 1 5/ 0| 60,00 40,00 6,83 0,42 | 16,40 14,29 /0,80 - - 0,00

5141 Fryzjerzy 83 83 60 5 8,33 32 14| 0| 7857| 2857 51,92 2,17 | 23,96 | 53,33 |1,00 - | nadwyzka 0,02

5142 Kosmetyczki i pokrewni 9 12 8 0 0,00 12| 0| 7500| 41,67 10,75 2,00 538 | 87,50 1,33 - - 0,00

5151 | Pracownicy obstugi 4 4 2 0 0,00 0 4| 0| 100,00| 50,00 2,25 0,33 6,75 0,00 | 1,00 - - 0,00
technicznej biur, hoteli i
innych obiektow

5152 | Pracownicy ustug domowych 1 1 1 0 0,00 1 0| O 0,00 1,25 0,00 100,00 | 1,00 - - 0,00

5153 | Gospodarze budynkow 194 | 229 | 145 0,00 87| 243 95,88 13,99 | 162,25 | 20,25 8,01 | 60,00 1,18 - | nadwyzka 0,07

5163 | Pracownicy zaktadow 2 2 0 0 0 2| 0| 100,00 | 50,00 0,00 0,17 0,00 1,00 | max deficyt - 0,00
pogrzebowych
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5164 | Opickunowie zwierzat 1 1 0 0 0 0/ 0 0,00/ 0,08/ 0,00 1,00 - - 0,00
domowych i pracownicy
zajmujacy si¢ zwierzetami

5165 | Instruktorzy nauki jazdy 1 1 0 0 0 0/ 0 0,00/ 0,08 100| 0,08 1,00 deficyt max 0,00

deficyt

5169 Pracownicy ustug osobistych 0 0 0 0 0 29/ 0 0,00 0,00 0,00 2,42 0,00 max deficyt deficyt 0,00
gdzie indziej
niesklasyfikowani

5211 | Sprzedawcy na targowiskach 0 0 0 0 0 10 0,00/ 0,00 000 008 0,00 max deficyt - 0,00
i bazarach

5221 | Wiasciciele sklepow 1 0 1 0,00 0,00/ 1,00 0,00 0,00 | 0,00 - - 0,00

5222 Kierownicy sprzedazy w 1 1 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
marketach

5223 | Sprzedawcy sklepowi 509 | 499 | 371| 18 485| 234| 199| 0| 74,37| 46,23|389,50 2258| 17,25 | 63,07 |0,98| nadwyzka - 0,15
(ekspedienci)

5230 | Kasjerzy i sprzedawcy 5 3 6/ 0| 0,00 3/ 52| 0 1731 385 4,75 533 0,89 | 50,00 | 0,60 - deficyt 0,00
biletow

5243 | Agenci sprzedazy 0 0 0 0 0 1| 0| 100,00 100,00 0,00/ 0,08/ 0,00 max deficyt - 0,00
bezposredniej

5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w 1 0 1/ 0| 0,00 0 1/ 0| 100,00/ 100,00 0,83 0,08| 10,00/ 0,00 0,00 - - 0,00
centrach sprzedazy
telefonicznej / internetowej

5245 Sprzedawcy w stacji paliw 0 0 1 0 0,00 1 7,0 28,57 0,00 1,00 0,58 1,71 | 100,00 - - 0,00

5246 | Wydawcy positkow 0 1 0 0 0 0,00/ 0,08/ 0,00 - - 0,00

5249 Pracownicy sprzedazy i 13 10 5 0,00 1 13 1 38,46 38,46 3,50 1,17 3,00 | 20,00 0,77 - - 0,00
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

5311 | Opiekunowie dzieciecy 2 4 1 0,00 1 7 100,00 | 57,24 2,08, 0,558| 3,57 |100,00 |2,00 - - 0,00

5312 | Asystenci nauczycieli 3 4 2 0,00 1| 14 100,00 | 57,14 2,08| 1,17| 1,79| 50,00/ 1,33 - - 0,00

5321 | Pomocniczy personel 0 1 0,00 1 2 0,00 000 1,67| 0,17 10,00/ 100,00 - - 0,00
medyczny

5322 Pracownicy domowej opieki 0 3 0 0 0 2| 0/ 100,00 0,00 1,33 0,17 8,00 - - 0,00
osobistej

5329 | Pracownicy opieki osobistej 1 1 1/ 0| 0,00 1 3/ 0| 100,00 66,67 1,33| 0,25| 5,33/|100,00| 1,00 - - 0,00
w ochronie zdrowia i
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

5411 | Strazacy 1 1 1/ 0| 0,00 0 0/ 0 0,00/ 033/ 0,00 0,00 | 1,00 - - 0,00
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5413 Pracownicy ochrony osob i 8 11 2 0,00 1 12| 0 16,67 8,33 4,67 1,00 4,67 | 50,00 1,38 - - 0,00
mienia
5419 | Pracownicy ustug ochrony 1 1 2 0,00 1 0| 0 0,00 1,58 0,00 50,00 | 1,00 - - 0,00
gdzie indziej
niesklasyfikowani
6111 | Rolnicy upraw polowych 5 4 7 0,00 5 1 0,00 000 592| 008 6 71,00 71,43|0,80| nadwyzka - 0,00
6113 | Ogrodnicy 27| 29 18 0,00 8| 17 88,24 | 76,47 | 20,75| 1,42| 14,65| 44,44 1,07 - - 0,01
6130 | Rolnicy produkcji roslinne;j i 9 8 8 12,50 5 0 0,00 733 0,00 62,50 | 0,89 max max 0,00
zwierzgcej nadwyzka | nadwyzka
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 0 0 2 0,00 2 0,00 2,00| 0,00 100,00 - - 0,00
6330 | Rolnicy produkcji roslinnej i 26| 26| 21 0,00 14 0/ 0 0,00 2242 0,00 66,67 | 1,00 - - 0,01
zZwierzgceej pracujacy na
wiasne potrzeby
6340 Rybacy i zbieracze pracujacy 2 1 1 0,00 1 35/ 0 0,00 0,00 0,17 2,92 0,06 | 100,00 | 0,50 - max 0,00
na wiasne potrzeby deficyt
7111 | Monterzy konstrukcji 0 0 1 0,00 1 1/ 0 0,00 0,00 1,00/ 0,08, 12,00 100,00 - - 0,00
budowlanych i
konserwatorzy budynkow
7112 | Murarze i pokrewni 88| 101| 47 851 25| 31 38,71| 9,68 | 51,67| 2,58| 20,00/ 53,19 1,15 - - 0,02
7113 Robotnicy obrobki kamienia 2 2 0 0 5 100,00 | 80,00 0,58 0,42 1,40 1,00 - max 0,00
deficyt
7114 | Betoniarze, betoniarze 20| 19 13 0,00 6 2/ 1| 50,00 5000| 1392 0,25| 5567 46,15|0,95 - - 0,01
zbrojarze i pokrewni
7115 | Ciedle i stolarze budowlani 35| 33 16 0,00 7 1429 0,00 1750| 0,58 30,00  43,75/0,94 - - 0,01
7116 | Robotnicy budowy drog 2 2 3 0,00 3 0 0,00/ 358 0,00 100,00 | 1,00 - - 0,00
7117 | Monterzy budownictwa 1 1 1 0,00 0 0,00 1,08 0,00 0,00 | 1,00 - - 0,00
wodnego
7119 | Robotnicy robot stanu 1 2 1 0,00 0 5 0| 2000 2000 075 042 1,80 0,00 2,00 - - 0,00
surowego i pokrewni gdzie
indziej niesklasyfikowani
7121 | Dekarze 7 5 4 0,00 1 100,00 | 50,00, 3,67| 0,17 22,00 25,00 0,71 - - 0,00
7122 Posadzkarze, parkieciarze i 11 0,00 4 3 100,00 | 100,00 6,25 0,25 | 25,00 57,14 |0,82 nadwyzka - 0,00
glazurnicy
7123 | Tynkarze i pokrewni 5 6 2 0,00 1 0| O 0,00 3,00/ 0,00 50,00 | 1,20 - - 0,00
7124 | Monterzy izolacji 6 9 5 0,00 1 100,00 | 100,00 | 5,08| 0,08 61,00 80,00 1,50 - - 0,00
7125 | Szklarze 1 0 1 0,00 0 1/ 0| 100,00/ 0,00, 0,17 0,08/ 2,00 0,00|0,00 - - 0,00
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7126 | Hydraulicy i monterzy 72| 80| 31 16,13| 12| 15, 0| 46,67| 26,67 | 32,33 2,25 1437 | 38,71 /111 - - 0,01
rurociggow

7127 | Monterzy i konserwatorzy 1 2 1 0,00 1 2, 0| 100,00 100,00 1,08 0,17 6,50 | 100,00 | 2,00 - - 0,00
instalacji klimatyzacyjnych i
chtodniczych

7129 | Robotnicy budowlani robot 25| 27| 10 10,00 1 6/ 0| 5000| 16,67 | 10,08/ 0,50 20,17 | 10,00 1,08 - - 0,00
wykoniczeniowych i
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

7131 | Malarze budowlani i 13| 14 9 0,00 6 4| 0| 100,00 | 100,00 | 10,25| 0,33| 30,75| 66,67 |1,08 - - 0,00
pokrewni

7132 | Lakiernicy 7 9 4 0,00 1 7 4286 1429| 558, 058 957 2500|129 - - 0,00

7133 | Robotnicy czyszczacy 0 0 0 1 0,00, 0,00/ 0,00 0,08 0,00 max deficyt - 0,00
konstrukcje budowlane i
pokrewni

7211 | Formierze odlewniczy i 0 1 1 0,00 1 0| O 0,00 1,50 0,00 100,00 - - 0,00
pokrewni

7212 | Spawacze i pokrewni 11 11 3 0,00 2| 15| 0| 3333| 667 233 225 104 66,67|1,00 - - 0,00

7213 | Blacharze 46| 34| 33 15,15| 10 3 66,67| 0,00 2442| 0,25| 97,67| 30,30|0,74 - - 0,01

7214 | Robotnicy przygotowujacy i 3 4 1 0,00 1 50,00 0,00 1,33| 0,17| 8,00|100,00 1,33 - deficyt 0,00
wznoszacy konstrukcje
metalowe

7221 | Kowale i operatorzy pras 1 1 0 0 0| O 0,00 0,17 0,00 1,00 - max 0,00
kuzniczych deficyt

7222 | Slusarze i pokrewni 132 | 143| 75 000 47| 31 19,35| 16,13 | 83,17 | 3,58 23,21 | 62,67 |1,08 - - 0,03

7223 | Ustawiacze i operatorzy 54| 44| 28 21,43 8| 18 27,78 556 | 24,00| 1,50| 16,00| 28,57 0,81 - - 0,01
obrabiarek do metali i
pokrewni

7231 | Mechanicy pojazdow 123 | 132| 69 1159| 34| 33, 0| 5152| 1515| 72,75 4,75| 1532 | 49,28 | 1,07 - - 0,03
samochodowych

7233 | Mechanicy maszyn i 10 8 7 0,00 3 2| 0 0,00 000 525| 117 4,50| 42,860,80 - - 0,00
urzadzen rolniczych i
przemystowych

7311 | Mechanicy precyzyjni 4 6 0 0 0,00 1,50 0,00 1,50 - - 0,00

7313 | Jubilerzy, ztotnicy i 1 0,00 1 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
pokrewni

7315 | Formowacze wyrobow 5 6 6 0,00 6 0 0 0,00 7,33 0,00 100,00 | 1,20 - - 0,00
szklanych, krajacze i
szlifierze szkla
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7316 | Szyldziarze, grawerzy i 2 3 2 0,00 2 00 0,00 2,75 0,00 100,00 | 1,50 - - 0,00
zdobnicy ceramiki, szkla i
pokrewni

7318 | Rekodzielnicy wyrobow z 2 1 4 0,00 4 0/ 0 0,00/ 4,75 0,00 100,00 | 0,50 max - 0,00
tkanin, skory i pokrewnych nadwyzka
materialow

7319 | Rzemieslnicy gdzie indziej 2 1 2 0,00 0 00 0,00 2,08 0,00 0,00 | 0,50 - - 0,00
niesklasyfikowani

7321 | Pracownicy przy pracach 0 0 1 0,00 1 0| 0 0,00 1,00/ 0,00 100,00 - - 0,00
przygotowawczych do druku

7322 | Drukarze 1 1 0 0 3/ 0| 3333 3333/ 025 025| 1,00 1,00 | réwnowaga max 0,00

deficyt

7411 | Elektrycy budowlani i 24| 27 8 50,00 2| 13| 1| 4e6,15| 46,15| 958 1,17 821 | 2500113 - - 0,00
pokrewni

7412 | Elektromechanicy i 33| 36| 21 476 | 12 4/ 0| 50,00/ 5000| 19,08 0,33| 57,25| 57,14 1,09 - - 0,01
elektromonterzy

7413 | Monterzy linii elektrycznych 1 1 1 0,00 0| 15 0,00 000 092 125 0,73| 0,00]1,00 deficyt - 0,00

7421 | Monterzy i serwisanci 1 2 1 0,00 1 2| 0| 100,00 5000| 1,75/ 0,17| 10,50 100,00 | 2,00 - - 0,00
urzadzen elektronicznych

7422 | Monterzy i serwisanci 2 3 1 0,00 0 8 0| 8750 6250 100 067 150 0,001,550 - - 0,00
instalacji i urzadzen
teleinformatycznych

7511 | Masarze, robotnicy w 17| 19| 16 0,00 15 6| 0 0,00 0,00/ 1800| 0,50 36,00 93,75|1,12 - | nadwyzka 0,01
przetworstwie ryb i pokrewni

7512 | Piekarze, cukiernicy i 128 | 147| 71 282| 40| 24| 0| 16,67| 8,33| 8383 300| 27,94| 56,34|1,15 - - 0,03
pokrewni

7513 | Robotnicy w produkgji 1 0 1 0,00 0 00 0,00 0,42 0,00 0,00 | 0,00 - - 0,00
wyrobow mleczarskich

7514 | Robotnicy przetworstwa 0 0 1 0,00 1 5/ 0| 100,00 000 1,00 042 240 100,00 - - 0,00
surowcow roslinnych

7521 | Robotnicy przygotowujacy 0 0 1 0,00 1 0| O 0,00 1,00 0,00 100,00 - max 0,00
drewno i pokrewni nadwyzka

7522 Stolarze meblowi i pokrewni 78 69 43 11,63 16 44 27,27 | 20,45| 39,42 3,67 10,75 37,21/0,88 - - 0,02

7523 Ustawiacze i operatorzy 1 1 0 0 1 100,00 | 100,00 0,08 0,08 1,00 1,00 réwnowaga deficyt 0,00
maszyn do obrobki i
produkcji wyroboéw z drewna

7531 | Krawcy, kus$nierze, 25| 25| 35 0,00 24 3| 0| 3333| 3333| 3358 0,25|134,33| 68,57 1,00 - - 0,01
kapelusznicy i pokrewni

7532 | Konstruktorzy i krojczowie 1 1 0 0 0| 0 0,00/ 0,33| 0,00 1,00 - - 0,00
odziezy
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7533

Szwaczki, hafciarki i
pokrewni

0,00

0,00

4,08

0,00

100,00

1,25

0,00

7534

Tapicerzy i pokrewni

10

0,00

100,00

0,00

3,00

0,08

36,00

50,00

2,00

0,00

7537

Kaletnicy, rymarze i
pokrewni

0,00

0,00

1,25

0,00

0,00

1,00

0,00

8111

Gornicy podziemnej i
odkrywkowej eksploatacji
zt6z i pokrewni

0,00

0,00

6,25

0,00

83,33

1,33

0,00

8113

Operatorzy urzadzen
wiertniczych i

wydobywczych ropy, gazu i
innych surowcéw

0,00

0,00

0,83

0,42

2,00

0,00

8114

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji
wyrobow cementowych,
kamiennych i pokrewni

0,00

100,00

0,00

0,83

0,08

10,00

0,00

1,00

0,00

8121

Operatorzy maszyn i
urzgdzen do produkcji i
przetworstwa metali

33,33

16,67

1,58

0,50

3,17

1,25

0,00

8131

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji
wyrobow chemicznych

0,00

0,00

2,17

0,00

100,00

1,00

0,00

8141

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw
gumowych

0,00

100,00

100,00

1,58

0,08

19,00

100,00

1,75

0,00

8142

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow z
tworzyw sztucznych

0,00

0,00

0,00

3,17

0,17

19,00

33,33

1,00

nadwyzka

0,00

8143

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
papierniczych

0,00

0,00

0,67

0,00

0,00

0,00

0,00

8153

Operatorzy maszyn do szycia

0,00

0,00

1,17

0,00

100,00

1,00

0,00

8156

Operatorzy maszyn do
produkcji obuwia i pokrewni

0,00

0,00

6,83

0,00

62,50

0,83

max
nadwyzka

0,00

8160

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji
wyrobow spozywczych i
pokrewni

10

10

0,00

66,67

0,00

8,42

0,25

33,67

75,00

1,00

0,00

8171

Operatorzy urzadzen do
wyrobu masy papierniczej i
produkcji papieru

0,00

0,17

0,00

1,00

0,00
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8172

Operatorzy maszyn i
urzadzen do obrobki drewna

0,00

66,67

0,00

2,50

0,25

10,00

33,33

0,67

0,00

8182

Maszynisci kottdw parowych
i pokrewni

0,00

0,00

3,42

0,00

33,33

1,00

0,00

8189

Operatorzy innych maszyn i
urzadzen przetworczych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

100,00

0,00

2,50

100,25

0,02

2,50

deficyt

0,04

8211

Monterzy maszyn i urzadzen
mechanicznych

11

0,00

10

100,00

100,00

6,25

0,83

7,50

50,00

1,83

0,00

8212

Monterzy sprzgtu
elektrycznego

0,00

0,00

3,25

0,00

100,00

0,80

max
nadwyzka

0,00

8213

Monterzy sprzgtu
elektronicznego

48

0,00

0,00

37,33

0,00

66,67

0,94

max
nadwyzka

0,01

8219

Monterzy gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

16

12,50

12,50

2,25

1,42

1,59

25,00

0,33

0,00

8312

Dyzurni ruchu, manewrowi i
pokrewni

0,00

0,42

0,00

2,50

0,00

8322

Kierowcy samochodow
osobowych i dostawczych

24

17

0,00

54

57,41

0,00

13,17

6,50

2,03

40,00

0,71

0,01

8331

Kierowcy autobusow i
motorniczowie tramwajow

0,00

20,00

0,00

3,17

0,42

7,60

66,67

1,00

0,00

8332

Kierowcy samochodow
cigzarowych

15

10

0,00

41

19,51

0,00

4,92

7,42

0,66

16,67

0,67

0,00

8341

Operatorzy wolnobieznych
maszyn rolniczych i lesnych

18

18

0,00

0,00

0,00

10,75

2,50

4,30

66,67

1,00

0,00

8342

Operatorzy sprzetu do robot
ziemnych i urzadzen
pokrewnych

0,00

75,00

0,00

4,50

0,33

13,50

60,00

0,67

nadwyzka

0,00

8343

Maszynisci i operatorzy
maszyn i urzadzen
dzwigowo-transportowych i
pokrewni

0,00

0,00

0,42

0,42

1,00

rownowaga

0,00

8344

Kierowcy operatorzy
wozkow jezdniowych

0,00

100,00

0,00

1,75

0,25

7,00

0,00

0,50

0,00

8350

Marynarze i pokrewni (z
wylaczeniem sit zbrojnych)

0,00

0,50

0,00

1,00

0,00

9111

Pomoce domowe i
sprzataczki

0,00

0,00

5,17

0,00

80,00

0,89

max
nadwyzka

0,00

9112

Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i

27

24

33

0,00

21

40

49

82,50

35,00

32,50

3,33

9,75

63,64

0,89

nadwyzka

0,01




pokrewne

9121 Praczki rgczne i prasowacze 1 3 1 0,00 1 00 0,00 1,83 0,00 100,00 | 3,00 - max 0,00

nadwyzka

9122 | Czysciciele pojazdow 1 1 0,00, 000 0,25| 0,08 3,00 - - 0,00

9129 Pozostali pracownicy 0 0 0 2 50,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt - 0,00
zajmujacy si¢ sprzataniem

9211 | Robotnicy wykonujacy 1 1 0 0 0/ 0 0,00/ 033 0,00 1,00 - - 0,00
proste prace polowe

9212 | Robotnicy wykonujacy prace 0 1 0 0 0/ 0 0,00/ 033 0,00 - - 0,00
proste w hodowli zwierzat

9213 | Robotnicy wykonujacy prace 0 0 0 0 1| 0| 100,00 100,00 0,00 0,08| 0,00 max deficyt - 0,00
proste przy uprawie ro$lin i
hodowli zwierzat

9214 | Robotnicy wykonujacy prace 2 1 1 0,00 0 1, 0| 100,00 100,00 0,58 0,08 7,00 0,00 | 0,50 - - 0,00
proste w ogrodnictwie i
sadownictwie

9311 Robotnicy wykonujacy prace 0 0 1 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
proste w kopalniach i
kamieniotomach

9312 | Robotnicy wykonujacy prace 21 24| 22 0,00 15 12, 0| 5833| 0,00 2292 1,00 22,92 | 68,18 |1,14 - - 0,01
proste w budownictwie
drogowym, wodnym i
pokrewni

9313 | Robotnicy wykonujacy prace 76 77| 42 0,00 13| 162| 0| 37,04| 14,20 39,08 16,50 2,37 30,95 1,01 - - 0,02
proste w budownictwie
og6lnym

9321 | Reczni pakowacze i 9 11 9 0,00 5 5 0| 60,00| 40,00 7,67 1,42 541 5556 | 1,22 - - 0,00
znakowacze

9329 | Robotnicy wykonujacy prace 22 26 19 0,00 16, 73| 0| 3562 1918| 23,00 6,08 3,78 84,21|1,18 - - 0,01
proste w przemysle gdzie
indziej niesklasyfikowani

9333 | Robotnicy pracujacy przy 5 7 1 0,00 0 1/ 0| 100,00, 0,00 3,17 0,08| 38,00 0,00|1,40 - - 0,00
przetadunku towarow

9334 | Ukladacze towarow na 7 6 2 0,00 1 320 0,00 0,00 2,00 2,67 0,75| 50,00 0,86 - deficyt 0,00
potkach

9412 | Pomoce kuchenne 10 14 5 0,00 26 92,31 | 50,00 7,42 2,17 3,42 | 40,00 1,40 - - 0,00

9613 | Zamiatacze i pokrewni 2 1 1 0,00 0 5/ 0| 60,00 6000 0,25 1,42 0,18 | 0,00 0,50 - max 0,00

deficyt
9621 | Goncy, bagazowi i pokrewni 2 1 2 0,00 1 5/ 0| 80,00 80,00 1,33 0,42 3,20 50,00 | 0,50 - - 0,00
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9622 | Pracownicy wykonujacy 0 0 0 0 0 5/ 0| 100,00 000 0,00 042 0,00 max deficyt max 0,00
dorywcze prace proste deficyt

9623 | Odczytujacy liczniki i 1 1 0 0 0 0/ 0 0,00/ 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
wybierajacy monety z
automatow

9629 | Pracownicy wykonujacy 9 8 6 0 0,00 4 17| 0| 7059| 47,06 6,83 2,42 2,83| 66,67 0,89| nadwyzka nadwyzka 0,00
prace proste gdzie indziej
niesklasyfikowani

Razem 3577 | 3655|2268 | 116 | 5,11 | 1244|2290 | 38| 52,75| 25,07 X X X X! X X X X
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ZALACZNIK B. Rynek edukacyjny

Tabela 18. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug ostatnio ukonczonej szkoty w 2018 roku [Tab. 13]

Nazwa szkoty

BIELSKIE CENTRUM KSZTALCENIA
USTAWICZNEGO | PRAKTYCZNEGO/CKU-
LICEUM OGOLNOKSZTALCACH DLA
DOROStYCH

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIANR 1 W
CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
| USTAWICZNEGO W TARNOWIE
BRANZOWA SZKOA | STOPNIA NR 2

BRANZOWA SZKOA | STOPNIA NR 3

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA NR 3
W ZESPOLE SZKOt EKONOMICZNO-
GASTRONOMICZNYCH IM. JOZEFA
PISUDSKIEGO W TARNOWIE

BRANZOWA SZKOA | STOPNIA NR 4

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 4

W ZESPOLE SZKOt TECHNICZNO-
ZAWODOWYCH W TARNOWIE
BRANZOWA SZKOA | STOPNIA NR 5

W ZESPOLE SZKOt BUDOWLANYCH

W TARNOWIE

BRANZOWA SZKOA | STOPNIA W BRNIU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA
W DABROWIE TARNOWSKIEJ
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA
W SZCZUCINIE

Kod Liczba absolwentéw w roku szkolnym
szkoty poprzedzajacym rok sprawozdawczy
ogoétem posiadajacy tytut
zawodowy*
12371 0
0
19902 0
0
86415 0 0
86579 0 0
19905 0
0
82449 0 0
19904 0
0
19037 0
0
81832 17 15
82618 95
95
104974 43 6

Liczba bezrobotnych absolwentéw

koniec grudnia
roku poprzedniego

13

30

12

koniec maja roku
sprawozdawczego

15

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentow wsrdd absolwentéow (%)

koniec grudnia
roku
poprzedniego

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

76,47%

31,58%

27,91%

koniec maja roku
sprawozdawczego

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

35,29%

15,79%

13,95%



BRANZOWA SZKOtA SPECJALNA | 93176 0
STOPNIA W SPECJALNYM OSRODKU

0, 0,
SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM M. 0 0 1 0,00% 0,00%
EUGENII GIERAT W TARNOWIE
| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 85978 0 . .
DLA DOROSLYCH 0 ! 0 0,00% 0,00%
| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE M. 79044 64
TADEUSZA KOSCIUSZKI W DABROWIE 0 1 6 1,56% 9,38%
TARNOWSKIEJ
| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 14038 0 . .
IM.K.BRODZINSKIEGO W TARNOWIE 0 2 3 0,00% 0,00%
Il LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 16980 0
IM.HETMANA JANA TARNOWSKIEGO
W ZESPOLE SZKOt 0 0 1 0,00% 0,00%
OGOLNOKSZTALCACYCH NR 2
W TARNOWIE
Il LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 82475 24 . .
W DABROWIE TARNOWSKIEJ 0 4 4 16,67% 16,67%
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 14039 0 . .
IM.ADAMA MICKIEWICZA W TARNOWIE 0 0 2 0,00% 0,00%
IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 23553 0 0 1 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA 79936 0

0, 0,
DOROSLYCH W DABROWIE TARNOWSKIE) 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 24871 0 . .
DLA DOROSLYCH "ZAK" 0 3 3 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W BRNIU | 119542 0 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 59910 0
W CENTRUM EDUKACYJNYM "RADOSNA 0 0 1 0,00% 0,00%
NOWINA 2000"
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 85351 24 . .
W SZCZUCINIE 0 4 0 16,67% 0,00%
NIEPUBLICZNA SZKOtA SPECJALNA 124311 1
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY 0 0 0 0,00% 0,00%
W KUPIENINIE
POLICEALNA SZKOtA BEZPIECZENSTWA | 24855 0

0, 0,
| HIGIENY PRACY "ZAK" 0 0 ! 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA 124515 0

0 1 0 0,00% 0,00%

"COSINUS" W TARNOWIE
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POLICEALNA SZKOtA OPIEKI MEDYCZNEJ | 122205 0

0, 0,
"ZAK" W TARNOWIE 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA PRAWA | 24853 0

0, 0,
ADMINISTRACII "ZAK" 0 0,00% 0,00%
RZEMIESLNICZA BRANZOWA SZKOtA 47293 0

0, 0,
| STOPNIA W TARNOWIE 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 1 30282 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 2 W DABROWIE | 119163 0 o 0
TARNOWSKIE) 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM LESNE W LESKU 38956 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 1 W DABROWIE 82470 34 o 0
TARNOWSKIE] 33 20,59% 17,65%
TECHNIKUM NR 2 86419 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 3 44082 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 3 W ZESPOLE SZKOt 19895 0
EKONOMICZNO-GASTRONOMICZNYCH 0 0,00% 0,00%
IM. JOZEFA PItSUDSKIEGO W TARNOWIE
TECHNIKUM NR 4 84534 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 4 IM. TADEUSZA TERTILA | 17970 0
W ZESPOLE SZKOt MECHANICZNO- 0 0,00% 0,00%
ELEKTRYCZNYCH W TARNOWIE
TECHNIKUM NR 5 W ZESPOLE SZKOt 19898 0
OGOLNOKSZTALCACYCH | TECHNICZNYCH 0 0,00% 0,00%
IM JANA SZCZEPANIKA W TARNOWIE
TECHNIKUM NR 6 W ZESPOLE SZKOt 19899 0
TECHNICZNO-ZAWODOWYCH 0 0,00% 0,00%
W TARNOWIE
TECHNIKUM NR 7 W ZESPOLE SZKOt 19036 0

0, 0,
BUDOWLANYCH W TARNOWIE 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 9 W ZESPOLE SZKOt 19894 0
EKONOMICZNO-OGRODNICZYCH IM. 0 0,00% 0,00%
TADEUSZA KOSCIUSZKI W TARNOWIE
TECHNIKUM PRZEMYStU SPOZYWCZEGO | 48122 0
NR 22 IM. SW. MAKSYMILIANA MARII 0 0,00% 0,00%
KOLBE W KRAKOWIE
TECHNIKUM W BRNIU 81098 36 28 13,89% 5,56%
TECHNIKUM W SZCZUCINIE 85514 27 22 33,33% 14,81%
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UZUPEtNIAJACE LICEUM 24872
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH
"ZAK"

V LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.
JANUSZA KORCZAKA W TARNOWIE

VII LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
TARNOWIE

XIV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
ZESPOLE SZKOt OGOLNOKSZTALCACYCH
| TECHNICZNYCH IM. JANA SZCZEPANIKA
W TARNOWIE

XVI LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.
ARMII KRAJOWEJ W TARNOWIE
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOtA DLA
DOROStLYCH "COSINUS PLUS" W
TARNOWIE

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
"COSINUS"

14040

14041

118799

16976

127248

27660

* Liczba absolwentow, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 19. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug ostatnio ukonczonej szkoty w 2018 roku (cd.) [Tab. 14]

Nazwa szkoly

BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA NR 3

BRANZOWA SZKOEA T STOPNIANR 5 W
ZESPOLE SZKOL BUDOWLANYCH W TARNOWIE

BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA W BRNIU

BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA W DABROWIE
TARNOWSKIEJ

Kod
szkoly

86579
19037

81832
82618

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
konczacym si¢ w roku sprawozdawczym

ogolem

16
99

0 1 1 0,00% 0,00%
0 0 1 0,00% 0,00%
0 0 1 0,00% 0,00%
0 0 1 0,00% 0,00%
0 1 1 0,00% 0,00%
0 1 1 0,00% 0,00%
0 0 1 0,00% 0,00%
Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji

absolwentow bezrobotnych absolwentow

wsréd absolwentéw (%)

posiadajacy tytul koniec grudnia roku koniec grudnia roku
zawodowy™* sprawozdawczego sprawozdawczego
0 1 0,00%
0 2 0,00%
12 8 50,00%
96 35 35,35%
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BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA W SZCZUCINIE | 104974 39 7 10 25,64%
I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. TADEUSZA | 79044 43

KOSCIUSZKI W DABROWIE TARNOWSKIEJ 0 5 11,63%
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. MIKOLAJA | 62067 0 . , 0,000
KOPERNIKA W MIELCU 00%
11 LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W DABROWIE | 82475 37 . , 18,999
TARNOWSKIEJ 170
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 79936 0 . 0 0,000
DOROSEYCH W DABROWIE TARNOWSKIEJ 00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 24871 0 . A 0.00%
DOROSLYCH "ZAK" el
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 93170 0 . 0,005
DOROSEYCH SIGMA W TARNOWIE 1 ,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W BRNIU 119542 0 0 0 0.00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W SZCZUCINIE | 85351 26 0 11.54%
NIEPUBLICZNA SZKOLA SPECJALNA 124311 6 . 0 0,009
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W KUPIENINIE ,00%
NOVA POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA DLA | 128693 0 . 0,005
DOROSEYCH W TARNOWIE 1 ,00%
NOVA POLICEALNA SZKOLA PROMOCJI KADR | 127966 0 . , 0,009
DLA DOROSLYCH W TARNOWIE 00%
RZEMIESLNICZA BRANZOWA SZKOLA 1 47293 0 , o
STOPNIA W TARNOWIE 0 0,00%
SZKOLA POLICEALNA NR 2 W DABROWIE 119163 0 . 0 0,000
TARNOWSKIEJ hadh
SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO | 131235 0 . 0 0.00%
PRACY W BRNIU ekt
TECHNIKUM 88763 0 0 2 0,00%
TECHNIKUM NR 1 W DABROWIE TARNOWSKIEJ | 82470 54 50 " 2037%
TECHNIKUM NR 3 W ZESPOLE SZKOL 19895 0

EKONOMICZNO-GASTRONOMICZNYCH IM. 0 2 0,00%
JOZEFA PILSUDSKIEGO W TARNOWIE

TECHNIKUM NR 4 84534 0 0 2 0,00%
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TECHNIKUM NR 5 W ZESPOLE SZKOL 19898 0

OGOLNOKSZTALCACYCH I TECHNICZNYCH IM 0 0,00%
JANA SZCZEPANIKA W TARNOWIE

TECHNIKUM NR 6 W ZESPOLE SZKOL 19899 0 0 0.009
TECHNICZNO-ZAWODOWYCH W TARNOWIE 00%
TECHNIKUM W BRNIU 81098 33 18 15,15%
TECHNIKUM W SZCZUCINIE 85514 32 31 6,25%
V LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. JANUSZA | 14040 0 0 0.009
KORCZAKA W TARNOWIE 00%
VII LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W 14041 0 0 0.009
TARNOWIE ,00%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA "COSINUS" 27657 0 0,00%
ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 27660 "
"COSINUS" 0 0,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA 119694 0

DOROSEYCH W ZESPOLE SZKOL 0 0,00%
NIEPUBLICZNYCH W TARNOWIE

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 3 DLA | 91697 0

DOROSLYCH

0,00%

* Liczba absolwentow, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Tabela 20. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug elementarnej grupy zawodow w 2018 roku [Tab. 15]

Nazwa elementarnej grupy Liczba absolwentéw Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych Wskaznik frakeji Wskaznik frakeji
zawodow w roku szkolnym absolwentow** bezrobotnych bezrobotnych absolwentow
poprzedzajacym absolwentow wsrod wsrod bezrobotnych
rok sprawozdawczy absolwentow
*
z £ E
_g S > S — o
2 £ 2 S £ 28 | Z % e s
z 2o —é @ S —\C‘, [5) S o % 9] c o S @
g < D =B < D B D <3 B o B
£ - == S 2 == < 2 == o 2 £ £z
2 E el < O el < 8 T B < 8 o5 Qs
s z 2 g ER S8 ER S 8 =B g 8 £ 5
1Y)} c
E 2 25 g S 25 8 25 8 < == S s
[ o D © 2 [S] 2 o X
= 28 e g 28 cg 28 e B x 3 c 8
) 5 gg 5 g5 B 25 2 c g
v E g
o (%]
Asystenci dentystyczni 0 1 0,00%
Asystenci nauczycieli 0 1 0,00%
Ciesle i stolarze budowlani 0 1 0,00%
Dekarze 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy 0 0 5 3 0,00% 0,00%
Ekonomisci 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Elektromechanicy i elektromonterz
y y 0 0 1 2 0,00% 0,00%
Fotografowie 1 100,00%
Fryzjerzy 0 0 17 12 0,00% 0,00%
Hydraulicy i monterzy rurociagow 0 0 4 2 0,00% 0,00%
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Konsultanci i inni pracownicy biur

podrozy 0 2 1 0,00% 0,00%
Kosmetyczki i pokrewni 0 5 6 0,00% 0,00%
Ksiggowi 0 1 0,00%
Kucharze 0 13 13 0,00% 0,00%
Lakiernicy 0 1 1 0,00% 0,00%
Malarze budowlani i pokrewni 0 1 1 0,00% 0,00%
Mechani jazdo h h

echanicy pojazdow samochodowyc 0 6 6 0,00% 16,67%
Murarze i pokrewni 1 0,00%
Ogrodnicy 0 3 5 0,00% 0,00%
Operatorzy maszyn i urzadzen do
produkcji wyroboéw spozywczych i 0 1 0,00%
pokrewni
Operatorzy urzadzen
teleinformatycznych 3 7 5 42,86% 14,29% 42,86% 20,00%
Operatorzy wolnobieznych maszyn
rolniczych i lesnych 0 1 1 0,00% 0,00%
Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0 27 22 0,00% 0,00%
Piloci statkow powietrznych i personel
pokrewny 1 0,00%
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i 0 4 3 0.00% 0.00%
pokrewni et et
Pomocniczy personel medyczny 0 3 2 0,00% 0,00%
Posrednicy ustug biznesowych gdzie
indziej niesklasyfikowani 0 1 ! 0,00% 0.00%
Pracownicy administracyjni i
sekretarze biura zarzadu 0 6 6 0,00% 0,00%
Pracownicy obstugi biurowe;j 0 1 1 0,00% 0,00%
Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy
spotecznej i pracy socjalnej 0 2 2 0,00% 0,00%
Ratownicy medyczni 0 1 1 0,00% 0,00%
Recepcjonisci (z wylaczeniem 1 2 2 50,00% 50,00%

hotelowych)
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Recepcjonisei hotelowi 13 13 5 1 13 8 38,46% 7,69% 38,46% 12,50%
Robotnicy budowlani robot

wykonczeniowych i pokrewni gdzie 0 1 0,00%

indziej niesklasyfikowani

Robotnicy w produkcji wyrobow

mleczarskich 0 1 0,00%

Rolnicy produkcji roslinne;j i

Zwierzece] 0 0 1 2 0,00% 0,00%
Rolnicy produkcji roslinne;j i

zwierzgcej pracujacy na wlasne 0 0 4 2 0,00% 0,00%
potrzeby

Re¢kodzielnicy wyrobdw z tkanin, 0 o
skory i pokrewnych materialow 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Spedytorzy i pokrewni 0 0 1 2 0,00% 0,00%
Sprzedawcy sklepow (ekspedienci) 20 20 2 2 66 71 1000%  10,00% 3,03% 2,82%
Stolarze meblowi i pokrewni 0 0 8 6 0,00% 0,00%
Szefowie kuchni i organizatorzy ushug

gastronomicznych 2 1 2 6 100,00% 16,67%
Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy

ceramiki, szkla i pokrewni 0 0 1 ! 0,00% 0,00%
Tapicerzy i pokrewni 0 0 2 1 0,00% 0,00%
Technicy budownictwa 19 19 1 0 21 19 5,26% 0,00% 4,76% 0,00%
Technicy elektronicy i pokrewni 2 0 10 5 20,00% 0,00%
Technicy elektrycy 2 1 50,00% 25,00%
Technicy fizjoterapii i masazysci 0 0 4 4 0,00% 0,00%
Technicy lesnictwa 1 100,00%

Technicy mechanicy 15 15 6 0 19 12| 40,00% 0,00% 31,58% 0,00%
Technicy nauk chemicznych,

fizycznych i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Technicy nauk fizycznych i

technicznych gdzie indziej 0 0 2 2 0,00% 0,00%
niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i pokrewni 9 9 0 0 9 11 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Technicy technologii chemicznej i

pokrewni 0 1 1 0,00% 0,00%
Technicy weterynarii 0 1 1 0,00% 0,00%
Technicy wsparcia informatycznego i

technicznego 0 2 2 0,00% 0,00%
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do

metali i pokrewni 0 1 0,00%

Slusarze i pokrewni 0 1 3 0,00% 0,00%
Sredni personel do spraw statystyki i

dziedzin pokrewnych 1 46 43 2,17% 4,65%
Sredni personel do spraw zdrowia

gdzie indziej niesklasyfikowany 0 1 1 0,00% 0,00%
Sredni personel ochrony $rodowiska,

medycyny pracy i bhp 0 1 2 0,00% 50,00%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

** \Wg zawodu wyuczonego.
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Tabela 21. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedlug elementarnej grupy zawodow w 2018 roku (cd.) [Tab. 16]

Nazwa elementarnej grupy
zawodow

Liczba absolwentéow w roku

szkolnym konczacym sie w

roku sprawozdawczym

Liczba bezrobotnych
absolwentow**

Liczba bezrobotnych

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wsrod
absolwentow (%)

Wskaznik frakeji
bezrobotnych
absolwentéw wsrod
bezrobotnych

ogoltem posiadajacy | koniec grudnia roku | koniec grudnia roku koniec grudnia roku koniec grudnia roku
tytut sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego
zawodowy™*
Ciedle i stolarze budowlani 0 1 0,00%
Dekarze 0 3 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy 0 4 0,00%
Elektromechanicy i elektromonterzy 0 3 0,00%
Fotografowie 1 1 100,00%
Fryzjerzy 2 19 10,53%
Hydraulicy i monterzy rurociagow 0 3 0,00%
Kelnerzy 0 1 0,00%
Konsultanci i inni pracownicy biur
podrézy 0 2 0,00%
Kosmetyczki i pokrewni 0 0,00%
Kucharze 0 0,00%
Lakiernicy 0 1 0,00%
Mechanicy pojazdow 0 7 0,00%
samochodowych
Murarze i pokrewni 0 0,00%
Ogrodnicy 0 4 0,00%
Operatorzy maszyn i urzadzen do
produkcji wyrobdw spozywczych i 0 1 0.00%
pokrewni )
Operatorzy urzadzen
teleinformatycznych 16 16 1 3 6,25% 33,33%
Operatorzy wolnobieznych maszyn
rolniczych i le$nych 0 1 0,00%
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Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0 13 0,00%
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i o
pokrewni 0 1 0,00%
Pomocniczy personel medyczny 0 2 0,00%
Posadzkarze, parkieciarze i o
glazurnicy 0 1 0,00%
Posrednicy ustug biznesowych gdzie

indziej niesklasyfikowani 0 1 0,00%
Pracownicy administracyjni i

sekretarze biura zarzadu 0 5 0,00%
Pracownicy obstugi biurowej 0 1 0,00%
Pracownicy wsparcia rodziny,

pomocy spotecznej i pracy socjalnej 0 1 0,00%
Praktykujacy niekonwencjonalne lub .
komplementarne metody terapii 0 1 0,00%
Recepcjonisci (z wytaczeniem

hotelowych) 0 3 0,00%
Recepcjonisci hotelowi 14 14 4 14 28,57% 28,57%
Robotnicy budowlani robot

Wykgqcz_emowych 1 pokr_ewnl gdzie 0 2 0,00%
indziej niesklasyfikowani

Robotnicy w produkcji wyrobow

mleczarskich 0 1 0,00%
Rolnicy produkcji roslinnej i

zwierzecej 0 2 0,00%
Rolnicy produkcji ro$linne;j i

zwierzgcej pracujacy na wlasne 0 2 0,00%
potrzeby

Re;}(odmelnlcy wyrobow z.tkz,mln, 0 1 0,00%
skory i pokrewnych materiatow

_Spec_J aths_m ochror_ly zdrO\_Vla gdzie 0 1 0,00%
indziej niesklasyfikowani

Spedytorzy i pokrewni 9 9 3 6 33,33% 50,00%
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 11 11 2 64 18,18% 3,13%
Stolarze meblowi i pokrewni 1 7 14,29%
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Szefowie kuchni i organizatorzy

ustug gastronomicznych 2 2 100,00%
Technicy budownictwa 11 11 1 25 9,09% 4,00%
Technicy elektronicy i pokrewni 0 0,00%
Technicy elektrycy 0 0,00%
Technicy farmaceutyczni 0 1 0,00%
Technicy fizjoterapii i masazysci 1 3 33.33%
Technicy mechanicy 15 15 2 15 13,33% 13,33%
Technicy nauk chemicznych,

fizycznych i pokrewni 0 1 0,00%
Technicy nauk fizycznych i

technicznych gdzie indziej 0 1 0,00%
niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i pokrewni 7 7 1 10 14.29% 10.00%
Technicy wsparcia informatycznego

i technicznego 2 3 66,67%
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek

do metali i pokrewni 0 1 0,00%
Slusarze i pokrewni 0 3 0,00%
Sredni personel do spraw statystyki i . .
dziedzin pokrewnych 16 16 4 51 25,00% 7,84%
Sredni personel do spraw zdrowia o
gdzie indziej niesklasyfikowany 0 1 0,00%
Sredni personel ochrony §rodowiska, 0 1 0,00%

medycyny pracy i bhp

* Liczba absolwentow, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

** \Wg zawodu wyuczonego.
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