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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pielęgniarki z tytułem specjalisty

Nauczyciele sztuki w placówkach pozaszkolnych

Audiofonolodzy i logopedzi

Lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze specjalizacją I stopnia

zawód deficytowy
Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Drukarze

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Pomoce kuchenne

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Malarze budowlani i pokrewni

Specjaliści do spraw księgowości i rachunkowości

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Zaopatrzeniowcy

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Kierownicy do spraw budownictwa

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Monterzy sprzętu elektronicznego

Recepcjoniści hotelowi

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy budownictwa wodnego

Szklarze

Mechanicy precyzyjni

Asystenci dentystyczni

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

Duchowni i osoby konsekrowane


