POWIATOWY
(“- URZAD PRACY

URZAD PRACY W DABROWIE TARNOWSKIEJ

WNIOSEK O PRZYZNANIE DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

okreslonego w art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o
rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

1. DANE IDENTYFIKACYJNE | KONTAKTOWE WNIOSKODAWCY:
LR R T 0T T

2. NAZWISKO: oo e e
B PE S E L oo,
I AN [ (=Y = 1 41114 (€= | ] = S

1.5, TelefOn KON AKIOWY . .. e e e e e

1.6, AAres E-Mail: ...
IL. TRESC WNIOSKU:

3.1. Oswiadczam, ze Z dniem: ........cccoviiiiiiiiiiiiieeee, podjatem/am

0 zatrudnienie w ramach umowy o prace (*)
0 inng prace zarobkowg (*)

0 dziatalnos¢ gospodarcza (*)
(*) Zaznaczy¢ wiasciwe

3.2. Wnosze o przekazanie Srodkéw na rachunek ptatniczy

onumerzerachunku:DD DDDD DDDD DDDD DDDD DDDD
OO00

| . ZALACZNIKI: !

3.1. Oryginat dokumentu potwierdzajgcego podjecie zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej (
umowy O prace, agencyjnej, zlecenia, dzieto lub umowy o Swiadczenie ustug, do ktérego stosuje sie
odpowiednia przepisy o zleceniu, albo umowy o prace przy zbiorach) lub

3.2. Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych podjecie zatrudnienia, wykonywanie innej pracy zarobkowej
potwierdzone za zgodnoS¢ z oryginatem przez pracodawce lub zaswiadczenie od pracodawcy
potwierdzajgce okres zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej,

3.3. Dokument potwierdzajgcy prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej (wpis do CEIDG,KRS) oraz wypetniony
formularz informacji przedstawionych przez ubiegania sie o pomoc de minimis oraz o$wiadczenie o pomocy
de minimis (zatgcznik nr 1)

IV. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY:
. Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.




. Podejmuje zatrudnienie lub inng prace zarobkowg u pracodawcy, u ktérego nie bytem/am zatrudniony
(a) nie wykonywatem/am innej pracy zarobkowej bezposrednio przed zarejestrowaniem sie jako

bezrobotny. (Dotyczy oséb podejmujgcych zatrudnienie lub inng prace zarobkowg z wiasne;j inicjatywy).
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. Oswiadczam, ze zostatem/am pouczona(a) o obowigzku;

Bezzwlocznego poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy o zakonczeniu zatrudnienia/ zaprzestania
wykonywania innej pracy zarobkowej/ zaprzestania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w przypadku
posiadania nadal uprawnienia do pobierania dodatku aktywizacyjnego,

Zwrotu nienaleznie pobranego dodatku aktywizacyjnego.

Zgodnie z art.246 ustawy z dnia 20 marca 2025r., o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia:
Za nienaleznie pobrany dodatek aktywizacyjny uwaza sie:

1. Swiadczenie wyptacone mimo zaistnienia okolicznosci powodujgcych ustanie prawa do jego pobrania (np.
zakonczenia zatrudnienia lub wykonania innej pracy zarobkowej, zamkniecia lub zawieszenia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, przebywania na urlopie bezptatnym lub nieobecnosciach nieusprawiedliwionych); 2.
Swiadczenie pieniezne wypfacone na podstawie nieprawdziwych oswiadczen lub sfatlszowanych dokumentow
albo w innych przypadkach swiadomego wprowadzenia w btgd Powiatowy Urzad Pracy przez osobe pobierajgca
to swiadczenie:

3. Swiadczenie pieniezne finansowane z Funduszu Pracy wyptacone osobie za okres, za ktéry nabyta prawo do
emerytury, swiadczenia przedemerytalnego, renty, z tytutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej renty
rodzinnej w wysokosci przekraczajgcej potowe minimalnego wynagrodzenia za prace renty socjalnej, zasitku
macierzynskiego, zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego, zasitku chorobowego lub s$wiadczenia
rehabilitacyjnego, jezeli organ rentowy, ktory przyznat Swiadczenie, nie dokonat jego pomniejszenia na zasadach
okreslonych w art. 253 ustawy.

...................................................................................................................................... Data ztozenia (dd/mm/rrrr)  Podpis
whnioskodawcy

|DODATKOWE INFORMACJE:

Zgodnie z art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia:

Bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny.

Dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50% zasitku, o ktdrym mowa w art. 224 ust. 1 ustawy, przez

potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

3. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia ztozenia wniosku po udokumentowaniu podijecia
zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

4. Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, ktéry z wtasnej inicjatywy rozpoczat dziatalno$é
gospodarczg, zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

5. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku: 1) podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy;

a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktéry byt jego ostatnim pracodawca, lub dla
ktérego ostatnio wykonywat inng prace zarobkowg przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;

b) podjecia pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

2) przebywania na urlopie bezptatnym; 3)

nieobecnosci nieusprawiedliwione;j;

4) podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania na podjecie dziatalnosci
gospodarczej lub innych srodkéw publicznych;

5) podjecia pracy w spoétdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do
spétdzielni socjalne;;

6) zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.
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...................................................................................................................................... Data ztozenia (dd/mm/rrrr)  Podpis
wnioskodawcy
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