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Zalacznik Nr 3 do Zarzadzenia nr 8/2020
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

w Dabrowie Tarnowskiej

z dnia 27 stycznia 2020 roku i Uchwaly Nr 5
Powiatowej Rady Rynku Pracy

w Dabrowie Tarnowskiej z dnia 27 stycznia 2020 r.

Zasady finansowania kosztow studiow podyplomowych dla oséb
bezrobotnych i poszukujacych pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Dabrowie Tarnowskiej w 2020 roku

I. Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 z p6zn. zm.),

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie

szczegotowych warunkéw realizacji oraz trybu i1 sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U z 2014 r. poz. 667),

3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. 22019 r. poz. 1172),

Il. Warunki dofinansowania kosztow studiéw podyplomowych

1. Powiatowy Urzad Pracy, na wniosek osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy, moze

sfinansowa¢ z Funduszu Pracy koszty studiow podyplomowych nalezne organizatorowi
studiow, do wysokosci 100 % optaty za studia, nie wigcej jednak niz 300 % przecigtnego
wynagrodzenia obowigzujagcego w dniu podpisania umowy. Powiatowy Urzad Pracy
nie finansuje naleznych organizatorowi studiow podyplomowych i zwigzanych z realizacja
tej formy ksztalcenia optat administracyjnych, takich jak: optata rekrutacyjna, optata za
wydanie dyplomu, atakze kosztow badan lekarskich, jezeli byly wymagane na danym
kierunku studiow.

2. O sfinansowanie kosztow studiow podyplomowych, moga ubiegac si¢ osoby:
a) bezrobotne,
b) poszukujace pracy , ktore:

sa w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy,

s zatrudnione u pracodawcy, wobec ktorego ogloszono upadtos¢ lub, ktory jest w stanie
likwidacji, z wytaczeniem likwidacji w celu prywatyzacji,

otrzymuja $wiadczenie socjalne przyshugujace na urlopie gorniczym lub gorniczy zasitek
socjalny,

uczestniczg w zajeciach w centrum integracji spotecznej lub indywidualnym programie
integracji, o ktérym mowa w przepisach o pomocy spotecznej,

sg zotnierzami rezerwy,
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= pobierajg rent¢ szkoleniowa,

* pobieraja $wiadczenie szkoleniowe przyznane przez pracodawce na wniosek pracownika,
przystugujace po rozwigzaniu stosunku pracy lub stosunku stuzbowego na czas udziatu
pracownika w szkoleniu w okresie dtuzszym niz 6 miesiecy,

= podlegajg ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow w pelnym zakresie na podstawie przepisow
o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow jako domownik lub malzonek rolnika, jezeli
zamierza podja¢ zatrudnienie, inna prace¢ zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza poza
rolnictwem.

C) pracownicy oraz osoby wykonujgce inng prace zarobkowg lub dziatalno$¢ gospodarcza
w wieku 45 lat i powyzej, zainteresowane pomocag W rozwoju zawodowym,
po zarejestrowaniu w urze¢dzie pracy.

3. Wyklucza si¢ mozliwos$¢:

a) finansowania kosztow studiow podyplomowych dla oséb, ktore w okresie 12 miesiecy
poprzedzajacych ztozenie wniosku odmoéwily bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy, innej pracy zarobkowej, szkolenia stazu, skierowania
do prac interwencyjnych i robot publicznych, oraz posiadaja nieuregulowane zobowigzania
finansowe wobec Funduszu Pracy,

b) finansowania kosztow studiow na wiecej niz jednym kierunku,

c) finansowania zaleglych kosztow naleznych za studia,

d) refundacji kosztow juz poniesionych przez wnioskodawce.

4. Warunkiem sfinansowania kosztéw studiow podyplomowych jest posiadanie przez
wnioskodawce wyksztalcenia wyzszego potwierdzonego dyplomem.

III. Tryb skladania i rozpatrywania wnioskow oraz zawarcie umowy

1. Osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy moze ubiegac si¢ sfinansowanie kosztow studiow
podyplomowych pod warunkiem ztozenia wniosku (obowigzujacy druk wniosku dostepny
jest u specjalistow ds. rozwoju zawodowego oraz na stronie internetowej Urzedu
www.dabrowatarnowska.praca.gov.pl )wraz z wymaganymi dokumentami, tj.:

a) kserokopig dyplomu ukonczenia studiow wyzszych;

b) zaswiadczeniem z uczelni wyzszej, potwierdzajacym przyjecie na studia podyplomowe na
kierunek o sfinansowanie ktorego ubiega si¢ wnioskodawca;

c) zaswiadczeniem wydanym przez organizatora studiow podyplomowych, zawierajacym
informacj¢ o: nazwie, terminie realizacji, koszcie studiow podyplomowych
oraz harmonogramem ptatnosci;

d) harmonogramem zaj¢¢ (programem studiow).

2. Wniosek wraz z kompletem wymaganych dokumentdw powinien zosta¢ zlozony
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Dabrowie Tarnowskiej w terminie, co najmniej 30 dni
przed rozpoczeciem studiow podyplomowych lub kolejnego semestru wnioskowanych
studiow.

3. Wnhioski niekompletne i nieczytelne, bez obowiazkowo wymaganych zatacznikoéw nie beda
rozpatrywane.

4. Uzasadniajagc celowo$¢ przyznania finansowania kosztow studiow podyplomowych
wnioskodawca dodatkowo moze dotaczy¢ do wniosku:

a) oswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu osoby uprawnionej w trakcie lub do trzech
miesiecy po ukonczeniu studiow podyplomowych

b) uzasadnienie celowo$ci przyznania finansowania kosztow studiow podyplomowych
W zwigzku z planowanym rozpocz¢ciem dziatalno$ci gospodarcze;.
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10.

Whnioski zostang ocenione przez specjalist¢ ds. rozwoju zawodowego na podstawie
,»Kryteriow oceny wnioskow o sfinansowanie kosztow studiow podyplomowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie Tarnowskiej w 2020 r., ktére stanowig
Zalacznik Nr 1 do niniejszych zasad.

W uzasadnionych przypadkach przy ocenie wnioskow bedzie uwzgledniana opinia doradcy
zawodowego.

W przypadku osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy, ktéora juz podjeta studia
podyplomowe istnieje mozliwo$¢ dofinansowania pozostatych kosztow tych studiow.
Termin przyznania dofinansowania w takiej sytuacji zostanie okre§lony w umowie zawartej
pomigdzy Powiatowym Urzedem Pracy a osobg bezrobotna.

Finansowanie kosztow studiow podyplomowych nie jest mozliwe w przypadku podjecia
przez osob¢ bezrobotng lub poszukujaca pracy zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale przed
podpisaniem umowy o finansowanie kosztow studiow podyplomowych.

Kwota, ktéra Powiatowy Urzad Pracy przeznaczy na sfinansowanie studiow
podyplomowych, zostanie przelana na konto uczelni (jednorazowo lub w ratach
w zalezno$ci od systemu ptatno$ci obowigzujacego na uczelni) po zawarciu umowy, w
terminach okreslonych w w/w umowie.

Warunkiem przekazania kazdej z rat jest pozostawanie bezrobotnego lub poszukujacego
pracy w ewidencji 0os6b bezrobotnych — wyjatek stanowi podjecie przez bezrobotnego lub
poszukujacego pracy zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarcze;.

IV. Prawa i obowiazki osoby, ktorej przyznano finansowanie kosztow studiow
podyplomowych

Szczegotowe warunki finansowania kosztow studidow podyplomowych okresla umowa
zawarta pomiedzy Powiatowym Urzedem Pracy w Dabrowie Tarnowskiej a osobg
bezrobotng.

W przypadku podjecia przez uczestnika studiow podyplomowych zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej w trakcie ich odbywania, nie zawiesza si¢
finansowania kosztow tych studiow do planowanego terminu ich ukonczenia.

Bezrobotny jest zobowigzany przedstawia¢ Powiatowemu Urzedowi Pracy zaswiadczenia
potwierdzajace kontynuowanie studiow podyplomowych, w terminie do ostatniego dnia
kazdego miesigca poprzedzajacego wyplate stypendium przyslugujacego za okres
uczestnictwa w tych studiach zgodnie z ich programem oraz na kazde wezwanie Urzedu.

Uczestnik studiow podyplomowych jest zobowigzany do poinformowania Urzedu
0 wszelkich zmianach w harmonogramie 1 programie studiow w terminie do 7 dni od dnia
powzigcia tej informacji.

Bezrobotnemu, ktoremu przyznano dofinansowanie kosztow studiow podyplomowych, za
okres uczestnictwa w tych studiach, zgodnie z ich programem przystuguje stypendium
w wysokosci 20% zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy. Stypendium to nie przystuguje osobie, o ktorej
mowa w pkt 2b niniejszych zasad.



6. Stypendium, o ktdrym mowa powyzej, przystuguje od momentu przyznania finansowania
kosztow studidow podyplomowych przez okres objety programem studiow
podyplomowych, zgodny z przedtozonym harmonogramem zaje¢. Jezeli data ztozenia
egzaminu konczacego studia podyplomowe wykracza poza okres realizacji programu
studiéw, stypendium zostanie naliczone do ostatniego dnia udzialu w zajeciach objetych
programem studiow. W przypadku ustalenia przez uczelni¢ terminu przeprowadzenia
egzaminu konczacego studia, przed terminem zakonczenia zaje¢, okreslonego
w harmonogramie lub programie studiéw, stypendium bedzie przystugiwato do dnia
ztozenia egzaminu.

7. Bezrobotnemu, ktéry otrzymat dofinansowanie kosztéw studidow podyplomowych
i w trakcie ich odbywania podjat zatrudnienie, inng prace¢ zarobkowa lub dzialalno$¢
gospodarcza, nie zawiesza si¢ wyplaty stypendium, o ktorym mowa w pkt 5.

8. Uczestnikowi studiow podyplomowych, ktéry w trakcie ich trwania podjat zatrudnienie,
inna prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza przystuguje odszkodowanie z tytutu
ubezpieczenia od nastepstw nieszczeSliwych wypadkow powstatych w  zwigzku
ze studiami podyplomowymi oraz w drodze do miejsca studidow i z powrotem, wyplacane
przez instytucje ubezpieczeniowa, w ktdrej uczestnik ten zostat ubezpieczony.

9. Powiatowy Urzad Pracy ubezpiecza uczestnika studidow podyplomowych, ktory
w trakcie ich trwania podjat zatrudnienie, inna prac¢ zarobkowa lub dziatalno$¢
gospodarcza, od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow z wylaczeniem przypadku,
gdy uczestnik ten posiada juz takie ubezpieczenie.

10. Wraz z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej
uczestnik studidéw podyplomowych zobowigzany jest do przedstawienia zaswiadczenia
0 posiadaniu przez niego ubezpieczenia wypadkowego.

11. Po ukonczeniu studidéw podyplomowych bezrobotny lub poszukujacy pracy jest
zobowigzany w ciggu 7 dni udokumentowac zakonczenie studiow, poprzez dostarczenie
do Urz¢du Dyplomu badz innego dokumentu potwierdzajgcego ich zakonczenie.

12. Podjecie zatrudnienia lub innej pracy =zarobkowej przez osobg Kkorzystajaca
Z dofinansowania studiow podyplomowych powinno nastapi¢ w trakcie lub do trzech
miesiecy po ukonczeniu studiow podyplomowych.

13. Whioskodawca zobowigzany jest do zwrotu calej kwoty wraz z odsetkami, jakg Powiatowy
Urzad Pracy w Dabrowie Tarnowskiej przeznaczyl na sfinansowanie kosztow studiow
podyplomowych, w przypadku:

a) niepodjecia studiow podyplomowych w terminie podanym w umowie,

b) przerwania studiow podyplomowych z winy uczestnika,

€) nieukonczenia studiow podyplomowych

Przy rozpatrywaniu wnioskow o sfinansowanie kosztéw studiow podyplomowych Dyrektor
PUP uwzgledni mozliwosci finansowe przyznanego limitu Funduszu Pracy na dany rok.

Sporzadzit:
Centrum Aktywizacji Zawodowej
Powiatowy Urzad Pracy w Dagbrowie Tarnowskiej



Zalacznik Nr 1

do zasad finansowania kosztow studiow podyplomowych
dla os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy

w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Dabrowie Tarnowskiej w 2020 roku

Kryteria oceny wniosku o finansowanie kosztéw studiow podyplomowych

Liczba | Maksymalna
Kryterium oceny punktow liczba
Lp. ,
punktéw
1. | Obiektywna ocena dotyczaca potrzeby finansowania kosztow studiow 0-10 10
podyplomowych
Dodatkowe uzasadnienie potrzeby | oswiadczenie pracodawcy
sfinansowania  kosztow  studiéw | 0 zatrudnieniu osoby uprawnionej 6
podyplomowych w trakcie lub do trzech miesigcy po 6
2. ukonczeniu studiow podyplomowych
uzasadnienie celowosci szkolenia
w zwiazku z planowanym rozpoczgcie 3
dziatalnos$ci gospodarczej
Odmowa bez uzasadnionej przyczyny | wnioskodawca nie odmoéwit przyjecia
przyjecia propozycji odpowiedniego | propozycji odpowiedniego zatrudnienia 10
zatrudnienia lub innej formy pomocy | lub innej formy pomocy
3. | okreslonej w ustawie w okresie 12 10
miesiecy poprzedzajacych zlozenie | wnioskodawca odmowit przyjecia
whniosku propozycji odpowiedniego zatrudnienia 0
lub innej formy pomocy
do 6 miesigcy 1
n Okres pozostawania W ewidencji [ o4 6 do 12 miesiecy 2 4
urzedu pracy
powyzej 12 miesigcy 4
RAZEM 30

Minimalna liczba punktéw niezbednych do uzyskania pozytywnej oceny wniosku wynosi: 15 pkt.

/podpis specjalisty ds. rozwoju zawodowego/




