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Powiatowy Urzad Pracy w Dgbrowie Tarnowskiej dziatajgc zgodnie z Art. 40 ust. 2b i ust. 2d Ustawy z
dnia 20 kwietna 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z
2022 r., poz. 690 z pdzn. zm.) oraz 69 ust.1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
maja 2014 roku w sprawie szczegétowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667) zaprasza do ztozenia oferty na przeprowadzenie szkolenia
indywidualnego w zakresie: ,,Obstuga wézkéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem
podnoszenia z wylaczeniem wdzkéw z wysiggnikiem oraz wézkéw z osobg obstugujaca podnoszong wraz
z tadunkiem" (35 godzin) — dla jednej osoby bezrobotnej. (Liczba oséb moze ulec zmianie).

1. WARUNKI:

Posiadanie niezbednej wiedzy i doswiadczenia.

Prowadzenie zaje¢ w dni robocze (bez sobdt niedziel i dni ustawowo wolnych od pracy),
przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba ze przepisy odrebne przewidujg
nizszy wymiar szkolenia.

2. WYMAGANIA:

Aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

Dysponowanie odpowiednig kadrg prowadzacy zajecia teoretyczne i praktyczne.
Dysponowanie odpowiednig bazg techniczng niezbedng do przeprowadzenia zajec.
Zapewnienie miejsca do realizacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych.

W przypadku, gdy uczestnikiem szkolenia bedzie osoba z niepetnosprawnos$ciami Zamawiajgcy wymaga,
aby:

® miejsce odbywania zajec teoretycznych i praktycznych spetniato standard szkoleniowy pod katem
dostepnosci zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rdwnosci szans i niedyskryminacji
w tym dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 05.04.2018 r. (Zatgcznik nr 2 do w
/w Wytycznych, Standard szkoleniowy (szkolenia, kursy, warsztaty, doradztwo) Rozdziat 3.
Realizacja szkolenia/kursu/warsztatu/doradztwa).

® materiaty szkoleniowe byly przygotowane w sposéb dostepny i udostepnione uczestnikom
szkolenia, co najmniej w wersji elektronicznej zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia
05.04.2018 r. (Zatgcznik nr 2 do w/w Wytycznych, Standard cyfrowy, Rozdziat 3. Dokumenty
elektroniczne oraz Standard informacyjno-promocyjny, Rozdziat 3. Materiaty. Informacja pisana.).

3. ZAKRES SZKOLENIA:

® Wymagania kwalifikacyjne dla osdb obstugujgcych urzadzenia transportu bliskiego podlegajgce
dozorowi technicznemu;

Rodzaje urzadzen transportu bliskiego podlegajgce dozorowi technicznemu

Udzwig i grupa natezenia pracy;

Pojecie statecznosci urzgdzenia;

Budowa urzgdzen. Budowa urzgdzenia wtasciwego dla grupy, kategorii i rodzaju (przeznaczenia);
Mechanizmy oraz ich budowa i dziatanie;

Urzadzenia zabezpieczajgce stosowane w urzgdzeniach transportu bliskiego;

Wyposazenie elektryczne (hydrauliczne, pneumatyczne);
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Obstuga UTB: czynnosci obstugujgcego przed przystgpieniem do pracy, w czasie pracy i po
zakonczeniu pracy, sterowanie mechanizmami urzadzen ogélnego przeznaczenia i specjalnych,
sprawdzenie dziatania urzgdzen zabezpieczajgcych i hamulcow itp., zasady ogdlne i zasady
szczegbdtowe;

® Wspotpraca z hakowymi;

Praca w specyficznych warunkach jak np.: praca zespotowa urzgdzen, transport fadunku przez
otwory w stropach, transport ludzi w koszu, praca w warunkach kolizyjnych, praca w poblizu na
powietrznych linii energetycznych itp.;

Zasady bezpiecznej eksploatacji urzadzen zasilanych gazem (LPG, CNG);

Warunki bezpiecznej pracy;

BHP przy obstudze urzadzen;

Niebezpieczne uszkodzenie / nieszczesliwy wypadek — procedury postepowania;

Zajecia teoretyczne i praktyczne.

OFERTA POWINNA ZAWIERAC:

Formularz propozycji szkoleniowej do przeprowadzenia szkolenia (Zatgcznik Nr 1)

. TERMIN REALIZACII:

Marzec/Kwiecien 2023 r. Doktadny termin realizacji szkolenia zostanie ustalony po wytonieniu
jednostki szkoleniowe;j.

. KRYTERIUM OCENY OFERTY:

Zasady wyboru instytucji szkoleniowych do przeprowadzenia szkolen dla oséb bezrobotnych i
poszukujgcych pracy Powiatowym Urzedzie Pracy w Dgbrowie Tarnowskiej (Zatgcznik Nr 2).

. INFORMACJE KONCOWE:

Oferte szkoleniowg zgodng z zatgczonym Formularzem propozycji szkoleniowej oraz Zasadami
wyboru instytucji szkoleniowych do przeprowadzenia szkolen dla oséb bezrobotnych i
poszukujgcych pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dgbrowie Tarnowskiej nalezy ztozy¢ do
dnia 14.03.2023 roku do godz. 15:30.

Oferte szkoleniowg prosimy sktadaé osobiscie lub przesytaé pocztg na adres: Powiatowy Urzad
Pracy w Dgbrowie Tarnowskiej, ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 33, 33-200 Dgbrowa Tarnowska
(pok. 17, | pietro).

Ztozenie przez Instytucje Szkoleniowg propozycji szkoleniowej nie bedzie wigzace.

Powiatowy Urzad Pracy w Dgbrowie Tarnowskiej dokona analizy wszystkich otrzymanych w tym zakresie
ofert szkoleniowych w oparciu o ,,Zasady wyboru instytucji szkoleniowych do przeprowadzenia szkolen
dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dgbrowie Tarnowskiej"
stanowigce Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 8/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Dabrowie
Tarnowskiej z dnia 10 lutego 2023 i skontaktuje sie z wybrang Instytucja

Zatgczniki

Formularz propozycji szkoleniowej do przeprowadzenia szkolenia 2023.docx (docx, 45 KB)
Zasady wyboru instytucji szkoleniowych dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy w PUP w
Dgbrowie Tarnowskiej.docx (docx, 56 KB)

Klauzula informacyjna — zamowienia publiczne (docx, 17 KB)
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