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Ogólnopolski konkurs promujący ideę pozytywnych praktyk w 
obszarze HR – Solidny Pracodawca Roku

Rusza kolejna edycja Konkursu Solidny Pracodawca Roku. Jego celem jest 
wyłonienie najlepszych pracodawców w Polsce, szczególnie tych, którzy 
w swojej działalności promują najciekawsze rozwiązania z zakresu HR, a 
przy tym dzielą się własnymi doświadczeniami. Odbywa się w kilku 
równorzędnych kategoriach branżowych, regionalnych, oraz kategorii 
ogólnopolskiej. Kategorie regionalne przeznaczone są dla firm, których 
siedziby znajdują się w poszczególnych makroregionach, natomiast ta 
ostatnia dotyczy przedsiębiorstw, których oddziały lub filie obecne są na 

terenie całego kraju. Tytuł "Solidny Pracodawca Roku" przyznawany jest przedsiębiorstwom, które 
kierują się dbałością o bezpieczeństwo oraz warunki pracy, jak również o rozwój pracowników. Poprzez 
zdobyte wyróżnienie laureaci potwierdzają wysoką jakość zatrudnienia oraz umacniają własny 
wizerunek jako rzetelnego pracodawcy.

Czujesz się solidnym pracodawcą?
Uważasz, że firma, w której pracujesz zasługuje na ten prestiżowy tytuł?

Zgłoś się!

Kontakt: 
Tina Dej, Dyrektor Programu Solidny Pracodawca Roku 
Telefon 32 413 07 31 / komórkowy 736 343 470 
e-mail:  t.dej@solidnypracodawca.pl
Więcej informacji na temat projektu  znajdziesz na stronie internetowej. Solidny Pracodawca Roku
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