Priorytet 3 Ministra wlasciwego ds. pracy

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw pochodzacych z grup zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status
przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej
przez MRPiPS, cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktérych
mowa w art. 4 ust 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci
Zawodowej;

» Podmioty uprawnione do korzystania z srodkow w ramach priorytetu 3 to:

- Przedsi¢biorstwa spoleczne wpisane na liste przedsigbiorstw spotecznych prowadzong
przez MRPIPS — lista ta jest dostepna pod adresem:
http://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/Lista,przedsiebiorstw,spolecznych,4069.html

- Spéldzielnie socjalne. Niektore spotdzielnie socjalne moga uzyskac status przedsigbiorstwa
spotecznego. W takiej sytuacji ich uprawnienia do skorzystania ze wsparcia w ramach tego
priorytetu mozna potwierdzi¢ na podstawie listy przedsi¢biorstw spotecznych, o ktérej mowa
powyzej. Bez wzgledu na to czy spétdzielnia socjalna posiada status przedsiebiorstwa
spotecznego, jest on uprawniona do skorzystania ze srodko6w w ramach tego priorytetu.

- Zaklady aktywnos$ci zawodowej, czyli podmioty, ktére moga by¢ tworzone przez gming,
powiat oraz fundacjg¢, stowarzyszenie lub inng organizacj¢ spoteczna, decyzj¢ o przyznaniu
statusu zaktadu aktywnosci zawodowej wydaje wojewoda.

» Ze srodkéw w ramach tego priorytetu korzysta¢ moga wybrani pracownicy
podmiotow uprawnionych.

W przypadku przedsigbiorstw spotecznych beda to:

» 0soby bezrobotne;

> absolwenci CIS i KIS

» osoby ubogie pracujace tj. osoby wykonujace prace, za ktorg otrzymuja wynagrodzenie i
ktorej dochody nie przekraczaja kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prog
interwencji socjalnej uprawniajacy do korzystania z pomocy spotecznej;

» osoby opuszczajace mtodziezowe osrodki wychowawcze 1 mtodziezowe osrodki
socjoterapii;

» o0soby opuszczajace zaklady poprawcze i schroniska dla nieletnich;

» osoby korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do objgcia wsparciem pomocy
spolecznej, tj. spetniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

» osoby, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. zatrudnieniu
socjalnym;

» osoby opuszczajace piecze zastepczg oraz pelnoletni cztonkowie rodzin przezywajacych
trudnos$ci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

» osoby z niepelnosprawnoscia

» o0soby z niepelnosprawnos$cia w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci szans kobiet i mgzczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020;
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cztonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad osobg z niepelnosprawnoscia,
o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki
nad osobg z niepetnosprawnoscia,

0soby niesamodzielne

osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dost¢pu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020;

osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci,

osoby korzystajace z PO PZ

W przypadku spotdzielni socjalnych bedg to:

0soby bezrobotne

absolwenci CIS i KIS

osoby niepelnosprawne

osoby do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajace status osoby
poszukujacej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

osoby, o ktorych mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

osoby poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu lub niewykonujace innej pracy
zarobkowej;

osoby usamodzielniane, o ktorych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 998 1
1076).

W przypadku spotdzielni socjalnych i przedsiebiorstw spotecznych, za osoby o ktorych mowa
wyzej nalezy uzna¢ te osoby, ktore przed podjeciem zatrudnienia w przedsigbiorstwie
spotecznym lub spotdzielni socjalnej spetnialy okre§lone przestanki. Dotyczy to w
szczegblnosci 0so6b bezrobotnych oraz oséb poszukujacych pracy (w tym przed ukonczeniem
30r.z.).

W przypadku Zaktadow Aktywno$ci Zawodowej do skorzystania ze wsparcia w ramach tego
priorytetu uprawnieni s3 Wszyscy pracownicy.



